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Oficio n°® 642/2015 Mococa, 25 de maio de 2015.

CAMARA MUNICIPAL
Ref. Requerimento n° 437/2015 -MOQCOCA -
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Em atencdo a solicitagdo de informagbes sobre a
possibilidade de avaliar a criagdo de outros Empregos em Comissao, ndo abrangidos pelo
Projeto de Lei Complementar n® 04/2015, constante do requerimento acima mencionado, de
autoria de varios Vereadores, e aprovado pelo Plenario dessa Douta Camara, cumpre-nos
informar o seguinte:

Como ja foi esclarecido, em reuni&o com o Nobres
Vereadores, o Projeto de Lei Complementar n° 04/2015 prevé a criagéo de somente 04
empregos em comissd0o para suprir a necessidade de cargos com objetivos mais ampios
para assessorar diretamente os respectivos Diretores. Esses cargos visam © atendimento
das necessidades de trabalho de cada 6rgdo administrativo interno da Prefeitura, cujas areas
de atuagdo sdo de grande relevancia e devem ser ocupados por pessoas com experiéncia e
capacidade para comandar equipe.

No momento de crise como atual, como administradores
temos de ser precavidos, por isso nesse primeiro momento o Projeto foi tdo somente para a
criagdo desses 04 (quatro) cargos essenciais para o atendimento as amplas necessidades
dos municipes; com o respectivo estudo do impacto financeiro na folha de pagamento.

Apos a criagdo desses 04 cargos, o Municipio necessita da
criagdo de cargos para agentes de salde da Cohab Il e cargos para Agentes de Endemias,
através de Concurso Publico, com o devido impacto financeiro na folha de pagamento. Ainda o
Municipio necessita de cargos para Diretores de Escola através de concurso publico,
necessarios para atender a legislagdo e o Ministério Piblico. Também temos conversado com
os funcionarios que pleiteiam novos cargos — sdo funcionarios competentes de setores
internos de alguns departamentos, cujos cargos seriam semelhantes aos legalizados ou
criados pela Lei Complementar n® 435/2012, sobre os quais também serdo feitos estudos
de impacto financeiro.

Por todos os motivos expostos, por ser um ano de crise,
solicitamos a aprovagdo desses quatro cargos, para, apds, fazermos o estudo do impacto
financeiro dos outros cargos, com bastante prudéncia, pois a cada queda da arrecadagao o0
impacto financeiro da folha de pagamento aumenta.
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Assim sendo, nos propomos a fazer esse estudo sobre o
impacto financeiro de cada situacéo e juntamente com os Nobres Vereadores, conversarmos

com os funcionarios, que pleiteiam novos cargos semelhantes aos da Lei Complementar
435/2012.

Contando com a compreensio e parceria dos Nobres

Vereadores, aproveitamos a oportunidade para reiterar protestos de elevada estima e
consideragéo.,

Atenciosamente
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MARIA EDNA GOMES MAZIERO
Prefeita Municipal

Exmo. Sr.
LUIZ BRAZ MARIANO

DD. Presidente da Camara Municipal de Mococa
MOCOCA - SP



