Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLA

PROTOCOLO
Numero Data Rubrica
\
aal> | ,
Lt 061) ,
DILS#N A. GUISSO
ESIDENTE
REQUERIMENTO N2 750 2011 / / EMENTA

Solicita a0 Exmo. Diretor de Finangas,
informagdes sobre o percentual atingido
pela Folha de Pagamento da Prefeitura
de Mococa.

REQUEIRO & Mesa, cumpridas as formalidades
regimentais da Casa, apds a manifestagdo do Nobre Plendrio, seja oficiado ao Excelentissimo
Diretor de Finangas da Prefeitura Municipal de Mococa, Sr. lzaquiel Pafume, solicitando
informar a esta Casa de Leis:

a) — Montante da Folha de Pagamento, més a més, de
janeiro de 2011 até 30 de junho de 2011, ja acrescidos o abono de R$ 70,00 e o reajuste de
5,5% concedido aos servidores?

b) - Informar a previsdo total de investimentos com a
Folha de Pagamento até 31 de dezembro de 2011, com os acréscimos descritos acima (Abono
e reajuste).

¢) — Informar a previsdo do total da Folha, até 31 de
dezembro de 2011, com os acréscimos ja especificados no item b e mais os RS 100.000,00
reais mensais referentes 3 criagio de novos cargos, conforme consta no Projeto de Lei
Complementar 021/2011, de autoria do Prefeito Municipal.

JUSTIFICATIVA: -
Por meio do oficio n2 890/2011, encaminhado a esta
Casa de Leis, Vossa Exceléncia informa que a Folha de Pagamento da Prefeitura esta abaixo do
limite prudencial estabelecido pelo art. 22 da LRF, razdo pela qual solicito a Vossa Exceléncia
as informac0es constantes do presente requerimento.
Plendrio Venerando Ribeiro da Silva, 27 de junho de 2011.

FRANCISCO SALES €
CHICO DO § ’ DICATO - ereador
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Oficio n°. 1.021/2011 Mococa, 14 de julhe-te2044

Senhor Presidente:

Em atengao a solicitacdo de informacdes
sobre o percentual atingido pela folha de pagamento da Prefeitura de Mococa,
constante do Requerimento n°. 750/2011, de autoria do Vereador Francisco
Sales Gabriel Fernandes, e aprovado pelo Plenario dessa Douta Camara,
cumpre-nos informar o seguinte, de acordo com manifestacdo do
Departamento de Financas:

Segue copia da folha de pagamento
referente aos meses de janeiro a junho/2011.

E importante ressaltar que a folha de
pagamento dos servidores municipais é composta por proventos fixos e
variaveis que podem afetar o montante de despesa tanto para mais quanto
para menos.

Com relagio a previsdo de acréscimo de
R$ 100.000,00 niao é cabivel, pois a criacdo de novos cargos nao
necessariamente aumentaria a despesa com pessoal, ja que nao haveria
obrigacdo de contratacédo imediata, além de periodo de tempo para processo
de concurso publico.

Ademais, para calculo do indice previsto
na Lei de Responsabilidade Fiscal, & necessario avaliarmos o comportamento
das nossas receitas.

Reiteramos a Vossa Exceléncia os

nossos protgstos de consideracio e apreco.

> H O Atenciosamente
ente

e, V|«

PRESIDENTE

Exmp. Sf. 7ARQUIV j
Adil Aparecido Guisso es L/ /ﬂ. //
L e /

DD.Presidente da Camara Municipal
MOCOCA - SP

}D/LSON A. GUISSO
/ PRESIDENTE



s  PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA CNPJ:44.763.928/0001-01

DEPARTAMENTO DE PESSOAL RHCSM
S REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA ) Exercicio de 2011
Mes Ref.: JANEIRO
Lang. Nome Valor Fune Fang  Nome Valor FFung
Empresa: 1 PREF MUNICIPAL DIE MOCOCA Folha Mensal Com Rescisiac
Vencimentos . DESCONTOS
I PENSAO 90.960.21 84 OO DESCONTO ¥ PARTE 18 083.16 19
2 SALARIO BASLE 1.024 016,30 1.030 101 DESC UNIODONTO 1 474.00 0
3 APOSENTADORIA 148.345,12 128 102 FALTAS 266554 23
4 LEI1873/1989 1 988,82 1 104 EMP BANCQ REAL 14141158 479
7 SALMATERNIDADE 347697 s 106 DIF PAGA 8.00 ]
10 HORA LEXTRA 100% Q) 317,20 218 108 EMP BANCO BRASIL 3384 48 9
11 QUEBRA CAIXA 262375 7 109 EMP CX ESTADUAL 372.99 R
16 HORA EXTRA 50% 78 315,57 222 113 PENSAO ALIM (1) 7291.52 N
17 BENEF. INCORP. 183433 2 114 PENSAO ALIM (M) 2 734,00 10
20 AD.NOTURNO 20% 1 956,65 66 118 PENSAO ALIM (M) 1 487 08 6
21 DIFERENCA 13°SAL 123158 i 119 PENSAO ALIM (V) | §63.22 R
22 SUBSIDIO 12.000.00 1 123 EMP BANLESPA 9 260,03 32
23 ADIC. PERICUL 1501996 62 124 PL S SINDICATO 2562659 R
24 ADIC. INSALUB. 60.997.18 434 128 VALORPGINSS 1Sholn sy [
28 SAL. FAM. CLT 312989 119 129 CLUBE 2 NS AR
32 FOLHA PARTE 106,13 | 131 CAPEMISA SEGURO Wi 2N
33 AD. NOTURNO 8.056.29 ol 134 CONV AREA LAZER 3099 09 182
34 ANUENIO 275978.46 997 137 SEGURO VERTCON 333.50 26
39 SUBSTITUICAO DI: CARGO 283458 4 138 EMPREST CAPEMISA 45317 R
42 PRO-LABORE 1.134.00 3 141 CESTA BASICA 2451247 842
44 HORAS EXTRAS PGS 1242604 {7 145 BRASIL QURO CLUB SEGUROS 549 .00 21
45 SEXTA PARTE 81.583.87 252 146 PORTO SEGURO 4 601,03 373
46 PENSAQ IPESP 7.723,18 & 148 BRASIL CARD 13 685.70 147
49 1/3 FERIAS 30.816.50 <8 150 CONV/MEDICO/SIND 29 RUR (Y 263
51 ABONO PEC FERIAS 275871.64 52 151 TAXA MANUTENCAO P SAUDE 1923.00 pls
52 FERIAS INDLENIZ 784,07 ] 155 IRRI" FERIAS 26.63 I
55 ANTEC 13 SAlL 138 377 31 201 160 ADIANT. FERIAS 2 34157 2
60 130.PROPORCIONAL 24646 2 I71 EMP CAIXA EC FEDIFRAL 21 46428 71
67 INCORPORACAQ FG 9.071.48 60 174 M AS SINDICATO 15 803,73 87
69 COMPLEM. SAL. 462,21 | 182 INSS CLT 15420192 f 030
70 DIFERENCA SAL.. 20.424.75 3s 185 INSS 13 SAL 19,72 2
73 DIFERENCA M. ANTERIOR 297 .30 | 190 IR RF AREILT ) 174
86 FERIAS PROPORC 252792 2 191 11O QUITACAO 381220 3
87 1/3 FIER PROPORC 76843 2 BASES
88 ABONOQ INC. 01/07 537984 29 200 FGTS 141626 90 1034
91 MEDIA DE FERIAS 11.734.08 31 201 VALOR DIA 34075 41 IR
94 ABONO EDUC ESP 560,03 ! 202 VALOR HORA ® 167 06 RN
95 ABONO 7 RURAI. 810799 18 203 BASE INSS 1 603 642 83 b 03l
96 LICENCA PRIEMIO 8.320.42 10 204 BASE FGTS | 770 330 14 P s
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 2134969 s3 205 BASE IRRF | K33 38062 IR
206 DED POR DEPEND 97 39643 430
207 SALARIO BRUTO 220047774 1283
208 TOTAL DESCONTO 736 28999 | ORA
200 SALARIO LiQUIDO | 475 18775 | 2x4
210 SAL CONTRATUAL 1336 817 28 | 2R2
263 SAT . CONTRIBUICAO 1 379 30590 1020
267 BASE SAL.FAMILIA | 830 768.68% 1244
268 DEDUCAO + 65 ANOS 8663627 132
SO1 INSS PATRONAL TOTAL 368 900.23 1034
502 INSS PATR-RAT AJUSTADO 36 171,49 1034
CSM - Central de Software Municipal Pagina 1 de 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

CNPJ:44.763.528/0001-01
RHCSM

Exercicio de 2011

Mes Ref.. JANEIRO

Lan¢. Nome Valor Fune fang  Nome Valor Func
1
Previdéncia Func. Basce Caleulo P. Empresa P tunc Ac Trabalho | Sal Fam+Matcr kncargos tkne Emp)- Vator da Gura
Atuarial Limp (Dedugdes)
INSS 01034 1.663.642 .83 332.728.74 154 221.64 617149 6 606,86 368 900 23 36229337 St S1s0
Reg. Ispecial 00000 0,00 0,00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0
Autdénomos 00000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1 O
Prev. Municipio 00000 0,00 0.00 0.00 R$ 0.00 0.00 .00 0.00 oo
Sem Previdéncia 00213 0.00 0.00 R$ 0.00 100 o
Abono Perm (Prev M | 00000 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 (o
Prev. Mun. Inat 00000 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 000 o
Total 01247 1.663.642.83 3132 728,74 154221 .64 3617149 6.606.86 4.00 36220337 S16 315 0]
RECOLHIMENTOS
Func. Base Calculo Deposito - 8% Total a Recolha
FGTS por GRFC | 00000 0,00 0.00 .00
I'GTS pefa SEFIP | 01034 1.770.332.14 141 62690 141 626 90
GRFC + SEFIP (1034 177033214 141 62690 14626 un
Val. a Empenhar Sal. Familia (INSS) | Sal. Familia (Prev. M Hora Extra Aux Natalidade Aux Maternidade Total dos Empenhos
2.027.768,44 3.129.89 0.00 0.00 0.00 2030 89832

GERENTE DE PESSOAL

CSM - Central de Software Municipal
Rua Francisco Spand, 97

Sumarezinho - Ribeirdo Preto - SP - 14055-270

Fone/Fax: 16 3966-2233 - Web Paga: www csmsoft com br
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30/01/2011 - 10:50-48

VE Cran VR S ae vA



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA CNPJ:44,763.928/0001-01

DEPARTAMENTO DE PESSOAL RHCSM
iz REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA ) Exercicio de 2011
- Mes Ref.: JANEIRO

Lang. Nome Valor Fune Lang. Nome Valor Fune
[:mpresa: 2 PREFEITURA MUNIC MOCOCA EDUCACAQ Folha Mensal Com Rescing
Vencimentos DESCONTOS
2 SALARIO BASE 696.019.66 3o 100 DESCONTO F PARTE 173612 2
7 SALMATERNIDADI: 862550 3 101 DESC UNIODONTO) 100,00 3
20 AD.NOTURNO 20% 11849 4 102 FALTAS 79,59 |
28 SAL. FAM. CLT 34791 14 104 EMP BANCO REAL 7277396 144
34 ANUENIO 8.499 84 58 108 EMP BANCO BRASIL 22273 !
45 SEXTA PARTE 22.012.09 42 123 EMP BANESPA 202,18 o
49 1/3 FERIAS 1 536,70 3 124 PL S.SINDICATO 16 09729 71
51 ABONO PLC FERIAS 27117 1 129 CLUBE 100,00 41
55 ANTEC. 13. SAL. 6198112 52 131 CAPEMISA SEGURO 37102 R
60 130.PROPORCIONAL 56.29 1 134 CONV AREA LAZER 10 94246 21
67 INCORPORACAQ FG 1.566.1§ 4 137 SEGURO VERTCON 37.00 3
70 DIFERLNCA SAL. 18.525.11 14 138 EMPREST. CAPEMISA 113 97 |
86 FERIAS PROPORC 562.92 ! 41 CESTA BASICA 2863 4 79
87 1/3 FER.PROPORC 187.64 1 145 BRASIL OURO CLUB SEGUROS [17.40 7
88 ABONO INC. 01/07 3.317.10 20 146 PORTO SEGURO 2050458 126
95 ABONO Z RURAL 18.923.77 33 148 BRASH. CARD 748307 33
96 LICENCA PREMIO 2.430,95 2 150 CONV/MEDICO/SIND 8 142,01 62
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 1.692.33 3 IST TAXA MANUTENCAQ P SAUDI: 192 00 12
170 EMP CAIXA EC FEDERAL 4 770,26 12
174 M.AS SINDICATO 803523 193
182 INSSCLT 77 337.91 Rl
185 INSS 13.5A1. 4.50 |
190 LRRF 3IS01E18 254
191 L1Q. QUITACAQO I 307.69 |
BASES
200 FGTS 67 61782 319
201 VALOR DIA 2341640 324
202 VALOR TIORA S 10765 LR
203 BASE INSS 783 24439 L)
204 BASE FGTS 84522551 319
205 BASE IRRF 783.244 39 319
206 DED. POR DEPEND 30.439,38 144
207 SALARIO BRUTO 846.674.74 324
208 TOTAL DESCONTO 25538236 324
209 SALARIO LIQUIDO 59129238 324
210 SAL CONTRATUAL 716 700.74 324
263 SAL.CONTRIBUICAO 739 785.04 TR
267 BASE SAL FAMILIA TTY 96 S TR
SOTINSS PATRONAL TOTAL 17336671 3y
502 INSS PATR-RAT AJUSTADO 16 918.00 (Y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA CNPJ:44.763.928/0001-01
DEPARTAMENTO DE PESSOAL RHCSM

== REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA ) Exercicio de 2011
Mes Ref.: JANEIRO

l.ang. Nome Valor Func Lan¢. Nome Valor Fune
]
Previdéncia Func. Base Caleulo P. Empresa P. Func. Ac Trabalho | Sal Fam-+Mater [ncargos (Enc.Emp)- Valor da Guia
Atuarial Lmp (Dedugdcs)

INSS 00319 783.244 39 (56.648.71 77 342,41 16.918.00 8973 41 1735667 164 593 .30 241 0337
Reg. Especial 00000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 (.00 00
Auténomos 00000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0
Prev. Municipio 00000 (.00 0.00 0.00 RS 0,00 0.00 0.00 0.00 000
Sem Previdéncia 00000 0.00 0.00 R$ 0.00 0.00 0.
Abono Perm (Prev M [ 00000 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 1) i
Prev. Mun. Inat 00000 .00 0,00 0,00 0,00 0.00 (.00 0.00 0.01
Total 00319 783.244 39 156.648.71 7734241 16.918.00 897341 0.00 164 593 30 241 93¢ 74

RECOLHIMENTOS

Func. Base Caleulo Deposito - 8% Total a Recolher
FGTS por GRFC | 00000 0.00 000 0o
FGTS pela SEFIP | 00319 84522551 6761782 6T 6T R
GRFC + SEFIP 00319 84522551 67 61782 67 61782
Val. a Empenhar Sal. Familia (INSS) | Sal. Familia (Prev. M Hora Extra Aux. Natalidade Aux Maternidade Total dos Lmpenhos
843.203,43 34791 0.00 0.00 0.00 843 551 34

GERENTE DE PESSOAL

CSM - Central de Software Municipal Pagina 4 de 4
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- (e}  DEPARTAMENTO DE PESSOAL
~vexzizar RELLOO4E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

CNPJ:44.763.928/0001-01
RHCSM

Exercicio de 2011

Mes Ref.: FEVEREIRO

Lang. Nome Valor lunc Lang  Nome Valor Func.
Empresa: ] PREF MUNICIPAL DI MOCOCA Folha Mensal Com Rescisoe
* Vencimentos DESCONTOS
I PENSAQO 9195727 85 100 DESCONTO I PARTE 8469.73 17
2 SALARIO BASE 1.062 663,11 1.047 101 DESC UNIODONTO 1.430.00 39
3 APOSENTADORIA 148.009.17 128 102 FALTAS 2979.12 25
4 LEI'1873/1989 2.700.00 1 104 EMP BANCO REAL 131 855,45 438
7 SAL.MATERNIDADE 4216.69 5 108 EMP BANCO BRASIL 338448 9
10 HORA EXTRA 100% 92.696.58 245 - 109 EMP.CX. ESTADUAL 372,99 3
11 QUEBRA CAIXA 262375 7 113 PENSAQ ALIM (1) 8.604,93 15
16 HORA EXTRA 50% 96.412,46 236 114 PENSAO ALIM (M) 2.734,00 10
17 BENEF. INCORP. 1.534 33 2 118 PENSAO ALIM (M) 1.487.98 6
20 AD.NOTURNO 20% 224168 66 119 PENSAO ALIM (V) 186322 8
22 SUBSIDIO 12.000.00 ] 123 EMP. BANESPA 549211 23
23 ADIC. PERICUL 1567430 67 124 PL S SINDICATO 25.094 .75 119
24 ADIC. INSALUB 62.152.78 438 128 VALORPGINSS 155 626,00 166
28 SAL. FAM. CLT 3.055.81 102 129 CLUBE 2.840.00 284
32 FOLHA PARTE 865 48 | 130 MULTA 95,77 1
33 AD. NOTURNO 8449 49 66 131 CAPEMISA SEGURO 1.033,53 29
34 ANUENIO 277.258.60 1.000 134 CONV AREA LAZER 30.969,27 152
39 SUBSTITUICAQ DE CARGO 3.180.,85 6 137 SEGURQO VERTCON 333,50 26
42 PRO-LABORE 1.080,00 4 138 EMPREST CAPEMISA 45317 3
44 [IORAS EXTRAS PGS 5083.89 1s 141 CESTA BASICA 24 68452 8S1
45 SEXTA PARTE 81 85795 252 143 MULTA ART 482/483 C 1.1 54,65 |
46 PENSAOQ IPISP 7.723.18 8 145 BRASI. OURO CLUB SEGUROS 549.00 21
49 1/3 FERIAS 34 40576 63 146 PORTO SEGURO 4 574.63 371
51 ABONO PEC FERIAS 29.594.16 53 148 BRASH. CARD 14.765.63 134
52 FERIAS INDENIZ. 721.37 1 150 CONV/MEDICO/SIND 34.333.30 279
55 ANTEC. 13. SAL. 84.245.15 121 151 TAXA MANUTENCAO P SAUDE 3.107.00 189
60 130.PROPORCIONAL 97,34 3 155 IRRTF FERIAS 497 81 8
67 INCORPORACAOQ FG 9.071.48 60 164 ADIANT 13 SAL 203,43 1
68 ABONO RURAL SUBSTITUICAQ 14,83 | 171 EMP. CAIXA EC FEDERAL 37.796.11 131
69 COMPLEM. SAL. 422784 2 174 M.AS SINDICATO 15.440.88 862
70 DIFERENCA SAL. 2222938 38 182 INSS CLT 161 65727 1.049
73 DIFERENCA M. ANTERIOR 612 88 7 185 INSS 13 SAL 7.78 3
76 SUBSTITUICAOQ 411S 374,53 4 190 TR R F 68 537,65 400
86 FERIAS PROPORC (669 .83 2 P01 110 QUITACAO 445196 3
87 1/3 FER PROPORC 22328 2 BASES
88 ABONO INC. 01/07 537984 29 200 FGTS 14632728 1053
89 SUBSTITUICAQ 5HS 17214 3 201 VALOR DIA 44 407,08 1.301
91 MEDIA D FERIAS 17.641.57 35 202 VALOR HORA 8.586,38 1301
93 1/3 FER.INDENIZ 24046 I 203 BASE INSS 176232462 1053
94 ABONO EDUC ESP 560.03 ! 204 BASE FGTS 1.829 086,67 1.053
95 ABONO £ RURAL 9.609.82 23 205 BASE IRRF 2.080.559.61 1.253
96 LICENCA PREMIO 35.850.12 23 206 DED. POR DEPEND 100.208 85 441
301 SUBST AUXILIAR DE CRECHL 42326 7 207 SALARIO BRUTO 2255 470.50 1.302
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 15.668.36 52 208 TOTAL DESCONTO 755 781.62 1302
209 SALARIO LIQUIDO 1 499 688 8% 1 302
210 SAL. CONTRATUAL 1347 64599 I 301
263 SAL CONTRIBUICAO 1 655837.80 1.049
267 BASE SAL FAMILIA 1931 05965 1262
268 DEDUCAO + 65 ANOS 144 719 00 132
SO1 INSS PATRONAL TOTAL 390.768,09 1.083
502 INSS PATR-RAT AJUSTADO 38.303.10 1.083
CSM - Central de Software Municipal Pagina 1 de 3
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METEURL WLoBCP A D8 WOCOCA
BTN 58 MR A

. PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM

Exercicio de 2011
Mes Ref.: FEVEREIRO

Lang. Nome Valor Fune Lang  Nome Valor Func
1
Previdéncia Func Basc Calculo P. Empresa P. Func. Ac Trabalho | Sal Fam+Mater Encargos (Enc.Emp)- Valor da Guia
Atuarnial =mp (Dedugdes)
INSS 01053 1.762.324,62 352.464.99 161.665.05 38.303.10 7.272.50 390.768.09 383.495.59 §45.160,64
Reg. Especial 00000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Autonomos 00000 0.00 0,00 0,00 (100 0.00 0.00 0.00 0,00
Prev. Municipio 00000 0.00 0.00 0,00 RE 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
Sem Previdéncia 00213 0,00 0.00 R$ 0.00 0,00 0,06
Abono Perm (Prev M 00000 0,00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.0C
Prev. Mun. Inat 00000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Total 01266 1.762.324.62 35246499 161.665.05 38.303.10 7.272.50 0,00 383 495,59 545 160.64
RECOLHIMENTOS
Func. Base Calculo Deposito - 8% Fotal & Recolher
FGTS por GRFC | 00000 0.00 0.00 0.00
FGTS pela SEFIP | 01053 1.829 086,67 146 32728 146 32728
GRFC + SEFIP 01053 1.829 086.67 146.327.28 146.327.28

Val. a Empenhar

Sal. Familia (INSS)

Sal Familia (Prev. M

Hora Extra

Aux. Natahidade

Aux. Maternidade

Total dos Empenhos

2.080.684.45

3.055.81

0.00

(.00

0,00

2.083.74026

GERENTE DE PESSOAL

CSM - Central de Software Municipal

Rua Francisco Spang, 97

Sumarezinho - Ribeirdo Preto - SP - 14055.270
Fone/Fax: 16 3966-2233 - Web Page: www.csmsoft.com br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM

Exercicio de 2011
Mes Ref.: FEVEREIRO

Lang. Nome Valor Func lang  Nome Valor Func
Empresa: 2 PREFEITURA MUNIC MOCOCA EDUCACAQ Fotha Mensal Com Rescisde
* Vencimentos DESCONTOS
2 SALARIO BASE 698.787.24 313 100 DESCONTO I.PARTE 1.814.32 2
7 SAL.MATERNIDADE 1001044 4 101 DESC UNIODONTO 1 14400 30
16 HORA EXTRA 50% 2.070.36 2 104 EMP BANCO REAL 67.454.04 134
20 AD.NOTURNO 20% 184.06 7 108 EMP BANCO BRASIL 222,73 |
28 SAL. FAM CLT 35241 14 123 EMP BANESPA 485397 10
34 ANUENIO 8261.04 i 124 PLSSINDICATO 15 969 .89 70
45 SEXTA PARTE 21 640.05 41 129 CLUBI 390.00 39
49 1/3 FERIAS 795 85 ] 131 CAPEMISA SEGURO 367,54 7
55 ANTEC. 13 SAL. 45.479.13 15 134 CONV AREA LAZER 10.921.12 23
67 INCORPORACAO FG 1566,15 4 137 SLGURO VERTCON 37.00 3
68 ABONO RURAL SUBSTITUICAO 611.64 5 138 EMPREST. CAPEMISA 103.97 1
70 DIFERENCA SAL.. 2821501 23 141 CESTA BASICA 2.870.65 78
73 DIFERENCA M. ANTERIOR 919,63 2 145 BRASIL OURO CLUB SEGUROS 117,40 7
76 SUBSTITUICAQ 4HS 3.651.03 22 146 POR'TO SEGURO 2.023.26 124
81 SUBST. SUPLETIVO 1.187.47 s 148 BRASIL CARD 8.206.90 3
88 ABONO INC 01/07 331700 20 150 CONV/MEDICO/SIND 7992 89 59
89 SUBSTITUICAQ SHS 350844 11 IST TAXA MANUTENCAO P SAUDE 368.00 23
95 ABONO 7 RURAL 18 398 57 31 171 EMP CAIXA EC FEDERAL 9.864.75 23
96 LICENCA PRIEMIO S 77741 23 174 M ASSINDICATO 7931.,08 188
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 169233 3 182 INSSCLT 81.003.76 31s
190 LR.R.F 51.728,24 254
BASES
200 FGTS 72.805.74 316
201 VALOR DIA 23.704.71 325
202 VALOR HORA 517431 32s
203 BASEINSS 864 593.82 316
204 BASE FGTS 910 072,95 316
205 BASE IRRE 864 593 .82 316
206 DED. POR DEPEND 2998731 142
207 SALARIO BRUTO 91042536 325
208 TOTAL DESCONTO 275.385.51 328
209 SALARIO LIQUIDO 635 03985 328
21 SAL CONTRATUAL 726.775 85 325
263 SAL.CONTRIBUICAQ 785.281.56 316
267 BASE SAL.FAMILIA 862.105.64 316
501 INSS PATRONAL TOTAL 191.593.77 316
502 INSS PATR-RAT AJUSTADO [8.675.07 316
Previdéncia Func. Base Calculo P. Empresa P. Func. Ac. Trabalho | Sal Fam+Mater lincargos (Enc.Emp)- Valor da Guia
Atuarial L:mp. (Dedugdes)
INSS 00316 864.593 82 172918.70 81 003.76 18 67507 10 362 RS 191 593.77 18123092 262 234,68
Reg. Espccial 00000 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Auténomos 00000 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prev. Municipio 00000 0,00 0.00 0.00 R$ 0.00 0.00 (100 0.00 0.00
Sem Previdéncia 00000 0.00 0.00 R$ 0.00 0.00 0.06
Abono Perm (Prev M | 00000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0o
Prev. Mun, inat 00000 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢
Total 00316 864.593.82 172.918.70 81.003.76 18 675.07 10 362 %S 0.00 18123092 262.234.08
RECOLHIMENTOS
Func. Base Calculo Deposito - 8% Total & Recolher
FGTS por GRFC | 00000 0,00 0,00 0.00
FGTS pela SEFIP | 00316 910.072.95 72.805,74 72 805.74
GRFC + SEFIP 00316 910.072.95 72 80574 72 805.74

Val. a Empenhar

Sal. Familia (INSS)

Sal. Famiha (Prev. M

Hora Ex

tra

Aux. Natalidade

Aux. Maternidade

Total dos Empenhos

908.258.63

352,41

0.00

0,00

0.00

908.611.04

GERENTE DE PESSOAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

iHaize RELI0O4E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01
RHCSM

Exercicio de 2011

Mes Ref.; MARCO

Lang. Nome Valor Fune Lang.  Nonw Valor Func
Empresa: | PREF MUNICIPAL DE MOCOCA Folha Mensal Com Rescrsae
- Vencimentos DESCONTOS
I PENSAQO Q198728 85 100 ISCONTO F PARTE 1807339 29
2 SALARIO BASI: POT2 918 50 1 056 O DESC UNIODONTO | 473 00 11
3 APOSENTADORIA I8 ono {7 N 102 FALTAS 207628 26
7 SALMATERNIDADIL SOn 3T < L PN BANCO RE AL 124 14722 423
0 HORA EXTRA 100% 00 S10.04 263 LOS TMP BANCO BRASIH R R A 8
I QUEBRA CAIXA 262564 7 109 EMP ON ESTADUAL 372,99 3
16 THORA EXTRA 509, 02 39926 247 T CONTRIB SINDIC 34.0606.22 9
17 BENEF INCORP I 334.33 2 113 PENSAO ALIM (1) 7.697.81 16
200 ADNOTURNO 20% 212138 79 L4 PENSAO ALIM (M) 2 748,00 10
22 5UBSIDIO 12 288.00 | ES PENSAO ALIM (M) | 498.9K [§
23 ADIC. PERICUL 1o 304.69 68 IO PENSAO ALIM (V) 1 86322 8
24 ADIC INSALUB. 62 58S 11 137 123 EMP BANESPA 681748 28
28 SAL. FAM. CL] 295375 98 124 PLS SINDICATO 26.175,50 1%
33 AD.NOTURNO 8 84643 67 128 VALORPGEINSS 155626 00 166
34 ANUIENIO 281 53974 1002 P29 10 2 850.00 285
39 SUBSTEIUICAO DE CARGO 2758321 N P30 MUTTTA PR |
10 DEVOLUCAQ IRRF 681962 17 P31 CAPEMISA SEGURO) | 03353 29
12 PRO-LLABORI: %17.50 3 130 CONV AREATAZLR 2622342 139
44 HORAS EXTRAS PGS TRS213 14 137 SEGURO VERTCON 333.50) 20
45 SEXTA PARTIE 82 37042 252 138 ENPREST CAPEMISA 48307 3
46 PENSAO IPESP 772308 8 D CESTA BASICA 2901618 865
49 1/3 FERIAS 1233408 &3 T3 NUT FA AR 479080 CT [IRRMOS 2
S1OABONO PEC FERIAS 32667142 69 A8 BRASIL OURO CELUB SEGUROS S49.00 21
53 ANTEC. 13 SAL. 69 388.61 99 [46 PORTO SEGUIRO A 0824 371
60 130.PROPORCIONAL 21.4.03 2 148 BRASIEL CARD L 10832 ]38
67 INCORPORACAQ G 8935004 s9 SO CONVAMEDICOUSIND 2868128 260
68 ABONO RURAL SUBSTITUICAO 87613 7 IST TANA MANUTENCAO P SAUD] S at2on 207
60 COMPLEM. SALL 46221 1 I35 IRRE FERIAS 376 50 7
70 DHERENCA SAL 210206 3s 170 MOASSINDICATO REREEN 876
73 DIFERENCA M ANTERIOR d 11268 4 1760 CONSIGNACAO SINDICA 1O 4200667 151
76 SUBSTITUICAO A4HIS RRIARIRE 20 P8 INSS CL 167 06707 [ 046
&1 SUBST SUPLETIVO 196,46 2 TS INSS 13 SAL 1717 2
86 FERIAS PROPORC 20063 2 190 IRR T S9.65771 109
87 173 FEIR PROPORC 7154 2 198 DIESCONTO VIAGHEM 1.579.00 32
88 ABONO INC. 01/07 5 379,84 29 BASES
89 SUBSTITUICAO SHS 1.104.51 8 200 FGTS 148 271 32 1 050
91 MEDIA DE FERIAS 20 14038 44 201 VALOR DIA Hat7 01 1300
91 ABONO EDUC B8P S60.03 ! 202 VALOR TTORA § 592 72 1 300
95 ABONO 7 RURAL Y 10043 25 203 BASE INSS 1 801525 30 1050
96 LICENCA PRIEMIO 01281 28 2040 BASLE FGTS I RS3 388 88 1 050
JOT SUBST AUXILIAR DE CRECH]: RAREDURLA b 205 BASE IRRE 1 987 02004 |29
305 SEXTA PARTE RETROATIVO IS SER b6 S 200 DED POR DEPEND 100 S1023 1l
207 SALARIO BRUTO 2284 896,15 | 301 =
208 TOTAL DESCONTO 785 89671 1301
209 SALARIO LIQUIDO L 498 999 44 1301
210 SAL CONTRATUAL 1 356 043,79 I 300
263 SAL CONTRIBUICAO 1696 1132 84 RN
207 BASE SAL FAMILIA 1 960 8&S 07 1261
268 DI DI 'Q;\() LS ANOS 86 778 44 f33
SOTINSS PATRONAL TOT AL 39U S 00 [N
SOANSS PATR-RAT AJSTADO AR )

CSM - Central de Software Municipal

jua Francisco Spand, 97

Sumarozinho - Ribeirae Proto  SP
‘onefFax: 16 3966-2233 - Web Page www csmsoft com tr

14055 270

Pagina 1 de 4
30/03/2011 - 10:17:19

VE 108/ VB 2 0ns va 1 s



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL
= REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM

Exercicio de 2011
Mes Ref.: MARCO

Lang. Nome Valor Funce Lang  Nomie Valor Func
1
Previdéncia Func. Base Caleulo P Limpresa P TFune Ac Trabalho | Sal Fam+Mater Lincargos (kne Empy- Valor da Guia
Atuarial L:mp {(Dedugoes)

INSS 01050 1.801.525.30 30030513 167 08421 39 149 86 R450.12 369 454.99 391.004 87 S58.089 11
Reg. Lspecial 00000 0,00 0.01 (.00 0.00 0.00 .00 (.00 000
Auténomaos 00000 0.1 .00 (00 000 0.00 0.00 .00 (O
Prev. Municipio 00000 0.00 .00 000 RS 0,00 0.00 0 00 0.400 IR
Sem Previdéncia 00213 0.00 0.00 RS 0.00 .00 [
Abono Perm (Prev M 00000 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0Ot
Prev. Mun. Inat 00000 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 n.or
Total 01263 1.801.525 30 360 30513 167 84,24 19149 86 R450.12 0.00 391 004 87 SSEORYT

RECOLHIMENTOS
FFunc. Base Caleulo Deposito - 8%, lTotal a Recolher

FGTS por GREC | 00000 0.00 0.00 000

FGTS pela SEFIP | 01050 I 853 38888 LR 271 32 148 271 32

GRIC + SEFIP 01050 1 851 388 8K IR 271 32 1R 27132

Val a Empenhar

Sal FFamilia (INSS)

Sal Famvilia (Prev M

Hora F:xtra

Aux Natahdade

Aux Matermdade

Total dos Empenhos

2.104.566,73

2.953.75

0.00

0.00

0.00

2107 52048

GERENTE DE PESSOAL

CSM - Central de Software Municipal

Rua Francisco Spand, 97

Sumarezinho - Ribeirdo Preto - SP - 14085-270
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s PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA CNPJ:44.763.928/0001-01

- DEPARTAMENTO DE PESSOAL RHCSM
“izimane RELI004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA ) Exercicio de 2011
- Mes Ref.: MARCO

lang. Nome Viador Fune Lang  Namg Vilor Fung
Lmpresa 2 PREFETTURA MUNIC MOCOCA EDUCACAQ Folla Mensal Com Rescrso
“Vencimentos DESCONTOS
2 SALARIO BAST 699 330,65 30 100 DESCONTOF PARTY 659,83 !
7 SALMATERNIDADI: 909542 4 101 DESC UNIODONTO 121000 30
16 HORA EXTRA S0% 258249 3 102 FALTAS 31,54 |
200 AD.NOTURNO 20% 19659 S 104 EMP BANCO REAL 61 3vs o 123
28 SAL. FAM. CLT 33168 13 108 IMP BANCO BRASH 22275 f
34 ANUENIO 79R8.94 Al P CONTRIB SINDIC 21 R37.04 281
45 SEXTA PARTE 2104684 41 123 EMP BANESPA 432870 1
ST ABONO PEC FERIAS 183,09 I 124 PLS SINDICATO 16 32091 6Y
S5 ANTEC 13, SAL 27 698,69 23 129 CLUBE 380.00 RE
67 INCORPORACAQ FFG 1.566,13 Bl 31 CAPEMISA SEGURO 36754 7
68 ABONQO RURAL SUBSTITUICAO 1.651.23 8 131 CONV AREA LAZER 8 045,45 16
70 DIFERENCA SAL 2704577 23 137 SEGURO VERTCON 37.00 3
76 SUBSTITUICAQ 4118 18 853.69 59 138 EMPREST CAPEMISA 10397 |
81 SUBST. SUPLETIVO 2 308.29 6 14 CESTA BASICA 3064 .82 73
88 ABONO INC. 01/07 331740 20 EES BRASIL OURO CEHUB SEGUROS 8370 5
89 SUBSTITUICAO SHIS Y 321.68 17 46 PORTO SEGURO L 986.65 121
95 ABONO 7 RURAL 17 137.27 29 148 BRASIL CARD 7.775.07 3s
96 LICENCA PREMIQ 17 59433 Y 150 CONV/MEDICOSIND 7426 34 a1
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 171008 ! ISE TAXA MANUTENCAO P SAUDF 44800 %
P74 M AS SINDICATO 7 985.60 1806
176 CONSIGNACAO SINDICATO 1331854 3
182 INSS LT 8138837 3
10 TR RF 4833883 Rl
98 DESCONTO VIAGEM 30000 S
BASES
200 FGTES 69 534 6% 13
201 VALOR DIA 24 03457 328
202 VALOR THORA S2513 328
203 BASE INSS 1 184 95 313
204 BASE FGTS 869 183,64 3
205 BASE IRRF 841 48408 33
206 DED POR DIPEND 29 233 86 139
207 SALARIOBRUTO R70 7249 95 328
208 TOTAL DESCONTO 28498042 328
209 SALARIO LIOUGIDO S85 74953 308
210 SAL CONTRATUA] 738 785 71 128
203 SAL CONTRIBUICAO 780 605 44 3l
267 BASE SAL FAMILIA 839 774 90 313
501 INSS PATRONAL TOTAL 186 472 87 33
S02INSS PATR-RAT AIUSTADO 18 175.95 313
CSM - Central de Software Municipal Pagina 3 de 4
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#5%. PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
P8y DEPARTAMENTO DE PESSOAL
REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM

Exercicio de 2011
Mes Ref.: MARCO

Lang  Nomc Valor Func l.ang. Nome Valor tunc
1

; Previdéncia Func Base Caleulo I’ Empresa P. Func. Ac Trabalho | Sal Fam: Mater Encargos (kne Emp)- Valor da Guia

; Atuarial I:mp (Dedugoes)

! INSS 00313 841.484.95 168 29692 §1.388.37 1817593 942710 186 472,87 177.045.77 25843414
Reg. Especial 00000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Autdnomos 00000 0.00 (.00 .00 (.00 0.0 0.00 0.00 0 06
Prev. Municipio 00000 0.00 0.00 0.00 RS 0.00 000 0.00 0.00 0.00
Sem Previdéncia 00000 0.00 0.00 R$ 0.00 0.00 0
Abono Perm (Prev M 00000 (.00 (.00 0.00 .00 000 0.00 0.0t 0.0t
Prev Mun Inat 00000 0.00 .00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 0o
Total 00313 831.484.93 168 29092 X1 38837 18 17598 942710 0.00 177 04577 28843414

RECOLHIMENTOS
Func. Base Calculo Deposito - 8% Total a Recolher

FGTS por GREC | 00000 0.00 0,00 0.00
FGTS pela SEFIP | 00313 ROO TR .64 69 33463 649 53468

GRFC + SEFIP 00313 R6Y 183.04 69 S3.4.63 69 33465

Val a Uimpenhar

Sab. Famihia (INSS)

Sal Famiha (Prev M

Hora Ixtra

Aux Natalidade

Aux. Matermdade

Total dos Empenhos

869.706.90

331,68

0.00

0.00

(.00

870 038.5%

GERENTE DE PESSOAL

CSM - Central de

Rua Francisco Spand, 97

Sumarezinho - Ribawdo Proto - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL
- REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-

RHC:

Exercicio de 2C
Mes Ref.: ABI

Lang  Nome Valm Func Lang  Nome Valor Func.
Impresa | PREEF MUNICIPAL DE MOCOCA FFolha Mensal Com R
Vencimentos DESCONTOS
I PENSAO 9697811 RS 100 DESCONTO FPARTE 9.251.97 13
2 SALARIO BASE: 143100994 1.047 101 DESC UNIODONTO 1.474.00 41
3 APOSENTADORIA 156.090,34 128 102 FALTAS 232375 21
4 LET1873/1989 2.725.00 1 104 EMP. BANCO REAL 122.595.05 410
7 SAL MATLRNIDADE 5.659.28 4 106 DIF. PAGA 6529 |
10 HORA EXTRA 100% 118.392.53 274 108 1:MP BANCO BRASIL 3.106,71 I
1T QUIEBRA CAIXA 2769.01 7 3 PENSAO ALIM (1) 10.501.81 16
1o HORA EXTRA S0% 135019.32 257 114 PENSAO ALIM (M) 2.748.00 10
17 BENEF INCORP IR NE 2 118 PENSAO ALIM (M) 1.498 98 6
200 AD NOTURNO 20% 2S51AS 72 119 PENSAO ALIM (V) 202376 8
22 SUBSIDIO 1295892 | 123 EMP BANESPA 6.838.01 29
23 ADIC PERICUL 17.008.83 68 124 PLLSSINDICATO 2631129 118
24 ADIC INSALUB 63 776.8S 442 128 VALOR PG ENSS 155.670.00 166
28 SAL FAM CLT 721,20 23 129 CLUBE 2.830.00 283
32 FOLHA PARTLE 1.783.96 N 130 MULTA 170,26 2
33 AD NOTURNO 927440 67 131 CAPEMISA SEGURO 1.015.14 28
HOANUENIO 2949 45522 1 oo2 134 CONV AREA LAZER 29.483,73 145
39 SUBSTITUICAO DE CARGO 2 798 .06 4 137 SEGURO VERTCON 33350 26
41 REAIUSTT RETR 8361972 RN 138 EMPREST CAPEMISA 163.74 |
42 PRO-LABORY 81730 3 141 CESTA BASICA 15.997 46 848
44 HORAS EXTRAS PGS 4 360,50 Y 145 BRASIL OURO CLUB SEGUROS 549.00 21
43 SEXTA PARTE 87 135.26 254 146 PORTO SEGURO 4.799.27 372
46 PENSAQ IPESP 8 114.86 8 148 BRASIL CARD 13 614,35 135
49 13 FERIAS 44.850 46 77 150 CONV/MEDICO/SIND 37.293.64 309
ST ABONO PLC FERIAS 40 62553 69 151 TAXA MANUTENCAQO P SAUDE 3.296.00 206
52 FERIAS INDENIZ 2.980.56 1 155 IRRF FLERIAS 48831 9
55 ANTEC 13 SAL 74218 102 164 ADIANT {3 SAL 1.723.93 3
60 130 PROPORCIONALL 1 409 88 N 174 M AS SINDICATO 16.697.83 875
67 INCORPORACAO FG 943911 39 176 CONSIGNACAQ SINDICATO 48.372.07 173
68 ABONO RURAL SUBSTITUICAO 401.20 8 182 INSS CLI 20126177 1.047
69 COMPLEM SAL 46221 i 185 INSS 13 SAL 112,79 5
70 DIFERENCA SAL 22 140.73 35 190 IRR.F 79 Y83 &S 496
73 DIFERENCA M ANTERIOR 1 642,60 2 191 LIQ. QUITACAO 13.237.65 5
76 SUBSTITUICAO 4HS 6 866,75 38 198 DESCONTO VIAGEM 330100 57
&0 ABONO SALARIAL 17542699 1257 BASES
81 SUBST SUPLETIVO 185,75 1 200 FGTS 175 996.49 1048
84 DF INSALUBRIDADE 2.670.00 1 201 VALOR DIA 47.231.94 1303
86 FERIAS PROPORC 192041 s 202 VALOR HORA 9 101.33 1.303
87 173 FER.PROPORC 64014 N 203 BASE INSS 2.151.028.76 1.052
88 ABONO INC. 01407 547010 28 204 BASLE FGTS 2.207.023.13 1.052
89 SUBSTITUICAQ SHS 1 S58.9S 6 205 BASH IRRF 2.388.479.25 1.253
91 MEDIA DE FERIAS 25 155.84 0 2060 DED POR DEPEND 105 176,40 442
93 13 FER INDENIZ 99352 [ 207 SALARIO BRUTO 371233529 1304
94 ABONO EDUC LESP $90.01 | 208 TOTAL DESCONT(O §19.134.51 1 304
95 ABONO 7 RURAL 901914 RN 209 SALARIO LIOUIDO 1 893.200.78 1.304
96 LICENCA PREMIO 17 856.70 25 210 SAL CONTRATUAL 1.435.349.60 1.303
301 SUBST AUXILIAR DEF CRECHL 310473 Y 260 FGTS RESCISAO 56549 4
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 15331.09 50 263 SAL CONTRIBLICAO 2.002551.79 1.048
305 MULTA RESCISAO 1.881.47 I 267 BASE SALFAMILIA 2362.696.99 1.260
268 DEDUCAQ + 65 ANOS 113.268.68 133
SO INSS PATRONAL TOTAL 477.024.56 1.052
502 INSS PATR-RAT AJUSTADO 46.818.90 1.052
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

.. REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM

Exercicio de 2011
Mes Ref.: ABRIL

Lang. Nome Valor lrune Lang  Nome Valor Fune
]
Previdéncia Func Base Caleulo P Empresa P tune Ac trabalhe | Sal Fam=Mater bncargos thne Fmpy- Valon da G
Atuanal fmp (Dedugdes)
INSS 01052 2.151.028.760 430.205.00 20037456 16 818,90 6 I80AR 47702456 470 644 08 672018 04
Reg. Hspecial 10000 0.00 0.00 (.00 0.00 (.00 0.00 0.00 tan
Autdnomos 00000 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0,00 0.00 00
Prev. Municipio 00000 0.00 0,00 0.00 R$ 0.00 0.00 0.00 0.00 0t
Sem Previdéncia 00213 0.00 .00 R$ .00 (.00 IR
Abono Perm (Prev M 00000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 00 .00 [T
Prev. Mun. Inat (0000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0ot
Total 01268 2 151.028.76 430.205,66 200 374,56 46.818.90 6 38048 .00 470 644,08 672 01804
RECOLHIMENTOS
Func Base Caleulo Depostto - 8% lotal a Recolher
FGTS por GRFC | 00004 7.068.63 56549 305 4
FGTS pela SEFIP | 01048 2.199 95451 17599649 175 996 40
GRFC + SEFIP 01052 220702313 17656198 76 36198

Val a Empenhar

Sal Famiha (INSS)

Sal Famiha (Prev M

Hora bxtra

Aux Natahdade

Aux Matermidade

Fotal dos I'mpenhes

2.829.341.50

2020

000

()

000

2R 0e) T

GERENTE DE PESSOAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA CNPJ:44.763.928/0001-01

DEPARTAMENTO DE PESSOAL RHCSM
mpmieams. REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA ) Exercicio de 2011
Mes Ref.: ABRIL
Lang. Nome Valor lunc. Lang. Nome Valor Fune
Empresa: 2 PREFEITURA MUNIC MOCOCA EDUCACAQ 'olha Mensal Com Rescisoc
Vencimentos DESCONTOS
2 SAILARIO BASE 740 882.67 310 100 DESCONTO F PARTE 473568 4
7 SALMATERNIDADI 316583 2 101 DEST UNIODONTO 1 210,00 30
10 TIORA EEXTRA 100% 17218 1 102 FALTAS 21180 6
16 HORA EXTRA 50% 1.859.86 4 104 EMP BANCO REAL 03 0789 123
20 AD.NOTURNO 20% 188,51 N 108 EMP BANCO BRASIL 22273 |
28 SAL FAM.CLT 107,11 s 123 EMP BANESPA 3.604.90 8
34 ANUENIO 8.579.52 2 124 PL SSINDICATO 1598339 67
41 REAJUSTL RETR 3320320 309 129 CLUBFK 370.00 37
45 SEXTA PARTE 22.876.25 41 131 CAPEMISA SEGUROD 34212 6
49 1/3 FERIAS 5 364.79 N 134 CONV AREATAZER 10.713.53 22
51 ABONO PLC FERIAS 2.747.01 2 137 SEGURO VIRTCON 37.00 3
55 ANTEC. 13.SAL. 32 98941 23 141 CESTA BASICA 1.708.67 74
67 INCORPORACAQO FG 1.651,66 4 145 BRASH OURO CLUB SEGUROS 83.70 S
68 ABONO RURAL SUBSTITUICAO 2.017.50 10 146 PORTO SEGURO 1 989 96 121
70 DIFERENCA SAL 31.507.58 23 148 BRASIL CARD 7 338.40 34
73 DIFERENCA M. ANTERIOR S082.40 4 150 CONV/MEDICOSSIND 9173 41 ng
76 SUBSTITUICAO 4HS 2528927 69 190 TANA MANUTENCAO P SAUDE 448.00 28
80 ABONO SALARIAL 354000 RN 153 IRRE FERIAS 10,61 I
81 SUBST. SUPLETIVO 2390.04 4 174 M ASSINDICATO 8203 56 184
88 ABONO INC. 01/07 349825 20 176 CONSIGNACAQ SINDICATO 17 096,43 38
89 SUBSTITUICAO SHS 18 203.08 22 182 INSS CLT 88.994 51 309
91 MEDIA DE FERIAS 34,13 1 190 IR RF 6293321 256
95 ABONO 7 RURAL 17.429.11 29 198 DESCONTO VIAGEM 458.00 6
96 LICENCA PREMIO 459910 3 BASES
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 1 552,30 2 200 FGTS %0 469 .26 X
201 VALOR DIA 25 IRV 06 328
202 VALOR HORA 546,65 328
203 BASE INSS 967 454 69 310
204 BASE FGTS 1 005 86490 RN
205 BASL IRRE 072 87549 S
206 DED POR DEPEND 30 706.65 140
207 SALARIO BRUTO 1 008 930 .82 328
208 TOTAL DESCONTO 299 487 50 328
209 SALARIO LIQUIDO 709 44332 328
210 SAL. CONTRATUAL 781 51651 128
263 SAL CONTRIBUICAO B3R 11613 3o
167 BASE SAL FAMILIA 965 95840 i
SO1INSS PATRONAL TOTAL 214 388 1 30
SO2INSS PATR-RAT AJUSTADO 20 897 08 310
CSM - Central de Software Municipal Pagina 3 de 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL
REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

mttrtunn WhmcRAL oF wococs
CA1OW 06 RPCURIDN mottAB0

CNPJ:44,763.928/0001-01
RHCSM

Exercicio de 2011

Mes Ref.: ABRIL

Lang. Nome Valor Func Lang  Nome Valor Func
1
Previdéncia l‘'unc Base Calculo P Empresa P Tunc Ac Trabalho | Sal Fam+ Mater fncargos (Ene Emp)- Valor da Gana
Atuarral :mp (Dedugoes)

INSS 00310 967 154.69 193 491.03 §8 004,51 2089708 327294 RERURY S N s 00 109 08
Reg. Especial 00000 0.00 (.00 .00 (.00 0.00 0.00 0.00 000
Auténomos 00000 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 0,00 .00
Prev. Municipio 00000 0.00 0.00 0.00 R$ 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Sem Previdéncia 00001 0.00 0.00 RS (.00 .00 0.01
Abono Perm (Prev M [ 00000 0.00 0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 00
Prev. Mun. Inat 00000 (1.00 0.00 0.00 .00 000 000 0.00 0.0
Total 00311 967.454.69 193 491,03 88 994 3§ 200 897.08 327294 0.00 2010 11807 300 109 68

RECOLHIMENTOS
Func. Base Calculo Deposito - 8% Total a Recolher

FGTS por GRFC | 00000 0.00 0.00 0.0

FGTS pela SEFIP | 00311 1 008 864.90 B 40926 RO 460 20

GRFC + SEFIP 00311 1 003 Red 90 R0 460 26 80 469 26

Val a [:mpenhar

Sal. Familia (INSS)

Sal. 'amiha (Prev. M

Hora [xtra

Aux Natahdade

Auv Matermdade

Total dos I'mpenhos

1.003.856.23

107,11

0.00

0.00

0.00

1.003 963 3.

GERENTE DE PESSOAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA CNPJ}:44.763.928/0001-01

DEPARTAMENTO DE PESSOAL RHCSM
huimmnee REL1004E .RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA ) Exercicio de 2011
Mes Ref.: MAIO
[.ang. Nome Valor Fune Lang  Nome Valor Func
Emptesa: I PREF MUNICIPAL DE MOCOCA Folha Mensal Com Resaisac
vencimentos DESCONTOS
1 PENSAQ 96.098 86 84 100 DESCONTO F PARTE 29 34071 1R
2 SALARIO BASE 1 13597532 1049 101 DESC UNIODONTO 1.574.50 40
3 APOSENTADORIA 156.090 34 128 102 FALTAS 295114 23
7 SAL.MATERNIDADE 437877 3 104 EMP. BANCO REAL 119 09126 104
10 HORA EXTRA 100% 15723936 322 108 EMP BANCO BRASIL 292022 1)
i1 QUEBRA CAIXA 289769 8 113 PENSAO ALIM (L) 9961.94 [
16 HORA EXTRA 50% 119991 47 259 114 PENSAQO ALIM (M) 2.748.00 10
17 BENEF. INCORP 161811 2 118 PENSAO ALIM (M) 149898 6
20 AD.NOQTURNO 20% 1.90S,14 74 119 PENSAQ ALIM (V) 202376 8
22 SuUBSIDIO 1295892 | 123 EMP. BANESPA 750445 33
23 ADIC. PERICUL. 1763512 68 124 PL S SINDICATO 26 687.63 118
24 ADIC. INSALUB 63.762.30 43 128 VALOR PGINSS 15494100 165
28 SAL FAM. CLT 1 580.79 N4 129 CLUBE 2 810.00 281
32 FOLHA PARTE 106137 I 130 MULTA 85.13 |
33 AD. NOTURNO 9 18999 68 131 CAPEMISA SEGURO 101840 28
34 ANUENIO 300.322,71 1.000 139 CONV AREA LAZER 3120514 149
39 SUBSTITUICAO DE CARGO 4.608.65 7 137 SEGURO VERTCON 333,50 26
41 REAJUSTE RETR 1530,82 68 141 CESTA BASICA 17 600,56 908
42 PRO-LABORE 817,50 3 145 BRASIL OURO CLUB SEGUROS 549,00 21
44 HORAS EXTRAS PGS 512253 8 146 PORTO SEGURO 4 80915 REA!
45 SEXTA PARTE 87 759,26 256 118 BRASIL CARD 13 688,58 139
46 PENSAQ IPESP 8144 86 8 150 CONV/MEDICO/SIND 4001174 318
49 1/3 FERIAS 3244178 S6 ST TAXA MANUTENCAO P SAUDE 3968 00 248
51 ABONO PEC FERIAS 28 045,10 48 iS5 IRRE FERIAS 141.21 s
55 ANTEC. 13. SAL %R 273,71 136 164 ADIANT 13 SAL 566.73 1
60 130.PROPORCIONAL 132434 4 174 M.AS SINDICATO 16 R38R 71 884
67 INCORPORACAOQ FG 943931 59 176 CONSIGNACAQ SINDICATO S0 860.86 183
68 ABONO RURAL SUBSTITUICAO 608.87 9 182 INSS CLT 190.068,06 1047
69 COMPLEM. SAL. 46221 1 185 INSS 13.SAL 105,95 A
70 DIFERENCA SAL. 22 588.00 36 190 LRRI 7394617 448
73 DIFERENCA M. ANTERIOR 251.23 2 191 LIQ QUITACAO 6.272.32 4
76 SUBSTITUICAO 4HS 804110 2 198 DESCONTO VIAGEM 3.385.00 58
80 ABONO SALARIAL 87 772.64 1259 BASES
84 DF INSALUBRIDADE 3.091.00 3 W0 FGTS 16K%.737.50 I 049
86 FERIAS PROPORC 142989 4 201 VALOR DIA 17 32637 1305
87 1/3 FER PROPORC 476.62 4 202 VALOR THORA 9.140.94 1305
88 ABONO INC. 01/07 5470.10 28 203 BASE INSS 2042 837,67 1 0%
89 SUBSTITUICAO SHS 124638 6 204 BASE FGTS 211380512 1082
91 MEDIA DI FERIAS 17 44985 38 205 BASE [RRF 2260 700,73 | 253
94 ABONO EDUC ESP 590.61 ! 206 DED POR DEPEND 104 717.55 442
95 ABONO Z RURAL 9.805.89 28 207 SALARIO BRUTO 2.572.252.20 1306
96 LICENCA PREMIO 45.613.32 32 208 TOTAL DESCONTO 819.507.80 1.306
301 SUBST AUXILIAR DE CRECHE 2.808.62 10 200 SALARIO LIQUIDO 1752 744 .40 1306
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 14.031.75 46 210 SAL CONTRATUAL 1 437 469.63 1308
260 FGTS RESCISAO 37454 3
263 SAL CONTRIBUICAO 1907 21507 ] 048
267 BASE SAL FAMILIA J 246095 17 1260
268 DEDUCAO » 63 ANOS 101 42806 133
SOTOINSS PATRONAL TOTAL 48297005 [ 051
S02 INSS PATR-RAT AJUSTADO 44 402 714 1051
SM - Central de Software Municipal Pagina 1 de 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM

Exercicio de 2011
Mes Ref.: MAIO

l.ang. Nome Valor Func Lang  Nome Valor Func
1
Previdéncia Fune Base Calculo P. Empresa P. Func Ac Trabatho | Sal.lFam+Mater tincargos (kne Emp)- Valor da Gua
Atuarial I:mp (Dedugoes)
INSS 01051 2.042.837.67 408.567 34 190 174,01 1140271 $.959.56 452970.05 447 01049 637 184 50
Reg. Especial 00000 0.00 0.00 0.00 0.00 180 0.00 0.00 (.00
Auléonomos 00000 0.00 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Prev. Municipio 00000 000 0.00 000 R3$ 000 0.00 0.00 (.00 .00
Sem Previdéncia 00214 0,00 0.00 R$ 0.00 0.00 0.0¢
Abono Perm (Prev M 00000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prev. Mun. Inat 00000 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 01265 2.042.837.67 408 567.34 190.174.01 44 40271 593956 0.00 447 010,49 637 18450
RECOLHMENTOS
Func. Base Calculo Deposito - 8% Fotal @ Recolher

“GTS por GRFC | 00003 4 681,75 37454 37454
FGTS pela SEFIP | 01049 2.109.123.37 168 737.59 168 737.59
JREC + SEFIP 01052 211380512 169 11213 169 11213

Val. a Empenhar

Sal. Familia (INSS)

Sal. Familia (Prev. M

Hora Extra

Aux Natahdade

Auv Maternidade

Tolal dos [Empenhos

2.376.599.51

1.580.79

0,00

0.00

0.00

2378 180,30

GERENTE DE PESSOAL

‘SM - Central de Software Municipal

va Francisco Spano, 97

umarezinho - Ribeirdo Preto - SP - 14055-270
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

-t

= REL1004E.RPT - RESUMO GERAL { EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-0
RHCSM

Exercicio de 201:

Mes Ref.: MAI(

Lang  Nome Valor FFune Lang. Nome Valor Func.
Empresa 2 PREFEIMTURA MUNIC MOCOCA EDUCACAQ I‘otha Mcnsal Com Res:
Vencimentos DESCONTOS
2 SALARIO BASE 737.289.00 310 100 DESCONTO F PARTE 78737 |
7 SAL.MATEFRNIDADE 7 580,58 3 L0 DESC UNIODONTO 129250 30
10 HIORA EXTRA 100% 6 106.86 N 102 FALTAS 47949 7
16 HORA EXTRA 0% 1 086 44 | 104 EMP BANCO REAL 6107993 124
200 AD NOTURNQO 20% 168.55 s 108 EMP BANCO BRASIL 222,73 |
28 SAL I'AM CLT 105 84 ? 123 'MP BANESPA 295791 8
34 ANUENIO 942183 S4 124 PL S SINDICATO 16.281 84 68
41 REAJUSTE RETR 1 89334 18 129 CLUBE 390.00 39
45 SEXTA PARTE 2305100 41 131 CAPEMISA SLGURO 342,12 6
49 1/3 FERIAS 973,09 3 134 CONV AREA LAZER 11.493,66 21
51 ABONO PEC FERIAS 973.09 3 137 SEGURO VERTCON 37,00 3
55 ANTEC 13 SAL 27.813.59 23 141 CESTA BASICA 361878 130
67 INCORPORACAOQO G 1.651.60 4 145 BRASIH. OURO CLUB SEGUROS 95.80 6
68 ABONQ RURAL SUBSTITUICAO 1 228.08 9 116 PORTO SEGURO 2.019,00 123
70 DIFERENCA SAL 31.597.27 27 148 BRASIH. CARD 723285 34
73 DIFERENCA M ANTERIOR 3187.73 4 150 CONV.MEDICO/SIND 972125 73
76 SUBSTITUICAQO 4HS 24 11013 66 151 TAXA MANUTENCAO P SALIDE 592,00 37
R0 ABONO SALARIAL 2191000 313 174 M AS SINDICATO 8.325.51 186
g1 SUBST SUPLITTIVO 193622 3 176 CONSIGNACAQO SINDICATO 1771582 40
88 ABONQ INC 01/07 349825 20 182 INSSCLT 85.154.83 312
39 SUBSTITUICAO SHS 13.859.17 24 190 LR.R.F 51.725 35 253
95 ABONQ Z RURAL 17.529.41 28 198 DESCONTO VIAGEM 563,00 7
96 LICENCA PREMIO 71573 i BASES
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 153230 2 200 FGIS 74 840.50 313
201 VALOR DIA 25409.26 328
202 VALOR HORA 555249 328
203 BASE INSS 907.693.81 313
2040 BASE FGTS 935 507.40 313
205 BASE IRRF 907.693.81 313
206 DED. POR DEPEND 31.021.59 141
207 SALARIO BRUTO 939.021.16 328
208 TOTAL DESCONTO 282 128,74 328
209 SALARIO LIQUIDO 656.892.42 328
210 SAL CONTRATUAL 779.038.59 328
263 SAL CONTRIBUICAO 822 920,56 313
267 BASE SAL FAMILIA 907.063,76 313
SOTINSS PATRONAL TOTAL 201 14500 313
302 INSS PATR-RAT AJUSTADO 19 606,04 313
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FREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL
fiamame REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM
Exercicio de 2011
Mes Ref.: MAIO

Lang. Nome Valor Func. Lang  Nome Valor Func
1
Previdéncia Func Base Caleulo P Empresa " Func Ac Trabalho 1 Sal Fam+Mater incargos (kne Emp)- Valor da Guia
Atuanal Lmp (Dedugdes)
NSS 00313 907.693.81 181 53896 85 15483 10 .606.04 774642 201.145.00 193 398.58 278 S
teg. Especial 00000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 (.00 (.00
\utdnomos 00000 .00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000
rev. Municipio 00000 6,00 0,00 0.00 RY 0,00 0.00 0,00 0.00 000
em Previdéncia 00000 (.00 0.00 RS .00 0.00 0.0
\bono Perm (Prev M 00000 (.00 .00 (.00 0.00 000 000 (.00 [SNSIN
>rev. Mun. Inat 00000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0
“otal 00313 907 693 .81 181.538.96 §5.154.83 19 606.04 774642 0.00 193 39838 278 35141
RECOLHIMENTOS
Func. Base Caleulo Deposita - 8% Total @ Recolher

G7S por GRFC | 00000 0.00 0.00 0.00
GTS pela SEFIP | 00313 935 507.40 74 840 50 74 84050
RFC + SUFIP 00313 935.507.40 74 840.50 74 840.50

Val. a Empenhar

Sal. Familia (INSS)

S

al. Famihia (Prev M

Hora Fxtra

Aux Natahdade

Aux Maternidade

Total dos limpenhos

937.588.,46

165.84

0.00

.00

(.00

93775430

GERENTE DE PESSOAL
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a Francisco Spano, 97
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA CNP):44.763.928/0001-01

- DEPARTAMENTO DE PESSOAL RHCSM
mmegemsee. REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA ) Exercicio de 2011
Mes Ref.: JUNHO
Lang. Nome Valor Fune Lang. Nome Valor Func
Empresa: 1 PREF MUNICIPAL DE MOCOCA FFolha Mensal Com Resciso
Vencimentos DESCONTOS
I PENSAQO 97 092.09 83 100 DFESCONTO F PARTE R 895.02 12
2 SALARIO BASE 1 132930.19 1 049 101 DESC UNIODONTO 162150 d0
3 APOSENTADORIA 156 090,34 124 102 FALTAS 33544 n
7 SAL.MATERNIDADE 4048 94 3 104 EMP BANCO REAL 116.604.35 401
10 HORA EXTRA 100% 121.710,28 281 106 DIF. PAGA 337.59 3
11 QUEBRA CAIXA 2 897.649 8 108 EMP BANCO BRASIL 292022 10
16 HORA EXTRA 50% 14860125 271 113 PENSAO ALIM (1)) 879028 15
17 BENEF INCORP 161811 2 114 PENSAO ALIM (M) 3.045.00 11
20 ADNOTURNO 20% 2.303.36 70 118 PENSAO ALIM (M) 149898 6
22 SUBSIDIO 1295892 | 119 PENSAO ALIM (V) 202376 8
23 ADIC. PERICUL. 1763512 68 121 DESCONTO EXPOAM 3082.50 £¥
24 ADIC. INSALUB. 64.157.37 113 123 EMP BANLESPA 10 871,99 38
28 SAL. FAM. CLT 1.489 45 52 124 PL.S.SINDICATO 2596736 116
32 FOLHA PARTL: 417,28 i 128 VALORPGINSS 155 547.00 166
33 AD. NOTURNO 9.385.601 67 129 CLUBE 2 800.00 280
34 ANUENIO 301.871.06 1.009 130 MULTA 85,13 |
39 SUBSTITUICAO DE CARGO 3.079.69 N 131 CAPEMISA SEGURO 1.021.38 28
42 PRO-LABORE 1.090,00 4 134 CONV AREA LAZER 3254210 150
44 HORAS EXTRAS PGS 270335 8 137 SEGURO VERTCON 33350 26
45 SEXTA PARTE 88.115.90 258 141 CESTA BASICA 18.239.92 931
46 PENSAQ [PESP 8 144 86 8 143 MULTA ART 479/480 CLT 127,65 |
49 173 FERIAS 54.708.68 82 145 BRASIL OURO CLUB SEGUROS S49.00 21
51 ABONO PEC FERIAS 49 443 62 71 146 PORTO SEGURO 481413 373
55 ANTEC. 13, SAl 60 813 39 92 148 BRASIL CARD 1341328 139
60 130.PROPORCIONAL 1.178 40 4 P30 CONVAMEDICO'SIND 3936773 322
67 INCORPORACAQ ¥ 9 384 95 <8 IS FAXA MANUTENCAO P SALIDE 414400 259
68 ABONO RURAL SUBSTITUICAQ 672.20 4] 1SS IRRE FERIAS 32245 S
69 COMPLEM. SAL 462,21 | 164 ADIANT 13 SAL 369.40 !
70 DIFERENCA SAL 22.788.80 38 174 M AS SINDICATO 16.84423 880
73 DIFERENCA M. ANTERIOR 4.667 89 3 176 CONSIGNACAO SINDICATO 53 197,82 191
76 SUBSTITUICAO 4118 8.884.22 33 182 INSS CLT 187 911,07 1.047
80 ABONO SALARIAL 87.897.99 1.261 185 INSS 13 SAL 9427 4
84 DF INSALUBRIDADLE 105.38 1 190 IRRF 71.380.55 454
86 FERIAS PROPORC 1 178.40 4 190 11 QUITACAQ §235.96 1
87 1/3 FER PROPORC 392.79 4 198 DESCONTO VIAGEM 349350 S9
88 ABONO INC 01/07 5470.10 28 BASES
89 SUBSTITUICAO SHS 205213 1 W0 TGTS T64 852 75 049
91 MEDIA DFE FERIAS 16.488.00 43 200 VALOR DIA 47.299.03 1 305
94 ABONO EDUC ESP 60242 I 202 VALOR HIORA 9.140 50 1308
95 ABONO Z RURAL 10.893,18 29 203 BASIE INSS 2.015.507.92 1051
96 LICENCA PREMIO 11.902.67 9 204 BASE FGTS 2.065 237.89 1053
301 SUBST AUXILIAR DE CRECH): 2.366,16 6 205 BASE IRRF 2240510.15 1254
305 SEXTA PARTLE RETROATIVO 13.697.00 EN 206 DED POR DEPEND 103.772.73 442
207 SALARIO BRUTO 2.544 39150 1 306
208 TOTAL DESCONTO 801.066 86 1306
209 SALARIO LIQUIDO 1 743 324,64 1.306
210 SAL. CONTRATUAL 1 437.240.67 1305
260 FGTS RESCISAO 363,66 4
263 SAL.CONTRIBUICAO | 884 640,00 1048
267 BASE SAL FAMILIA 2202.594 35 1261
268 DEDUCAO ~ 63 ANOS 103 606,17 136
501 INSS PATRONAL TOTAL 446 89311 FOSI
02 INSS PATR-RAT AJUSTADO 43.791.68 1.051
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PREFITURA SNWICIAL DE WOCOCA
1E708 08 Afitsmeor MRS

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL
REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM
Exercicio de 2011
Mes Ref.: JUNHO

Lang. Nome Valor Fune Lang  Nome Valor Func
]
Previdéncia Func. Base Calculo P Empresa P Func Ac Trabatho | Sal.Fam+Mater Lncargos (Enc.imp)- Valor da G
Aluarial Emp (Dedugdes)
INSS 01051 201550792 40310143 188 005 34 43.791.68 553839 446 89311 441 334.72 629 36006
Reg. Especial 00000 0.00 0.00 (.00 0.00 4,00 0.00 0.00 00
Auténomos 00000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 V.00 (.00
Prev. Municipio 00000 0.00 0.00 0.00 R$ 0,00 000 0.00 0.00 0.00
Sem Previdéncia 00214 0.00 0.0 R$ 0.00 0.00 A
Abono Perm (Prev M 00000 (.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 (H.04) 1.0
Prev. Mun. Inat 060000 0.00 (.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 it
Total 01265 2.015.507.92 40310143 188 005,34 43 791 68 553839 .00 44135472 629 360.06
RECOLHIMENTOS
Func Base Calculo Deposito - 824 Fotal & Recolher

FGTS por GRFC | 00004 4345875 363.66 363 66

FGTS pela SEFIP | 01049 2.060.692.14 164 85275 16485275

GRFC + SEFIP 01053 2.065.237.89 16521641 165 21641

Val. a Empenhar

Sal. Famiha (INSS)

S

al. Famiha (Prev M

Hora Extra

Aux Natatidade

Aux Maternidade

T'otal dos Fmpenhos

2.369.142.84

1 48945

(.00

0.00

0.00

237063229

GERENTE DE PESSOAL

2SM - Central de Software Municipal

{ua Francisco Spano, 97

sumarezinho - Ribeirdo Preto - SP - 14055-270
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA CNPJ:44.763.928/0001-01

DEPARTAMENTO DE PESSOAL RHCSM
mraizsams REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA ) Exercicio de 2011
Mes Ref.: JUNHO
Lang. Nome Valor IFunc lang Nome Valor Fune
Empresa: 2 PREFEITURA MUNIC MOCOCA EDUCACAQ Folha Mensal Com Rescisoc
Vencimentos DESCONTOS
2 SALARIO BASE 73943043 313 100 DESCONTO F PAR'TE 997 80 |
7 SALMATERNIDADE 10,042 21 4 101 DESC UNIODONTO 1.316,00 32
10 HORA EXTRA 100% 1,264 36 4 102 FALTAS 143454 i
16 HORA EXTRA 50% 1.685.12 ) 104 EMP BANCQO REAL 64 527 81 126
20 AD NOTURNO 20% 191,73 5 108 EMP BANCO BRASIL 222,73 |
28 SAL. FAM. CLT 165.84 7 121 DESCONTO EXPOAM 250,00 8
32 FOLHA PARTE 997 .80 1 123 EMP. BANESPA 301855 8
34 ANUENIO 8.910.66 83 124 PL.SSINDICATO 16.488.67 70
45 SEXTA PARTE 22 620.48 41 129 CLLUBE 370.00 37
49 1/3 FERIAS 231,63 | 131 CAPEMISA SEGURO 370,84 7
51 ABONO PEC FERIAS 231,63 1 134 CONV AREA LAZLR 1074701 20
55 ANTEC. 13, SAL. 42.706.07 2 137 SEGURO VERTCON 37.00 3
67 INCORPORACAQ FG 1 651,66 4 141 CESTA BASICA 4.056.70 142
68 ABONO RURAL SUBSTITUICAO 945,12 8 145 BRASIL OURO CLUB SEGUROS 95 .80 6
70 DIFERIENCA SAL. 31.481.77 26 146 PORTO SEGURO) 203663 124
73 DIFERENCA M. ANTERIOR 246815 3 148 BRASIL CARD 745940 33
76 SUBSTITUICAQ 4HS 2743247 71 150 CONV/MEDICO/SIND 9373.92 75
80 ABONO SALARIAL 21.844.66 314 151 TAXA MANUTENCAO P SAUDE 592.00 37
81 SUBST. SUPLETIVO 2.336,79 4 174 M AS SINDICATO 8.383.44 186
88 ABONOQ INC. 01/07 329471 19 176 CONSIGNACAQ SINDICATO 18.750.45 40
89 SUBSTITUICAO 5tiS 1126595 24 182 INSS CIL1 8506799 34
95 ABONOQ 7 RURAL 16 34029 28 190 LRRF S1.609,51 252
96 LICENCA PREMIO 295013 1 198 DESCONTO VIAGEM 617.00 8
305 SEXTA PARTE RETROATIVO 1552.30 2 BASES
200 FGTTS 76.016,77 31S
201 VALOR DIA 25414 14 328
202 VALOR HORA 5.553.55 328
203 BASL INSS 907.503 .88 31s
204 BASLEFGTS 9500209 .95 3s
205 BASE IRRFE 907 503.88 118
206 DED POR DEPEND 3133653 143
207 SALARIO BRUTO 952.041.96 328
208 TOTAL DESCONTO 28782383 328
209 SALARIO LIQUIDO 66421813 328
210 SAL CONTRATUAL. 77693526 328
203 SAL.CONTRIBUICAQO 82075110 315
267 BASE SAL FAMILIA 905 71995 31
SO0T INSS PATRONAL TOTAL 201.102.94 IS
SO2INSS PATR-RAT AJUSTADO 19 602 01 s
CSM - Central de Software Municipal Pagina 3 de 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

~mmmsame REL1004E.RPT - RESUMO GERAL ( EMPRESA )

CNPJ:44.763.928/0001-01

RHCSM
Exercicio de 2011
Mes Ref.: JUNHO

Lang. Nome Valor Func Lang  Nome Valor Fune
1
Previdéncia FFune Base Calculo P. Empresa P. Func. Ac¢. Trabalho | Sal Fam+Mater Encargos (Enc.Emp)- Valor da Guia
Atuarial Emp. (Dedugaes)
INSS 00315 907 503,88 181.500.93 85.067,99 19.602.01 10.208,05 201 102,94 190.894 89 275962 88
Reg. Especial 00000 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 (.00 .00
Auténomos 00000 0.00 0.00 (.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Prev. Municipio 00000 0.00 0.00 0.00 RS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sem Previdéncia 00000 0.00 0.00 R$ 0.00 0,00 0.1
Abono Perm (Prev M | 00000 0,00 0.00 0.00 (.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Prev. Mun. Inat 00000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Total 00315 907.503,88 181.500.93 85 067,99 19 602.01 10.208.05 0.00 190.894 .89 275962 88
RECOLHIMENTOS
Fune Base Calculo Deposito - 8% Total & Recolher
FGTS por GRFC | 00000 0,00 0.00 0.00
FGTS pela SEFIP | 00315 950.209.95 76.016.77 76016 77
GREFC + SEFIP 00315 950.209 .95 76.016.77 76.016.77

Val. a Empenhar

Sal. Familia (INSS)

Sal Familia (Prev M

Hora Extra

Aux. Natalidade

Aux. Matcrnidade

Total dos Empenhos

949 443,78

165,84 0,00

0.00

.00

449 609 .62
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