PREFEITURA MUNICIPAL DE MOC

ESTADO DE SAO PAULO
Of n" 432/2012 MOCOCA, 29 de margo gﬁzﬂ Rg gg’éfgff:ﬂf_
PROTOCGLO
Senhor Presidente: NUMERO DATA RUBRIC
i“-'-l %% 30. 03\ ) oy

Pelo presente, encaminhamos 0 gOexo Projgto de Lei

para analise e votagio dessa Douta Camara, nos ermos do artigo 39 da Lei Organica
do Municipio, em caréter de urgéncia urgentissima € em Sessao Extraordinaria, s¢

necessario, pelos seguintes motivos:

O presente Projeto de Lei tem como finalidade instituir
o Vale-Alimentagao em favor dos empregados piblicos efetivos da Prefeitura

Mumicipal de Mocoea.

Apesar do refenido Vale-Alimentagdo, na forma como
se encontra no texto deste Projeto de Lei, nao se caracterizar como verba salarial, ha
um risco de interpretagio diversa, raziio pela qual. o ideal é que seja aprovado ¢
iransformado em Lei no periodo de 180 dias anteriores a data do pleito eleitoral de
2012 (eleicdo municipal), para evitar eventual conflito com o inciso VIIIL, do artigo

73 da Lei Federal n® 9.504/97, que assim dispoe:

“Ari. T3 Sdo proibidas aos  agenies publicos.
servidores ou ndo, as seguinies condutas tendentes a
afetar a igualdade de oportunidades enire candidatos

nos pleltos eledtorais:

VL] - fazer. na cireunscrigdo do pleito, revisao geral da
remuneracdo dos servidores publicos que exceda a
recomposigao da perda de seu poder aquisitivo a0
longu do ano da eleigdo. a partir do ‘inicie do prazo
estabelecido no art. 7° desta Lei ¢ até a posse dos

il

elettox”
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O risco interpretativo que existe, ¢ o de que o Vale-
Alimentacio seja caracterizado como verba salarial. o que corresponderia & um valor
que excederia a recomposi¢io da perda do poder aquisitivo do empregado puiblico.

em desatendimento ao inciso VI acima mencionado.

Entendemos que, realmente, o Vale-Alimentagao. por
suas caracteristicas — que serdio melbor detalhadas adiante — ndo se apresenta como
beneficio salanal, mas. para evilar eventuais questionamentos ¢ problemas que
possam vir a prejudicar os empregados publicos. melhor que seja aprovado antes dos
180 dias a que se refere o artigo 7° da Lei n® 9.504/97. ou seja, antes do dia 07 de
abril de 2012.

Ressalte-se que. ndo basta a aprovagio do Projeto de
Lei no Plendrio da Camara de Vereadores. mas sim sua sangdo pelo Poder Executivo

e publicagdo oficial. Tudo isso. antes de 07 de abril de 2012,

Pois bem. como dito, visa o presente Projeto de Lei
instituir o Vale-Alimentacao, no valor de RS 180.00 (cento e oitenta reais), a ser
concedido mensalmente, a todos os empregados piiblicos municipais da Prefeitura de

Mococa em atividade.

Referida concessio, que¢ conla com o apoio do
Sindicato dos Trabathadores do Servigo Publico Municipal de Mococa, inclusive
com a aprovagdo dos sindicalizados em Assembleia Cieral. vem a propiciar mais
direitos aos empregados da Prefeitura de Mococa. em reconhecimento as suas

efetivas e relevantes atividades. sem que haja. para cles, qualguer dnus.

Historicamente. a instituigio de vale-refeicdo, ou
cartdo-alimentagdo, vale-atimentagdo, tem sua origem em len lederal. que. visando

beneficiar principalmente os trabalhadores da iniciativa privada, dispds que as

A
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empresas que os fornecessem a seus empregados poderiam deduzir de forma

incentivada os respectivos valores para fins de Imposto de Renda.

Foram concebidos sob & forma de “vales”. com
circulagio restrita a estabelecimentos de alimentagiio, para garantir, 0 quanio
possivel. a utilizagdu exclusiva no ressarcimento das: despesas que © trabalhador

tivesse com suas refeigbes,

O beneficio. de ordem privada, {01 transposto para o

servico piblico. através de feis proprias de cada ente administrativo.

Ocorre que. o Vale-Alimentagiio ndo se destima a
remunerar ¢ empregado publico, uma vez que o valor de cada vale, tanto refeigdo
como de alimentaciio. visa cobrir apenas os custos com uma Unica refeigdo, Inclusive
a quantidade dos vales fomecidos - ou valor apurado - corresponde,
aproximadamente, acs dias (teis de cada més. de modo que sabadose domingos ndo

sejam remunerados com cartdo alimentagio.

E nitida, pois, a finalidade do Vale-Alimenta¢do, qual

seja: remunerar as refeigdes dos empregados pablicos quando em atividade.

E em razio desse cardter indenizatério. que visa a
alimentagdo de quem estd trabalhando. ¢ que o Vale-Alimentagdo nio pode ser
estendido aos inativos — aposentados ¢ pensionistas - ja que esies ndo mais se

encontram em periodo laborativo.

Trata-se de questio estritamentic (Conica. que passa,
obrigatoriamente. pela verificagio do texto do artigo 40 da Constituigio Federal, A
Emenda Constitucional n® 20/98. deu nova redagiio ao artigo 40 da Constitui¢do

Federal com o seguinte conteddo:
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“Arl. 40 - Aos servidores titulares de cargos efetivos
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios, tncluidus suay awtarquias ¢ fundocoes, ¢
assegurado  regime de previdéncia de  cardter
contributivo, vbservados critérios que preservem o
equilibrio financeiro ¢ atwarial ¢ o disposto neste

artigo

§ 8%~ Observado o disposte no art. 37. X1, os provemtos
de aposemtadoria ¢ as pensées serdo revistos, na
mesma proporedo € na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposemados ¢ aoy
pensionistas  quaisquer heneficios  ow  vantagens
posteriormente  concedidos  aos  servidores  em
atividade,  inclusive  quando  decorrentes  da
transformagdo ou reclassificac@o do cargo ou funcdo
em que s dew o aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a- concessdo da pensdo, no forma da

lei™

De inicio, importa ressaltar que a expressao "servidor”
utilizada no texto constitucional, também se refere e se aplica aos empregados
publicos, ou seja, aqueles regidos pelas disposicoes da CLT, como é o caso dos

empregados da Prefeitura de Mococa

Verifica-se que o texto constitucional. claramente,
preocupa-se com a manutengdo do poder aquisitivo dos proventos percebidos por
aqueles empregados pablicos que se encontram aposentados. Visa coibir a pratica de
conceder aos empregados piblicos da ativa, aumentos de remuncragio disfarcados

em vantagens ou beneficios ¢ com isso determinando a exclusio dos 1nativos de seu

/vv( ,



Fis. 00 o O
Proc. 339/ Qa2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO

recebimento, O texto constitucional tem por finalidade assegurar um tratamento
isonomico entre os empregados. publicos atives ¢ os inativos. conferindo aos
aposentados as mesmas vantagens gue sdo concedidas sos funcionarios em atividade.

desde que tais vantagens sejam passivas de incorporagio aos proventos.

Esse ndo ¢ o caso do Vale-Alimentacio, que nio ¢
incorporado aos veneimentos dos empregados publicos da ativa para efeitos de

aposentadoria, nem para quaisquer outros,

Num segundo momento, outras razoes existem pari
orientar o procedimento da Administragio Mumicipal quanto a forma de pagamento
dos vales-ulimentagio. Deve ser ressaltado que apenas o cardter indenizatrio do
cartdo alimentagdo ja exclul, por si 80, a pretensdo de extensdo do seu pagamento aos
inativos ou pensionistas. Tal como o vale-transporie. o cartdo alimentagdo ¢ uma
forma de ressarcimentio do Onus do empregado publico que, em decorréncia da
atividade laboral ¢ do horario a cumprir, tem na concessdo dos vales a compensagao

com despesas de refei¢do.

Além disso. alguma das vanlagens pagas aos
empregados pablicos’ da ativa ndo incorporam os vencimentos para efeito de
aposentadoria. tendo em vista a sua natureza preciria ¢ transitoris sendo concedida
apenas enquanto perdurarem as condigdes que autorizam i sua concessdo, tal como
as gratificagdes de servigo que sdo concettuadas pela melhor doutrina como

retribui¢do pecunidria pro labore facciendo & proprer laborem.

Tais vantagens, por exemplo, ndo s incorporam
automaticamente a0 vencimento, nem sdo auferidas na disponibilidade ou nu
aposentadoria, salvo se a lei expressamente determinar, por exclusiva liberalidade do
legislador. E o posicionamento, por exemplo, do mestre Hely Lopes Meirelles. em

seu livro “Direito Administrativo Brasileiro™;



Fh. nr Q.‘|. LHE
Proc VA4 1 Aoy

sew, PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
o ESTADO DE SAO PAULO

Ay gratificagoes - de servigo on pessoais - nde sio
liberalidades puras du Administragio. sdo vantagens
pecumiarias. concedidas  por reciproco interesse  do
vervico ¢ do  servidor. mas sempre vanagens
fransitorias. gue ndo incorporam antomaticamente ao
vencimenio,  nem  geram  direlto subjetive 4
continuidade de swa percepedo” (ob. cit, Malheiros

Editores, SP, 1993, 18a. edi¢do, p. 404) (erifo nosso).

No caso em tela, o Vale-Alimentagio ndo compde

verba remuneratoria dado o seu cardter de ressarcimento, de indenizacio, o que

exclui o seu valor da incidéncia de quaisquer contribuigdes. inclusive, previdencidria.

Por isso. os empregados publicos aposentados, bem
como aqueles que irdo se aposentar. ndo [uzem jus ao percebimento de Vale-
Alimentagdo. primeiro, pelo seu cardter meramente indenizatorio: segundo. porque o
seu respectivo valor ndo integra o remuncragio dos empregados puablicos, para

quaisquer efeitos. nem compde a base de caleulo para descontos previdenciarios

As decisdes judiciais, dos Tribunats. inclusive do STF,
sd0 expressas em ndo estender a concessdo dos cartdes-alimentacio aos aposentados

¢ pensionistas:

1)

RECURSO EXTRAORDINARION 247 338-6 (647)
PROCED.: RIO GRANDE DO SUL

RELATOR: MIN. SYDNEY SANCHES

RECTE.: IV DA SILVA GROSSINI

ADV.. RICARDO SILVA

RECDA.: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

ADV : DANIEL ENGLERT BARBOSA

/|,-u \.
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DECISAO:

[ A guestdo suscllada no  presente  recurso
extraordinario (extensdo do  beneficio do  cartéo
alimentagdo aos funcionarios inativos) jd foi divimida
por ambas as Turmas do Supremo Tribunal Federal
(Primeirg Turma, RE n' 228083, Rel. Ministro
HMAR GALVAO. julgado em 260399 Segunda
Turma RE n" 236449, Rel. Ministro MAURICIO
CORREA, julgado em 20.04.99). quando decidiram gue

d  vamtgagem  ndo  integra o remuneragdo  dos

servidores. porque se (raia de verba indenizaioria, gue

visa a ressarcir os valores despendidos com refeicoes

dos servidores em atividade, nem tampouco € beneficio

compativel com a situagdo dos inativas, pois ¢ fixado

de acordo com os diax trabalhados”

2 Estanda, pots, o acorddo recorrido em conformidade
Com exse entendimenio, nego Seguimento wo recurso
extraordinario (art, 21, § 1% do RIS TF., art. 38 da
Lein" 803890 e art. 557 do C.P.C)

3 Publigue-se. Intimem-se as partes. Brasilia. 5 de
maio de 1999

Minisiro SYONEY SANCHES

DOU 27.05.99

1)

RECURSO EXTRAORDINARION 2471131
PROCED. - RIQ GRANDE D) SUL
RELATOR: MIN. NERI DA SILVEIRA
RECTE: ANTONIO MANOEL FIGUEIREDO
ADV.: RICARDO LUIS SILVA DA SILVA
RECDO.: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

i
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ADVDA: ANDREA TEICHMANN VIZZOTTO
DECISAO. FVistos. Trata-se de recurso extraordingrio
interposto com fundamento no art. 02, inciso 1,
alinea "a". da Constitwicdo Federal contra acorddo
do 2° Grupo de Camaras Civeis do Tribunal de Justica
do Lstado do Rio Grande do Sul, gue, em embargos
infringentes, por matoria, decidiu ndo ser extensivo aos
servidores fnutivos o vale-alimentagdo de que cuida a
Lein" T332

2 Sustentam 03 recorrentes que o decisdo ora
impegnadea contrariou o arl. 40, $4°% da Constituigdo
Federal.

3. Com efeito, o STF, por sua la Turma . guando do
inlgamento dos RREE 228 (083 ¢ 237 362-RS, rel limar

Galvdo, _em 26.03 1999, emtenden que o auxilio-

alimentacdo. concedido avs servidores ativos pela Lei

n" 7853294 do Municipio de Porto Alegre, trata-se de

verba. indenizatoria, destinada o cobrir_os cusios de

uma_ refeicdo  diaria,  sendo.  portamto,  devida

exclusivamente a0 _servidor gque se¢ enconira _ng

exercicio e suay  funcdes, ndo se incorporando 4

remunerdcde nem dos proventos de aposeniadoria.

4 Assim, ndo tem como Prosseguir o presenie recirso
extraordingrio, pois, de fato, ndgo se pode dar ao ari.
40, §4% da Constiniiede da Republica a extensdo ora
pretendida pelos recorrentes

3 Desse modo, com base no art 38, da Lei n 8038, de
1990, combinado com o art. 21§ .. §1°, do RISTF, nego
Negiimento @0 FECurs

Publigue-se

Brasilia-DF, 3 de maio de 1999

/L.ui .
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Relator: Ministro Neri da Silvelra

DO dier 27 (0599

Verifica-se. dessa forma. e de modo claro, expresso,
nitido e cristalino, o cardter eminentemente indenizatorio do Vale-Alimentacio, ou
seja, somente deve ser concedido enquanto estiver laborando o empregado publico
Ressalte-se até mesmo que, caso ndo tivesse cardter indenizatério para uso dos
empregados publicos, por que ser concedido na forma de cartdio? Nio seria melhor

remunerar diretamente em dinheiro?

No entanto. tal assertiva ¢ um argumento menor dentro
do contexto abordado acima, onde fiea claro que a vantagem ndo integra &
remuneragiio dos empregados publicos: pois se destina u indenizar valores gastos
com refeigdes dos empregados publicos em atividade, ndo sendo juridicamente

vidvel sua concessdo aos aposentados e pensionistas,

Observe-se que, caso o Vale-Alimentagdo  seja
entendido como beneficio indenizatdrio, ndo ha que se falar em incorporagio dos
valores nos caleulos de fénias, 13° salirio. FGTS. etc.. Nesta hipotese, como
explanado acima, ¢ pelo seu cariter indenizatorio. inviavel sua extensdo aos

aposentados ¢ pensionistas.

Por outre lado, lado, caso o beneficio seja estendido aos
-aposentados ¢ pensionistas, evidenciard a natureza salarial do beneficio, com as suas
inerentes consequéncias: reflexo nos caleulos de férias, 13° salario. FGTS. ctc. c.
evidentemente, majorugdo do percentual de gastos com a folha de pagamentos da

Prefeitura de Mococa.

/Wl_
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Em conclusdo: enquanto o Vale-Alimentagdo for

concedido aos empregados publicos em atividade. manterd seu carater indenizaténo.

sem reflexos e mplicagdes na lolha de pagamentos (137 saldrio. férias, FGTS. INSS,
ele) ¢ despesas com pessoal. Estendido este aos inativos perdera seu carater
indenizatorio ¢ se caracterizara como verba salarial, com reflexos na folha e nas
despesas com pessoal, o que inviabiliza, toulmente, a instituigdo do Vale-

Alimentagao,

Portanto, trata-se de questdo iécnica, pois 8 instituigio
do Vale-Alimentacdo aos inativos — que ndo contribuiram e ndo contribuem para
gualquer fundo previdenciario mumcipal, por inexisur - mmplica em [(lagrante
INCONSTITUCIONALIDADE. podendo gerar & inaplicabilidade da Lei aos
empregados em atividade. Razio que, por si s0. deve ser ncatada ¢ respeitada pelas
autcridades ¢ Poderes publicos. como defensoras maiores da Constituigio da

Repiiblica.

Fimalmente, importa alertar que. caso haja Emenda
Legislativa para incluir aos inativos a concessdo do Vale-Alimentagio csta emenda
estaria eivada de vicio de ilegalidade & inconstitucionalidade, pois estaria impondo

despesas ao Poder Executivo (artigo 37. |, da Lei Orgdnica Municipal).

Referida emenda teria que ser, obrigatoriamente, vetada
pelo Poder Executivo, no exercicio de suas atribui¢des constitucionais, o que podetia
mviabilizar a concessdo do Vale-Alimentag@io aos empregados em atividade,
especialmente, s¢ a emenda for substitutiva, e em raziio da inexisténcia de efeito

repristinatorio no processo legislativo.

Evidente que, tal fato, caso venha a ocorrer, ird gerar
insatisfagio aos aproximados 1700 empregados publicos da Prefeitura de Mococa

que contam com a aprovaglio do presente Projeto de Lei. nos exatos lermos de seu

WA

/
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texto original, ¢ a instituicdo do Vale-Alimentagiio. Estdo. somente. aguardando a

aprovacao da lei por esta Egrégia Camara de Vereadores.
Reiteramos a Vossa Exeeléncia os nossos protestos de
consideragio ¢ aprego.

Atenciosamente,

n

NTONIO NAUFEL
Prefeito Municipal

Exmo, Sr.

ADILSON APARECIDO GUISSO

DD. Presidente da Camara Municipal de Mococa
MOCOCA-SP
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. pRd
PROJETO DE LEI N* Ode 29 de Margo de 2012

Institui o Vale-Alimentagdo,
heneficio a ser concedido aos
empregados piiblicos
municipais que especifica.

ANTONIO NAUFEL, Prefeito Municipal de

Mococa,

FACO SABER, que a Cimara Municipal de

Mococea, em Sessao realizada no
dia.......coceree-....  aprovou  Projeto de Lei
e /12, e eu sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Vale-Alimentagdo, no
valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), beneficio a ser concedido,
mensalmente, aos empregados publicos em atividade da Prefeitura

Municipal de Mococa.

§ I°. Na hipotese de acumulo licito de
empregos, cargos ou fun¢Oes publicas. o Vale-Alimentacdo sera

concedido apenas uma vez.

§ 2% A concessdao do Vale-Alimentagdo sera

feita atraves do Programa Alimentagdo do Trabalhador - PAT.

§ 3° O Vale-Alimentacdo sera concedido até o

quinto dia 0til de cada més. /\,1,\
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Art. 2° O valor do Vale-Alimentagdo de que
trata esta lei sera atualizado anualmente, de acordo com a variagdo do
indice de Pregos ao Consumidor - IPC, da Fundagdo Instituto de

Pesquisas Economicas - FIPE. ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 3° O Vale-Alimenta¢do sera concedido
mediante o formecimento de cardo magnetico ou outra forma
assemelhada, habil a aquisi¢do exclusiva de géneros alimenticios em
estabelecimentos comerciais, na forma que dispuser o decreto

regulamentar.

Art, 4° O Vale-Alimentagdo instituido por esta
Lei sera devido ao empregado afastado do servigo sem prejuizo de
vencimentos em virtude de:

I - férias;

I1 - casamento, até 3 (trés) dias;

Il - luto, pelo falecimento do c¢onjuge,
companheiro, pais, irmdos e filhos, inclusive natimorto, padrasto,

madrasta, sogros e cunhados ate 2 (dois) dias:

IV - licenga por acidente de trabalho ou doenga

profissional.

e

Fls.ge ( 0
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V - licenca-maternidade, de 180 (cento e
oitenta) dias, prevista no art. 7%, inciso XVIIT da Constituicdo Federal e

na Lei Municipal n® 4.108, de 08 de junho de 201 1:

V1 - licenga-paternidade de S (cinco) dias,
prevista no art.10, § 1° do Ato das Disposi¢des Constitucionais

Transitorias da Constituicio Federal:
VII - licenga meédica do proprio empregado;

VIII - cumprimento de mandato de dirigente

sindical, na forma da legislagao especifica;

IX - convocagao para cumprimento de servigos

obrigatarios por lei:

X - faltas abonadas nos termos do art. 25 da Lei
n® 2.254, de 18 de agosto de 1992 ¢ art, 1° da Lei Complementar n° 068,
de 27 de margo de 2001,

X1 - cessdo a outros entes federativos, desde
que percebam seus vencimentos pela Prefeitura Municipal de Mococa e
ndo recebam beneficio igual ou semelhante ao Vale-Alimentacio,

previsto nesta Lei, do drgdo em ao qual esteja cedido,

M
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§ 1° Qutros afastamentos do empregado, ainda
que considerados como de efetivo exercicio pela legislagdo municipal,

nao ensejardo o pagamento do Vale-Alimentagao.

§ 2° Somente fara jus ao Vale-Alimentacdo o
empregado que contar com 15 (quinze) dias de exercicio no meés
correspondente ao pagamento, inclusive na hipotese de inicio de

exerciclo,

Art, 3°. O pagamento indevido do Vale-
Alimentagdo caracteriza falta grave, sujeitando o empregado responsavel
pelo apontamento da frequéncia ou a autoridade competente as

penalidades previstas em lei.

Paragrafo unico. Os valores indevidamente
recebidos serdo restituidos ou compensados no mes subsequente, na

forma que dispuser o regulamento.

Art. 6°. O Vale-Alimentagao instituido por esta
Lei:

| - ndo tem natureza salarial ou remuneratoria;
Il - ndo se incorporard, para quaisquer efeitos,

a0s vencimentos ou proventos, bem como sobre ele ndo incidira

vantagem alguma a que faca jus o empregado, vedada, assim, sua

/w\ .
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utiliza¢do, sob qualquer forma, para cdlculo simultdneo que importe em

acréscimo de outra vantagem pecuniaria:

LI - ndo sera computado para efeito de calculo

do 139 (decimo terceiro) salario;

IV - ndo constituira base de calculo das

contribuigdes devidas ao Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 7°. O Vale-Alimentacdo instituido por esta

Lei sera devido a partir de 1" de abril de 2012.

Art, 8% As despesas com a execugido desta Lei
correrao por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas

S€ Necessario.
Art. 9% Ate que seja efetivado o fornecimento
do cartdo magnético ou outra forma assemelhada, conforme previsto no

artigo 3%, o beneticio sera concedido em pecunia,

Art, 10, Esta Lei entrara em vigor na data de

sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrério.

]

PREFEITURA MUNICIPAL OCOCA, 29 DE MARCO DE 2012,

Antonio Naufel
Prefeito Municipal

e b BINCCO
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REQUERIMENTO DE URGENCIA Rgquer regime de urgéncia
ESPECIAL Especial pa teria que especifica.

Os Vereadores que o presente subscrevem, dentro das disposicoes
Regimentais e apos a manifestacao do Nobre Plenario, tendo em vista a finalidade
da propositura, requerem regime de urgéncia Especial parg_a seguinte materia:

1- PROJETO DE LE| N°028/2012, de autoria da_Prefeito Municipal -
Institul o Vale Alimentacao. beneficio a sér concedido aocs empregados publicos
municipais gue especifica. '
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

PROCESSO N"339/2012.
PROJETO DE LEI N° 028/2012.

REGIME DE TRAMITACAO: URGENCIA.

DESPACHO

Nos termos do art. 193, do Regimento Interno da

Céamara Municipal, nmﬁj co oa) vereador(a)
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ADILSONNA. GUISSO
\dente
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Camara Municipal de Mococa

REFERENCIA
INTERESSADO

ASSUNTO

RELATOR(A)
ESPECIAL

PODER LEGISLATIVO

RELATOR(A) ESPECIAL

- Projeto de Lei n"028/2012.
:- Prefeito Municipal Antonio Naufel

: - Institui 0 Vale Alimentacio, beneficio a ser concedido
aos empregados publicos municipais que especifica,

Como relator(a) especial da presente matéria, apos

estudos detalhados da mesma, chego a conclusdo que a propositura tem plena

procedéncia quanto ao aspecto Constitucional, Legal ¢ Regimental, ¢ estando

meritoriamente embasada, resolvo acolhé-la da forma como estd redigida,

exarando parecer FAVORAVEL, & sua aprovagdo.

Sala das Comissdes Permanentes José Luiz Cominato, 03 de Abril de 2012.




PROTOCOLO
Numero Data
Od, 104 1 2dd
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; residente
l/ EYENTA

REQUERIMENTO Requer convodhacag de Sessac Extraordinaria
para aprovaca d;lmatéria que especifica.
L

Os Vereadores que o presente subscrevem, apds a manifestagao
do Nobre Plenario, tendo em vista a urgéncia da matéria. requerem a realizagao
de uma Sessao Extraordinaria, logo apos a realizagdo da presente Sessao. para
deliberar, em fase de 2° Discussao sobre a seguinte propositura:

1- PROJETO DE LEI N°028/2Q12teaytoria do Prefeito Municipal -
Institui o Vale Alimentacéo, beneficio a sef concedido as empregados publicos

municipais que especifica

Plenario Venerando Ribeiro da“g
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Camara Municipal de Mococa

PODER LEGISLATIVO

VOTACAO NOMINAL

DATA 02 DI ABRIL DI: 2012,
HORARIO L 20 HORAS, -
QUORUM - MAIORIA ABSOLLUTA,
MATTRIA CPROJETO DE LEIN®028/2012
FURNO S 1Y DISCUSSAO.

PROCESSO 3392012,

9. SESSAO ORDINARIA -~ 4° PERIODO,

Fls, ne 32 "‘04
Proc a9/ a4,

VOTOS

VERLADIORES I FAVORAVEL fo DN HAHIO ATSENT)
- [ADILSON APARLECIDO GUISSO //
2- | DEBORA SOARES PERUCELLO VENTURA =
3. |EDUARDO ANTONIO BAISI /
4- [FRANCISCO CARLOS CANDIDO e |
5- [FRANCISCO SALES GABRIEL FERNANDES. //"_'
6- [JOAO BATISTA MARTINS A
7- [JOSE FRANCISCO RIBEIRO o
8- [ MARCOS DANIEL VICENTE L
9« [ORLANDO SH VA HONORATO SOBRINIO /
10- | RAIMUNDO DONIZETE ACACIO //‘

RESULTADO
Volos Favoravers
Votos Contrarios
Ausentes

Fotal

7]
Fa =l

- ﬁm_zﬂ; |

1" Secretario
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Camara Municipal de Mococa

FOPDER LEGERLNTIVG

VOTACAO NOMINAL

SESSAD 8. SESSAO EXTRAORDINARIA - 4% PERIODO
DATA - 02 DI ABRH. DE 2012,

HORARIO . TORAS.

QUORLUM - MAIORIA ABSOLUTTA.

MATERIA  PROJETO DE LENN.0282012.

FLURNO - 2 DISCUSSAQ.

PROCESSO - 33972012,

VOTOS
\"[I{Ifﬁi!“”{lh FAVIIHAVEL §UONTHARND AL RENTH
- |JADILSON APARLCIDO GUISSO //'
2. [DEBORA SOARES PERUCELLO VENTURA o
3- |EDUARDO ANTONIO BAISI /'
1= [FRANCISCO CARLOS CANDIDO P
5- | FRANCISCO SALES GABRIEL FERNANDES e
G- [JOAO BATISTA MARTINS /
7- [JOSE FRANCISCO RIBEFIRO /.-—
8 | MARCOS DANIEL VICENTI o
0. |ORLANDO SILVA HONORATO SOBRINHO s =
10- | RAIMUNDO DONIZETE ACACIO -
DEPEA s e

HRESULTADO

Votos Favoravens ,O-t'.f? -
Votos Contrarios =
AUsCmes o/

[ ol ; 1

I Secretdrio



Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

(Mivio o 205200 2-{'M.

Mocaoca, 03 de abril de 2012

Excelentissimo Senhor Prefeito:

Anexamos para as devidas providéncias. copia do expediente
apruvado por esta Casi, cmesessio realizada no dia 02 de abril ultimo. constando de
e

Autopraltng 0322012, referente ao Projete de Lel n'0162017.

(de mtordo Vercador Jodo Babisty, Mirting - aprovado em sessdo ordingania)

2= Autopralo n"032012. relerente uo Projelo de e n"0287201 2

(de autpna do Preleito Mumcipal - aprdyado ¢ sessiao extraordingria)
\

IKespueilosim

F.xmo. Sr.

Dr. Antonio Naufel
Prefedo Municipal de
Mocoea

Fadificio “Dra. Esther de Figueiredo Ferraze™
Praca Marvchal eobom, 20 - Cemro = CED T3 70 (4T - Mococa =51
el (149 30000002« Faoml: comaramncoca (@ vabion oo br

WWW CRInAraTmococa. sp.gov. bir
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO
Fiv 1

AUTOGRAFO N°033 DE 2012.
PROJETO DE LEI N° 028/2012

Institui o Vale Alimentagdo. beneficio a
ser concedido aos empregadoy publicos
municipais que especifica.

Art. 1° Fica instituido o Vale-Alimentagdo, no
valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), beneficio a ser concedido,
mensalmente, aos empregados publicos em atividade da Prefeitura

Municipal de Mococa,
§ 1° Na hipotese de acimulo licito de
empregos, cargos ou fungdes publicas, o Vale-Alimentagdo sera

concedido apenas uma vez.

§ 2° A concessdo do Vale-Alimentagdo serd

feita através do Programa Alimentagdo do Trabalhador — PAT.

§ 3° O Vale-Alimentagdo sera concedido até ¢

quinto dia util de cada més.
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Cdmara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

AUTOGRAFO N°033 DE 2012.
PROJETO DE LEI N° 028/2012

Art. 2° O valor do Vale-Alimentagio de que
trata esta lei serd atualizado anualmente, de acordo com a variacdao do
indice de Pregos ac Consumidor - IPC. da Funda¢do Instituto de

Pesquisas Econdmicas - FIPE, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 3°. O Vale-Alimentacio serd concedido
mediante o fornecimento de cartdo magnético ou outra forma
assemelhada, habil & aquisicdo exclusiva de géneros alimenticios em
estabelecimentos comerciais, na forma que dispuser o decreto

regulamentar.

Art. 4°. O Vale-Alimentagdo instituido por esta
Lei serd devido ao empregado afastado do servigo sem prejuizo de

vencimentos em virtude de:
I - férias;
I1 - casamento. até 3 (trés) dias;

I - luto, pelo falecimento do conjuge,
companheiro, pais, irmdos e filhos, inclusive natimorto, padrasto,

madrasta, sogros e cunhados até 2 (dois) dias:

IV - licenga por acidente de trabalho ou doenca

profissional;

=
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Cdmara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

= iy
AUTOGRAFO N°033 DE 2012.
PROJETO DE LEI N° 028/2012.

V - licenca-maternidade, de 180 (cento e
oitenta) dias, prevista no art. 7°, inciso XVIII da Constitui¢do Federal ¢
na Lei Municipal n° 4.108, de 08 de junho de 20115

VI - licenga-paternidade de 5 (cinco) dias,
prevista no art.10, § 1° do Ato das Disposigoes Constitucionais

Transitorias da Constitui¢do Federal;
VII - licenca médica do proprio empregado;

VIII - cumprimento de mandato de dirigente

sindical, na forma da legislagdo especifica;

IX - convocacdo para cumprimento de servigos

obrigatorios por lei;

X - faltas abonadas nos termos do art, 25 da Lei
n® 2.254, de 18 de agosto de 1992 e art. 1° da Lei Complementar n° 068,
de 27 de margo de 2001.

XI — cessdo a outros entes federativos, desde
que percebam seus vencimentos pela Prefeitura Municipal de Mococa e
ndo recebam beneficio igual ou semelhante ao Vale-Alimentacdo,

previsto nesta Lei, do 6rgdo em ao qual esteja cedido.

(éi L/,?m!.“'-‘f
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Cdmara Municipal de Mococa
PODER 1LEGISIATIVO

Fiv 4

AUTOGRAFO N°033 DE 2012.
PROJETO DE LE} N° 028/2012.

§ I". Outros afastamentos do empregado, ainda
que considerados como de efetivo exercicio pela legislagdo municipal,

ndo ensejardo o pagamento do Vale-Alimentago.

§ 2° Somente fard jus ao Vale-Alimentagdo o
empregado que contar com 15 (quinze) dias de exercicio no més
correspondente a0 pagamento, inclusive na hipotese de inicio de

exercicio.

Art. 5° O pagamento indevido do Vale-
Alimentagdo caracteriza falta grave, sujeitando o empregado responsavel
pelo apontamento da frequéncia ou a autoridade competente as

penalidades previstas em lei.

Paragrafo unico. Os valores indevidamente
recebidos serdo restituidos ou compensados no meés subsequente, na

forma que dispuser o regulamento,

Art. 6°. O Vale-Alimentagio instituido por esta
Lei:

I - ndo tem natureza salarial ou remuneratéria:
II - ndo se incorporard, para quaisquer efeitos,

aos vencimentos ou proventos, bem como sobre ele ndo incidird

vantagem alguma a que faga jus o empregado, vedada, assim. sua

& o
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO
i s

AUTOGRAFO N°033 DE 2012
PROJETO DE LEI N° 028/2012.

utilizagdo, sob qualquer forma, para calculo simultaneo que importe em

acrescimo de outra vantagem pecunidria;

[II - ndo sera computado para efeito de calculo

do 13° (décimo terceiro) salario;

IV - ndo constituira base de calculo das

contribui¢ées devidas ao Regime Geral da Previdéncia Social,

Art. 7°. O Vale-Alimentagdo instituido por esta

Lei sera devido a partir de 1° de abril de 2012.

Art. 8% As despesas com a execugdo desta Leij
correrao por conta das dotagdes orgamentarias proprias, supiementadas

Se necessario.

Art. 9°, Até que seja efetivado o fornecimento

do cartdo magnético ou outra forma assemelhada, conforme previsto no

@gd{/ e | | I :‘/.}a...d-*' /)mj/u—f

EDUARDO ANTONIO BAISI MARCOS DANIEL VICENTE

I °Secretirio 2% Sevretdrio



Camara Municipal de Mococa

PODER LEGISLATIVO
Oficio n®258/2012-CM.

Mococa, 02 de maio de 2012

Senhor Prefeito:

Estamos levando ao conhecimento de Vossa
Exceléncia gue com a.rejeicdo do veto fotal aposto ao Projeto de Lei n°
028/2012, (Autégrafo n°033/2012), nos termos do paragrafe 6° do artigo 41
da L.O.M., promulgamps 4229, de 27 de abril de 2012, copia

dnexa.

W F

Na oportunidade\ enviamos-lhe protestos de
elevada estima e distinta consideragao.

Excelentissimo Senhor
Dr. Antdnio Naufel
Prefeito Municipal
Mococa

Edificio *Dra. Esther de Figueiredo Ferraz"
Praca Murechal Deotdors, 26 - Centro - CEP 13.730-047 - Mocoea 8P
Nelefone: (19) 3656-0002 - Emul camaramococai@ vl conLhr

WWW camaramococa.sp.gov. br
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PODER LEGISLATIVO
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Lein®4.229, DE 27 DE ABRIL DE 2012.

Institui o Vale-Alimentagdo, beneficio a
ser concedido aos empregados publicos
municipais que especifica.

FACO SABER, que tendo a Camara Municipal de
Mococa, em Sess#o realizada no dia 23 de abril de 2012, rejeitado o veto total
aposto pelo Sr. Prefeito Municipal ao Autografo n®.033/2012, referente ao
Projeto de Lei n°028/2012, de autoria do Prefeito Municipal, nos termos do

pardgrafo 6°,, do art.41, da Lei Organica do Municipio, eu promulgo a seguinte
Lei:

Art, 1° Fica instituido o Vale-Alimentagdo, no
valor de RS 180,00 (cento e oitenta reais), beneficio a ser concedido,

mensalmente, aos empregados publicos em atividade da Prefeitura
Municipal de Mococa,

¥ 1% Na hipdtese de acamulo licito de
empregos, cargos ou  fungdes publicas, o Vale-Alimentagio  sera
concedido apenas uma vez.

§ 2° A concessio do Vale-Alimentagio sera
feita através do Programa Alimentacdo do Trabalhador - PA T,

§ 3° O Vale-Alimenta¢io serd concedido ateé o guinto
dia il de cada més,

Art. 2°. O valor do Vale-Alimentagdo de que
trala esta lei serd atualizado anualmente, de acordo com a variagdo do
Indice de Pregos ao Consumidor - IPC, da Fundagio Instituto de
Pesquisas Econdmicas - FIPE, ou outra que vier a substitui-lo.



PODER LEGISLATIVO

Fis 2
Lein®4.229, DE 27 DE ABRIL DE 2012.

Art. 3% O Vale-Alimentagdo seréa concedido
mediante o fornecimento de cartio magnético ou outra forma
assemelhada, habil & aquisigdo exclusiva de géneros alimenticios em
estabelecimentos comerciais, na forma que dispuser o decreto
regulamentar,

Art. 4° O Vale-Alimentagdo instituido por esta
Lei sera devido ao empregado afastado do servige sem prejuizo de
vencimentos em virtude de:

| - ferias;

Il - casamento, até 3 (trés) dias;

- luto, pelo falecimento do conjuge, companheiro,
pais, irmaos e filhos, inclusive natimorto, padrasto,
madrasta, sogros e cunhados até 2 (dois) dias;

IV - licenga por acidente de trabalho ou doenga
profissional;

V - licenga-maternidade, de 180 (cento e
oitenia) dias, prevista no art. 7°, inciso XVIIl da Constitui¢io Federal ¢
na Lei Municipal n® 4.108, de 08 de junho de 201 1;

VI - licenga-paternidade de 5 (cinco) dias,
prevista no art.l0, § 1° do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitorias da Constituigdo Federal,

VII- licenga médica do préprio empregado;

VIl - cumprimento de mandato de dirigente
sindical, na forma da legislagdo especifica;

IX - convocagdo para cumprimento de servigos
obrigatorios por lei;

X - faltas abonadas nos termos do art. 25 da Lei

n>2.254, de 18 de agosto de 1992 e art. | @ da Lei Complementar n®,068,
de 27 de margo de 2001,

Al - cess@do a outros entes federativos, desde
que percebam seus vencimentos pela Prefeitura Municipal de Mococa e
ndo recebam beneficio igual ou semelhante a0 Vale-Alimentagdo,
previsto nesta Lei, do 6rgdo em ao qual esteja cedido.

§ 1° Outros afastamentos do empregado, ainda
que considerados como de efetivo exercicio pela legisla¢io municipal,
nao ensejardo o pagamento do Vale-Alimentagdo,
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

Fily 3

Lein®4.229, DE 27 DE ABRIL DE 2012,

§ 2° Somente fard jus ao Vale-Alimentagdo o
empregado que contar com 15 (quinze) dias de exercicio no més
correspondente ao pagamento, inclusive na hipdtese de inicio de
exercicio.

Art. 3% O pagamento indevido do Vale-
Alimentacdo caracteriza falla grave, sujeitando o empregado responsiavel

pelo apomtamento da frequéncia ou a autoridade competente as
penalidades previstas em lei.

Paragrafo  Gnico, Os valores indevidamente
recebidos serdo restituidos ou compensados no més subsequente, na
forma que dispuser o regulamento.

Art.6° O Vale-Alimentagdo instituido por esta Lei:
| - ndo lem natureza salarial ou remuneratoriy;

Il - ndo se incorporara, para quaisquer efeitos,
aos vencimentos ou proventos, bem como sobre ele ndo incidira
vantagem alguma a que faca JUS o empregado, vedada, assim, sua utilizagdo,
sob qualquer forma, para calculo simultineo que imporie em
acreéscimo de outra vantagem pecunidria;

T - ndo sera computado para efeito de calculo
do [3° (décimo terceiro) saldrio;

_ I'V - ndo constituira base de caleulo das contribuigoes
devidas ao Regime Geral da Previdencia Social.

Ar. 7°. O Vale-Alimentagdo instituido por esta
Lei sera devido a partir de 1° de abril de 2012,

Art. 8% As despesas com a execugdo desta Lei
correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas
Se necessirio,
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PODER LEGISLATIVO

Fix 4

Lein®4.229, DE 27 DE ABRIL DE 2012.

Art. 97 Alé que seja efetivado o formecimento
do cartdo magnético ou outra forma assemelhada, conforme previsto no
artigo 3°, o beneficio serd concedido em pecunia,

Art. /10. Esta lei “wptrarda em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Camara Municijg pr.abril de 2012,



