CAMARA MUNICIPAL
- MOCO

CA -

PROTocoLo

N ﬁ%m DATA  JRUBRICA
Camara Municipal de MtﬁeoaLeu_H_ L5

PODER LEGISLATIV 0
PROJETO DE LEIN® O0fbE 220E ol {  pE 2014,

Dispbe sobre a instituicdo da Escola do
Legislativo da Camara Municipal de
Mococa e da outras providéncias.

FACO SABER que a Camara Municipal de Mococa, em
Sessdo realizada no dia de de 2014, aprovou o

Projeto de Lei n° /2014, de autoria da Mesa da Camara Municipal, e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Escola do Legislativo da Camara Municipal de
Mococa, com o objetivo de aproximar o legislativo da comunidade e trabalhar
para o fortalecimento da democracia por meio de projetos de educago politica
e de mecanismos de participagao popular.

Art. 2° A Escola do Legislativo serd subordinada & Mesa Diretora da
Cémara Municipal de Mococa e tera como atribuicdes oferecer suporte
conceitual de natureza técnico-administrativa, planejar, dirigir, controlar,
coordenar, orientar e executar agbes educacionais afins.

Dos Objetivos

Art. 3° A Escola do Legislativo podera atuar junto aos vereadores, aos
servidores publicos, & comunidade escolar e outros segmentos da sociedade.

Paragrafo anico. Podera estabelecer parcerias com instituigbes publicas e
privadas para a realizagao de seus objetivos.

Art. 4° Sao objetivos especificos da Escola do Legislativo:

| - desenvolver atividades pedagogicas voltadas ao desenvolvimento
cultural e profissional:

Il - desenvolver programas de formagdo, aperfeicoamento e
especializagéo técnica de pessoal,

Il - realizar cursos, palestras, debates e seminarios, inclusive em parceria
com instituigGes cientificas e educacionais;

IV - realizar projetos de educagdo politica visando ao exercicio da
cidadania;

V - estimular e dar suporte ao desenvolvimento de projetos, estudos e
atividades de pesquisa técnico-cientifica em cooperagao com outras instituicbes
de ensino;
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VIl - promover permanente intercimbio de informagdes e experiéncias
com instituicbes publicas e privadas, em torno dos campos tematicos das
comissdes permanentes;

VIII - integrar o Programa INTERLEGIS do Senado Federal, ou o que
venha a substitui-lo, propiciando a participagdo de Parlamentares, servidores e
agentes politicos em videoconferéncias e treinamentos a distancia:

IX - promover o resgate e garantir a meméria de nossa comunidade por

meio da preservacio, organizagéo e busca ativa de materiais que corroborem
para esse objetivo;

Da Diregdo e Administracio

Art. 5° Para a diregao, coordenacgédo e administragcdo da Escola do
Legislativo ficam criados os seguintes cargos, remunerados na forma do Anexo
| desta lei, que integrarao sua equipe organica:

| - 1 (um) Diretor Presidente nomeado pela Mesa Diretora da Camara
Municipal de Mococa dentre os vereadores, que n&o fara jus a nenhum
acréscimo no subsidio da vereanca nem tampouco remuneragio especifica
para o exercicio deste cargo;

Il - 1 (um) Coordenador Pedagégico, de livre nomeagéo e exoneragio pela
Mesa Diretora da Camara Municipal de Mococa, com formagéo académica no
magistério e comprovada capacitagdo para o exercicio do cargo;

Il - 1 (um) Assessor Parlamentar da Escola do Legislativo, de livre
nomeacao e exoneragao pela Mesa Diretora da Camara Municipal de Mococa,
com comprovada capacita¢éo para o exercicio do cargo.

Paragrafo Unico. A equipe da Escola do Legislativo sera confirmada ou
alterada, por ato proprio, até trinta dias ap6s a posse da Mesa Diretora da
Camara Municipal.

Art. 6° Incumbe a Diretoria da Escola do Legislativo deliberar de forma
colegiada sobre as questdes académicas e administrativas em geral.

Art. 7° O Diretor Presidente podera solicitar 2 Mesa da Camara Auxiliares
Especiais, dentre servidores integrantes do Quadro de Pessoal do Legislativo,
sem prejuizo da remuneragdo e com prejuizo das fungdes do cargo, com
finalidade e prazo determinados.

Paragrafo unico. O ato de designagdo do auxiliar especial indicara a
funcéo especifica que ird desempenhar e por qual prazo.

Art. 8° Ao Diretor Presidente compete:

| - representar a Escola do Legislativo junto & Administragdo da Camara
Municipal e a entidades e instituicées externas;
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Il - elaborar relatério anual de atividades a ser submetido & Mesa Diretora:
IV - orientar os servigos de secretaria da Escola do Legislativo;

V - assinar certificados, em conjunto com o Coordenador Pedagégico,
documentos escolares e a correspondéncia oficial da Escola do Legislativo;

Vi- propor a Mesa o recrutamento temporario de professores, instrutores,
monitores, palestrantes e conferencistas:

Vil - propor & Mesa a celebragéo de protocolos, convénios, intercambios e
contratos com entidades e instituicdes de ensino;

VIl - outras incumbéncias que vierem a ser atribuidas por regulamento ou
deliberacdo da Diretoria.

Art. 9° Ao Coordenador Pedagégico compete:

| - atuar conjuntamente com os demais membros da Diretoria, nos casos
previstos nesta lei ou em que for necessario em decorréncia da natureza do ato:

Il - representar o Diretor Presidente quando este estiver ausente;
Il - propor convénios e parcerias com instituicbes académicas:
IV - promover a elaboragéo e revisdo periddica do projeto pedagégico;

V - outras incumbéncias que vierem a ser atribuidas por regulamento ou
deliberagao da Diretoria.

Art.10. Ao Assessor Parlamentar da Escola do Legislativo compete:

| - atuar conjuntamente com os demais membros da Diretoria, nos casos
previstos nesta lei ou em que for necessario em decorréncia da natureza do ato;

Il - representar o Diretor Presidente quando este e o Coordenador
Pedagégico estiverem ausentes;

Il - atender e prestar informagdes ao publico;

IV - elaborar e promover a reviséo peribdica do projeto do Memorial da
Camara Municipal;

V - outras incumbéncias que vierem a ser atribuidas por regulamento ou
deliberagéo da Diretoria.

Do Corpo Docente
Art. 11. O Corpo Docente da Escola do Legislativo sera integrado por

Professores Visitantes, integrantes do Quadro de Pessoal do Legislativo ou
nao, ou de instituicbes que tenham estabelecido parcerias com a Camara
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Paragrafo tnico. Sao visitantes os professores convidados pela Escola do
Legislativo para colaborar nas atividades didaticas, cientificas ou de pesquisa
em carater extraordinario.

Art. 12. As atividades docentes serio remuneradas ou desempenhadas a
titulo de colaborag&o, respeitadas as normas legais aplicaveis a categoria.

Art. 13. Para a consecucdo de suas finalidades institucionais, a Escola do
Legislativo da Camara Municipal de Mococa podera realizar ou patrocinar
cursos, encontros, semindrios, congressos, simpésios, pesquisas, atividades,
estudos e publicagées, bem como promover a divulgagédo de sua produgso
intelectual ou cientifica, de forma onerosa ou gratuita.

Art. 14. A Mesa editara atos complementares necessarios ao
desempenho das atividades da Escola do Legislativo e a filiagao & Associacao
Brasileira de Escolas do Legislativo - ABEL.

Art. 15. A estrutura funcional da Escola do Legislativo que regulamentara
a contratagcdo de profissionais concursados para fungdes que exigem
capacitagio especifica ser4 definida de acordo com o projeto pedagogico a ser
elaborado.

Art. 16. A Escola do Legislativo podera funcionar fora das dependéncias
da Camara Municipal, em imével adquirido ou alugado para tal finalidade.

Art. 17.  As despesas decorrentes com a execugdo da presente lei
onerarao dotagbes proprias do orgamento vigente do Poder Legislativo.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario, em especial a Resolugao n°® 03/2012.

Plenario Venerando Ribeiro da Sil/?a, 22
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ANEXO I - REMUNERACAQ E CARGA HORARIA

CARGO-EM COMISSAO | -~ - REFERENCIA
Coordenador 40 horas semanais 10
Pedagégico
Assessor Parlamentar da | 40 horas semanais 06
Escola do Legislativo

. Baseada na Tabela de Remuneragso do Quadro de Pessoal da Camara

Municipal de Mococa, instituida pela Lei Complementar n°® 443/2013.
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Mococa, 22 de Abril de 2014,

IMPACTO ORCAMENTARIO SOBRE AS DESPESAS DE PESSOAL,
COM CRIACAO DE 2 CARGOS PARA ESCOLA DO LEGISLATIVO.

Demonstrativo do Impacto Or¢amentério e Financeiro sobre as Despesas de
Pessoal, conforme Projeto de Lei Legislativo n°. /2014,

1- IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO

Dotag¢des Or¢amentarias Iniciais para Pessoal e Encargos Sociais em 2014 1.021.000,00
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais em 2014 (até Marco) 163.299,54
Saldo da Dotaciio em 31/03/2014 857.700,46
Despesa Previstas com Pessoal e Encargos Sociais no ano de 2014* 545.017,00
Saldo da Dota¢io Or¢amentiria em 2014 312.683,46 |
Criacio de 1 Cargo de Referéncia 06** 22.906,32
Criag¢fio de 1 Cargo de Referéncia 10%** 36.183,12
Saldo Final da Doetacio Org¢amentiria (Apos criaciio dos cargos) 253.594,02

* valores calculados a partir da média de Jan/2014 a Mar/2014 = 42.883,66 + 20% encargos + Ajuste Salarial
Anual 5,91% = (54.501,70 mensal x 10 meses)

™ valor da referéncia 06 = R$ 1.908,86 + 20% de encargos x 10 meses

** *valor da referéncia 10 = R$ 3.015,26 + 20% de encargos x 10 meses
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II- IMPACTOQ SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida Terceiro Quadrimestre de 2013

129.476.979,47

Gastos totais com pessoal de 2013

1.169.486,34

Percentual de comprometimento atual de gastos com Pessoal 0,90%
Valores das Despesas de Pessoal em 2014 (até Margo) 163.299,54
Provisdo das Despesas de Pessoal durante exercicio 2014: 545.017,00
Acréscimo nos gastos com o aumento dos 2 cargos 59.089,44
Gastos totais projetados para o exercicio financeiro em curso com o aumento 767.405,98
proposto

Previsdo Receita Corrente Liquida para o Exercicio de 2014 131.707.720,00
Despesas com Pessoal + Subsidios + Encargos** 1.442.494,44
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio financeiro em 1,10%

curso, com o0 aumento proposto.

**possivel gasto total com pessoal + vereadores = 767.405,98 + (562.573,72 + 20% Encargos) = 1.442.494 44

OBSERVACOES:

e 1° Os calculos do Impacto or¢amentario e financeiro referem-se a
criacio de 2 cargos com referéncias numero 06 e 10 da tabela de
vencimentos para o exercicio de 2014, incluindo folha de 13° salario.

Portanto existem plenas condicdes Financeiras e Or amentarias para

atender as despesas para Criacdo dos dois cargos solicitados no exercicio de
2014, sem proporcionar desequilibrio orcamentirio e financeiro da Cimara

Municipal de Mococa SP .
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JUSTIFICATIVA

Nobres Vereadores:

Como é de conhecimento de Vossas Exceléncias, o
investimento em capacitagéo e aperfeicoamento profissional sempre gera bons
frutos aqueles que com tal se preocupam.

Nesse sentido, em 2012, esta Casa de Leis editou a
Resolugéo n° 03, de autoria da ex-vereadora Débora Ventura, criando a Escola
do Legislativo da Camara Municipal de Mococa, iniciativa esta louvavel.

No entanto, em que pese o espirito didatico de que é
imbuida, a referida Resolugao nio cria cargos proprios (para dar organicidade a
Escola do Legislativo) e também n&o prevé a possibilidade de contratagio de
profissionais qualificados para ministrar seus cursos.

Com efeito, por se tratar do bom uso do Erario (dinheiro dos
tributos retornando ao municipe na forma de educacdo), é juridicamente
necessario que fagcamos por lei. Informamos, ainda, que a Cémara Municipal
dispbe de recursos para manter a Escola e que o impacto orgamentario e custo-
beneficio poderdo ser melhor apreciados apés a elaboracdo do respectivo
projeto pedagdgico.

Assim, entendendo que boas idéias ndo s6 devem ser
aproveitadas como ampliadas, submetemos a apreciacdo dos colegas o
presente projeto de lei, cuja aprovagao desde ja contar
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