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Of. n° 527/2017

Senhora Presidente:

Pelo presente, encaminhamos o anexo Projeto de
Lei para anilise e votacdo dessa Douta Céamara, nos termos do artigo 39 da Lej
Orgénica do Municipio, em caréter de urgéncia urgentissima ¢ em Sessio

Extraordinaria, se necessario, pelos seguintes motivos:

Visa o presente Projeto de Lei alterar o valor
mensal do Vale-Alimentagdo fornecido pela Prefeitura Municipal de Mococa
a0s seus empregados, no valor atual para R$ 435,00 (quatrocentos e trinta e

cinco reais), retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2017.

Trata-se de valorizagdo dos empregados municipais
que propicia a recuperagdo das perdas salariais ocorridas nos ultimos anos. O
presente beneficio € conquista merecida dos eficientes e competentes
colaboradores, fruto do bom relacionamento entre estes e g Administracio

Municipal.

O valor ora aplicado, a titulo de aumento efetivo,
foi o possivel dentro das atuais possibilidades econdmico-financeiras da

Prefeitura de Mococa, analisado de forma criteriosa € justa, sem que venha

I

causar eventuais prejuizos as financas publicas no futuro.

J



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
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Assim, a concessdo do requerido aumento no valor
do Vale-Alimentagdio ¢ necessidade imperiosa que vem a premiar o eficiente
trabalho desenvolvido pelos empregados publicos municipais e resguardar
seus rendimentos.

O valor ora proposto foi amplamente discutido com
o Sindicato dos Empregados Piiblicos do Municipio de Mococa e aprovado
pela assembleia geral da categoria.

A urgéncia na aprovagio deste Projeto de Lei se
deve ao fato de que, conforme acordado entre a Prefeitura de Mococa e o
Sindicato que representa seus servidores, 0 aumento devera ser recebido ainda
nesse més, razio pela qual, ap6s a aprovagio do presente Projeto, ainda serfio
necessarios  alguns  procedimentos administrativos, que, certamente,
demandam algum tempo.

Reiteramos a Vossa Exceléncia 0s nossos protestos

de consideragio e apreco.

Mococa, 27 de Julho de 2017

Atenciosamente,
M Ll

Wanderley Fernan ‘es%ns Janior
Prefeito Municipal

Exma, Sra,

ELIANA MAZINI MAZIERO BREGAN OLI
DD. Presidente da Cimara Municipal de Mococa
MOCOCA-SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOcCA
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PROJETO DE LEI N°(%de 27 de Julho de 2017

Altera o valor 4o Vale-
Alimentacio instituido pela Lei
Complementar n° 444, de 26 de
Junho de 2013,

WANDERLEY FERNANDES MARTINS
J['JNIOR, Prefeito Municipal de Mococa,
FACO SABER, que a Camara Municipal de

Mococa, em Sessdo realizada no
dia.................... » aprovou Projeto de Lej
5 SR /17, e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei altera o valor do Vale-

Alimentag¢fo criado pela Lei Complementar p° 444, de 26 de junho de

2013.

Art. 2°. O valor mensal do Vale-Alimentacso

correspondera a R$ 435,00 (quatrocentos e trinta e ¢inco reais), a partir

L

de 12 de maio de 2017.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
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Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de

sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 12 de maio de 2017,

revogadas as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 27 DE JULHO DE 2017

WANDERLEY FERNANDES MARTINS JUNIOR

Prefeito Municipal




B, PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOocA
ESTADO DE SAO PAULO
Gabinete da Prefeita

Lei Complementar n° 444, de 28 de junho de 2013,

institui o Vale-Alimentagﬁo, beneficio 5

Seér concedido aps ompregados piblicos
Municipais que espeacifica,

MARIA EDNA GOMES MAZIERO, Prefeita Municipal de
Mococa,

FACO SABER, Que a CAmarg Municipal de Mococa, em
Sessido Extraordingria o dia 17 de junho de 2013,
aprovou Projeto de | gj Complementar n° 005/2013, e ey
sanciono e Promuigo a seguinte Lej Complementar:

Aft.  1°.  Fica instituldo 0 Vale-Allmantacio. no
valor de R$ 250,00 (duzentos e cinglenta reais), beneficio a Ser concedido,

mensaimente, apg empregados  publicos ém atlividade da Prefei
Municipal de Mococa.

1°.  Na hipétese de actmulo  lieito de

empregos, cargos oy fungsdes publicas, o Va!e—AIimenta;:ao sera
concedido apenas uma vez,

_ § 2°. A concessiio do Vale-Alimentag:ao serd
feita através do Programa Alimentagéio do Trabalhador - PAT.

_ §3°.0 Vale-Alimentac.ao Serd concedido até o quinto dia
Util de cada mas.

At. 2° o valor do Va!e—Alimenta;:ao de que
trata esta Lej COmpIementar sera atualizado anualmente, sempre 8m 1°

de marco de cada ano, de acordo com g variagao. do indice de Pre ao

Consumidor - IPC, da FundagZo Instituto de Pesquisas Econémicas - FIPE, ou
Outro que vier 3 substitui-lo

Paragrafo Unico: Sem prejuizo dos indices previstos no
Caput deste artigo, o valor do Vale-A!irnentapao Podera ser majorado através de livre

negociagio entre as partes, ou seja, Poder Executivo e Sindicato da Categoria.

A, 3° o Vale-Alimentagao Seta  concedido
Mediante o fornecimento de cartao magnético oy outra
assemelhada, habif a aquisicao exclusiva dg géneros alimenticios em
estabelecimentog CoOmerciais, ng

fooma que .dispuser ¢ decrsto
regulamentar, : :

At. 4, o Vale-Alimentagao instituido  por extg
Lei sery devido ag

empregado afastado dop Servico sem Prejulzo de
vencimentos em virtude de; :



¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
N ESTADO DE S0 PAULO
Gabinete da Prefeita

Lei Complementar n° 444, de 28 de junho de 2013,

| - férias;
Il - casamento, até¢ 3 (trés) dias;

ll- luto, pelo falecimento do conjuge, companheiro, pais,

Irma3os e filhos, inclusive natimorto, padrasto, madrasta, sogros e cunhados
ate 2 (dois) dlas; i

V- licenga por acidente de trabalho ou doenga
profissional;

V- licenga-matemidade,  de 180 (cento e
oitenta) dias, prevista no art 7°, inciso XVl da Constituicdo Federal e
na Lei Municipal n° 4.108, de 08 de junho de 2011;

VI-  licenga-pateridade de 5 (cinco) dias,
prevista no art.10, § 1 ° do Ato dag Disposicdes Constitucionaig
Transitérias da Constituicdio Federal oy pelo periodo estabelecido em lei que
regulamente a disposigéio constitucional mencionada;

VIl licenga médica do proprio empregado;

VIl cumprimento  de mandato de dirigente
sindical, na forma da legislacao especifica:

IX- tonvocagdo para cumprimento de Servigos
obrigatérios por lei; -

" X- faltas abonadas nos termos do art. 25 (g Lei
n® 2,254, de 18 de agosto de 1992 e art. 1 ° da Lei Complementar n° 068,
de 27 de margo de 2001,

Xl- cessdo a outros entes federativos, desde
Que percebam seus vencimentos pela Prefeitura Municipal de Mococa -]
ndo recebam  benseficio igual ou

semelhante ao Vale-Alimentagao,
previsto nesta Lei, do 6rg&o em ao qual esteja cedido. -

§ 1°. OQutros afastamentos do empregado, ainda
que considerados como de

efetivo  exercicio pela legislagac municipal,
néc ensejarsio o pagamento do VaI&Nimentaqao.

2°. Somente fara
empregado gque contar com 15

Correspondente ao Pagamento,
exercicio.

)
jus ao Vale-Alimentagsio o
(quinze) dias de exercicio no mas
inclusive na hipbtese de inicio de

’ At. 5. 0O Pagamento  indevido do Vale.
A“mentagao Cal'actefiza falta grave' suieitﬂndc (o] SMNMDrenarda racrmemedo .l
Pelo apontaments | d. e B @Y



PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAQ PAULO
Gabinete da Prefeita

Lei Complementar n® 444, de 26 de junho de 2013,

Paragrafo unico - Os vaiores  indevidamente
recebidos serdo restituidos OU cOmpensados no més subseqlients, na
forma que dispuser o regulamento,

Art. 6. O Vale-Alimentagao instituido por esta Lej
Complementar:

I - ndo tem natureza salarial ou remuneratéria;

- n8c se incorporara, para quaisquer efeitos,
aos vencimentos ou proventos, bem como sobre ele nac incidira

vantagem. alguma a que faca jus o eémpregado, vedada, assim, utifizacsio, sob

qualquer forma, para célculo simultaneo que importe em
acréscimo de outra vantagem pecuniaria;

N - ndo sers computado para efeito de calculo
do 13° (décimo terceiro) saldrio;

' 'V - ndo constituirs base de calculo das contribuigSes
devidas ao Regime Geral da Previdéncia Social.

At 7°. 0O Vale-Alimentagso instituldo por esta
Lei Gomplementar sera devido a partir de 1° de julho de 2013.

Art. 8°. As despesas com a execucho desta Lei

Complementar corrersio por coma das dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario. ,

An. 8°. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data
de sua publicagso, revogadas as disposicbes em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 286 de junho de 2013,

-‘-—“—-—-Lb

MARIA EDNA GOMES MAZIERO
Prefeita Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
GABINETE DA PREFEITA

Praga Marechal Decdoro, 44 — Centro ~ Mococa ~ 530 Paule
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LEl N° 4.563, DE 12 DE MAIO DE 2016.

Altera o valor do Vale-Alimentagdo
instituido pela Lei Complementar n°
444, de 26 de junho de 2013.

MARIA EDNA GOMES MAZIERO, Prefeita
Municipal de Mococa,

FACO SABER, que a Camara Municipal de
Mococa, em Sessdo Extraordinaria realizada no
dia 09 de maio de 2016, aprovou Projeto de Lei
n° 038/2016, ‘@ eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei altera o valor do Vaie-
Alimentagao criado pela Lei Complementar n° 444, de 26 de junho de 2013.

Art. 2°. O valor mensal do Vale-Alimentagao

correspondera a R$ 400,00 (quatrocentos reais), a partir de 01 de abril de
2016.

Art. 3°. Esta Lei entraréd em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2016,
revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 12 de maio de 2016.

LAt 2
MARIA EDNA GOMES MAZIERO

Prefeita Municipal
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(Cdmara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

Fls |

Lein®4.229, DE 27 DE ABRIL DE 2012.

Institui 0 Vale-Alimentagdo, beneficio a
ser concedido aos empregados piblicos
municipais que especifica.

FACO SABER, que tendo a Cimara Municipal de
Mococa, em Sessdo realizada no dia 23 de abril de 2012, rejeitado o veto total
aposto pelo Sr. Prefeito Municipal ao Autégrafo n°.033/2012, referente ao
Projeto de Lei n°.028/2012, de autoria do Prefeito Municipal, nos termos do

parégrafo 6°,, do art.41, da Lei Orgénica do Municipio, eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido o Vale-Alimentagdo, no
valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), beneficio a ser concedido,

mensalmente, aos empregados publicos em atividlade da Prefeitura
Municipal de Mococa.

§ 1° Na hipotese de acumulo licito de

empregos, cargos ou fungdes publicas, o Vale-Alimentacdo seri
concedido apenas uma vez.

§ 2° A concessio do Vale-Alimentagio sera
feita através do Programa Alimentagéio do Trabalhador - PA T.

§ 3°. O Vale-Alimentagfo serd concedido até o quinto
dia atil de cada més.

Art, 2°. O wvalor do Vale-Alimentagdio de que
trata esta lei serd atualizado anualmente, de acordo com a variagdo do
Indice de Pregos ao Consumidor - IPC, da Fundagfio Instituto de
Pesquisas Econdmicas - FIPE, ou outro que vier a substitui-lo.
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

Fis 2

Lein®4.229, DE 27 DE ABRIL DE 2012.

Art. 3% O Vale-Alimentagio serd concedido
mediante o fomecimento de cartio magnético ou outra forma
assemelhada, habil & aquisi¢io exclusiva de géneros alimenticios em
estabelecimentos  comerciais, na forma que dispuser o decreto
regulamentar.,

Art. 4° O Vale-Alimentagdo instituido por esta
Lei serd devido ao empregado afastado do servico sem prejuizo de
vencimentos em virtude de:

I - férias;

Il - casamento, até 3 (trés) dias;

lil-  luto, pelo falecimento do cdnjuge, companheiro,
pais, irmaos e filhos, inclusive natimorto, padrasto,

madrasta, sogros e cunhados até 2 (dois) dias;

IV - licenga por acidente de trabalho ou doenga
profissional;

V- licen¢a-maternidade, de 180 (cento e
oitenta) dias, prevista no art. 7°, inciso XVIII da Constituigdo Federal e
na Lei Municipal n°. 4,108, de 08 de junho de 2011;

VI - licenga-paternidade de 5 (cinco) dias,
prevista no art.10, § 1° do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias da Constituicio Federal;

VII- licenga médica do préprio empregado;

VII - cumprimento de mandato de dirigente
sindical, na forma da legislagdo especifica;

IX - convocagdo para cumprimento de servigos
obrigatdrios por lei;

X - faltas abonadas nos termos do art. 25 da Lei

n°.2.254, de 18 de agosto de 1992 e art. 1 ° da Leij Complementar n°.068,
de 27 de margo de 2001,

XI - cessdo a outros entes federativos, desde
que percebam seus vencimentos pela Prefeitura Municipal de Mococa e
ndo recebam beneficio igual ou semelhante a0 Vale-Alimentacio,
previsto nesta Lei, do 6rgio em ao qual esteja cedido.

§ 1° Outros afastamentos do empregado, ainda
que considerados como de efetivo exercicio pela legislagio municipal,
ndo ensejardio o pagamento do Vale-Alimentagéo.



Cimara Municipal de Mococs
PODER LEGISLATIVO

Fls 3

Lein®4.229, DE 27 DE ABRIL DE 2012.

§ 2°. Somente fara jus ao Vale-Alimentacio o
empregado que contar com 1[5 (quinze) dias de exercicio no més

correspondente a0 pagamento, inclusive na hipétese de inicio de
exercicio,

Art.  5° O vpagamenio indevido do Vale-
Alimentag¢fo caracteriza falta grave, sujeitando o empregado responsavel

pelo  apontamento da frequéncia ou a autoridade competente s
penalidades previstas em lei.

Paragrafo  Gnico, Os  valores indevidamente
recebidos serdo restituidos oy compensados no més subsequente, na
forma que dispuser o regulamento.

Art.6°. O Vale-Alimentagdo instituido por esta Lei:
I - ndo tem natureza salarial ou remuneratdria;

I - nfo se incorporard, para quaisquer efeitos,
20s vencimentos ou proventos, bem como sobre ele ndo incidira
vantagem alguma a que faca JUS o empregado, vedada, assim, sua utilizagio,
sob qualquer forma, para calculo simultdneo que importe em
acréscimo de outra vantagem pecuniaria;

IIT - ndo sera computado para efeito de calculo
do 13° (décimo terceiro) salario;

I'V - ndo constituira base de calculo das contribuigdes
devidas ao Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 7°. O Vale-Alimentacdio instituido por esta
Lei serd devido a partir de 1° de abril de 2012.

Art. 8° As despesas com a execucdo desta Lei

correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas
se necessario.
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Mocaca, 28 de abril de.2012 -

——

Institi o Vale-Alimentagso, bene-
ficio 2 ser concedido a0s empragados
pblicos municipals Qus espectfica.

- FAGO SABER, que tindo aCé-
mara Municipal de Mococa, sm Ses-
8o realizada no dia 24 de abiil e
2012, rejeitado o veto total aposto
pelo Sr. Prefsito Municipal ao Auté-
grafo n°,033/2012, referente ag Pro-
[eto de Lei n®.026/2012, de autoria do
Prefeito Municipal; nos termos do
paragrafo 6*., do art.41da Lol Orgé-
nica do Municlple, su promulgo &
spguinte Led; ¢

At 1°. Fica instituido o Valg-Al-
meniagéo, no valor de R$ 180,00
(cento e oitenta reais), beneficio a ser
concedido, mensalmente, aos em--
pregados piblicos em atividade da
Prefeitura Municipal deMococa,

§ 1%, Na hipétese dp, acimulo Il
clto de empregos, cargos ou fungies

. |pébiicas, o Vale-Almentegao sera

concedido apenas uma vez,

§2°, Aconcesséio do Vale-Nimen.
tag4o seté folta alravée do Prigramta
Alimentagdo do Trabalhador - PAT. :
. §3°°0 Vale-Alimentagéo seré
concadidoat o quinko dla il e gag
més B :"1"" 81,5y

At 2,0 valor do ValeAlmenta-

2ado anuaimente, de acordo com a
variagio do Indics de Pregos ao Con-
sumidor - IPC, da Fundag#o Instiuto

98 Pesquisas Economicas - FIPE, oy .

oulro que vier a substitif-lo,’
A, 3°.0 Vale-Alimentagio sard
concedido medianta o fornecimento

{de cartiio magnético ou oulra forina
_ as'aemalhada, hébil & aquisigao ex-

clusiva de g8neros alimenticios em
estabelacimentos comercials, na for-
ma que. dispuser o decteto reguia-
mentar,

At 4.0 Valg-Alimentagéo inst-
uido por esta Lel serd devido ao sim-
pregado afastado do servigo sem pre-
L!Ju!;‘zn 6 vencimentos em virtude de: -

|-férlas; .
. - casamento, até 3 (irde) dias;
;M- "luto, pelo falaciments do &n-
Jige, companhekd, pals, kmnfios e f-

- Jhos, inclusive patimoqto; padrast

thadrasta, sogros™e’cunhados até 2
- (dols) dlas; - o
IV - ficenga por acidents ds traba-
Iho ou doenga profissianal: '
V- licenga-maternidade, d¢ 180
(cento e oltanta) dias, prevista no art,
7°, ekl XVl da Consitulgio Fads-

- Tl @ na Lsi Municipal n®. 4.108, de 08

dejunhode 2011; . _
VI - licenga-paternidade de 5 (cin-

co) dias, prevista no art.10, § 1° do
. Alo das Disposigdes Constiticionalg
Transithrias da Constitukio Fedoral;
V- icenca miédical do proprio em-
pregado; - . ‘
VIl - cumprirriento de mandato de

dirigente sindical, na forma dalegisla-

. GAo especifica;

X~ convocago para cur'npm:han_{
Yo da,swhi‘o&ppﬁggtﬁriog por lel; =- ¥

- X-talla$Honadss hos témiog tio
an25daLe|n!.2254.de1adeﬁgostp
de 1992 5 art, 1 ° da Lel Complemen-

19 1068, 2027 do mergo de 2001,

+: 114088340 8 outros entes fodera.
 tivos; desde que percebam seus vari-:
¢40 do que trata esta lei ser atuali- © cimentos pala Prefeitura Municipal e -

- Mococd enéo recebam beneficio igual
ou semehhantg ao Vale-Alimentagéo,
-previsto nesta Lel, do érgo em ag
 fuel esteja cedido.” . .- Lir
- §1°. Outros afastarhiehics do &tn-
Pregado, alnda-que_conslderados

como de efetvh exérclold: pele sgis::

" lagho municipal, nig engelardo o pa-
gamento do Vale-Aimentagdo, -
* §2°, Somente faré jus a0 Vale-All:

mentagio ¢ empregado que contar:

com 15 {quinze) dias.de-exsreicio no
més corespondente ao pagamento,
inclusive na hipdtesa de infcio da BXBf-
cigio. . ‘ '

At 5. O pagamento Indevido do -
“Vale: Alimentacés caraitoniza fatta - "

Lei n° 4229, DE 27 DE ABRIL DE 2012,

- grave, sujeftando o.emﬁfégadﬁ res-

" porigval b aportamonts da fe
quéneia ol a dutoridade compten-
to &s penalldades pravisias em jel,

Paraglafo nics, Os valores in-
dovidameiite recsbldos serdo rest-:
tuidos ou compensados 110 mds siib-
sequents, na fofia qué dispser o
requianiento. - . . '
- "An8°. 0 Vale-Alimentagfio instl-
tuldo por esta Lel: e

|- ndo tem ndttreza salaril oij
femunefatoria, . ,

"l - néb se Incorporaré, para
quaisquer efeltos, aos ventimeritos
Ou proventos, bam como sobre sl

* néo incldird vantagem alguma  que

- fagaJUS o empragado, vedads, -

8im, sua utiizagéo, sob qualquer for- | -

ma, para céletilo simultineo que in-
porte eth acréscimo da outra vanta-
gempecunlira;
1+ ndo serd computado para
6eito de calculo do,13° (décimo tar-
celro) saldre; - Pt
-+ V- o constvirabase da o
. lo das conliibuipbes devidas ap Re-
gime Geral da Previdéncia Sockl, ‘
A0 alo Almenitgbo gl
Tulde panrestd Lel serd dovidoapats

firde 17 do ablide 2012, ..: |

cugad desta Lel correréo por cota
das dotigbas rgamentérias propri:
&5, suplamentadas se hecessério. ,
A9, At Quo seja lotivado o
loiecimento do cartio magnéiico ou
Outra formadssemethada, conforma
 plovistono atigs 3°, o binefico ser:
~Concedido em pecinia. '

T Ar 10, Esta lel entrara em vigor
_na ddta do sua publicagéo, .

Art. 8. AS desposas com a exé- |

-16vogadas as disposicos efi con- |

K clmau Mqinlc_lﬁal do Motoca, 27
|, 00 abril de 202, -
ADILSONA.GUISSO " -+

‘Prosidonte. | -

we



