PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

SECRETARIA MUNICIAL DE GOVERNO
GABINETE DO PREFEITO

Of. n° 256/2023 Mococa, 28 de Margo de 2023, ...

Excelentissimo Senhor Presidente, QD4 2910215 W

Pelo presente, encaminhamos o anexo Projeto de
Lei Complementar para analise e votagdo dessa Douta Camara de
Vereadores, nos termos do artigo 39 da Lei Orgéanica do Municipio, pelos
seguintes motivos:

Visa o presente Projeto de Lei Complementar
alterar, pontualmente, artigos da Lei Complementar n° 577, de 29
dezembro de 2022 que dispde sobre a Estrutura Administrativa da

Prefeitura Municipal de Mococa. /

Como ja era previsto, diante da complexidade da
referida norma e da necessidade de adaptagdes A realidade fatica da
Administragdo Publica, alteragdes pontuais seriam necessarias para tornar a
lei mais eficaz e dindmica. Algumas poucas mudangas se referem ao
contetido e outras, apenas na corre¢io de texto que, por lapsos, encontram-
se equivocados.

Pois bem, os pardgrafos 1° e 2° do artigo 2° devem
ser alterados, unicamente, para que neles constem os niimeros corretos dos
artigos referenciados. No texto atual, o paragrafo 1° menciona o artigo 133,
quando, o correto, seria 136. J4 o paragrafo 2° menciona o artigo 134,

quando, o correto, seria 137.
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Ocorre que, quando da redagdo do texto original,
a men¢do aos artigos 133 e 134 estava, inicialmente, correta, mas, apds a
inclusdo de outros artigos no corpo do Projeto de Lei Complementar, a
corre¢do da numeragdo destes artigos, por um lapso, deixou de ser feita nos

paragrafos citados, o que merece corre¢do nesta oportunidade.

Ressalte-se que nao ha qualquer alteracdo quando
ao contetdo dos textos originais, mas, tdo-somente, uma corre¢do do que se

denomina erro material.

No mesmo artigo 2°, acrescenta-se o paragrafo 59
para considerar como empregado publico efetivo da Prefeitura de Mococ
td0 somente para os fins de que trata o paragrafo 4°, também os servidores
publicos do Estado de Sdo Paulo cedidos, a qualquer titulo, a Prefeitura

Municipal de Mococa, os chamados “servidores municipalizados”.

Com isso, esses servidores — que em regra, atuam
na area da satide — também poderdo ser nomeados para ocupar fungdes de
confianca.

Quanto & questdo dos Distritos Municipais, que,
atualmente encontra-se como um Setor da Prefeitura de Mococa (artigo 20
da Lei Complementar n°® 577/2022), verificou-se, na pratica, que esta forma
ndo se apresenta adequada a realidade do cotidiano e tem causado

problemas na sua efetivacdo. Por isso, a opg¢do € extinguir este setor e
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transferir suas atribui¢des de forma geral para a Secretaria Municipal de
Governo. Da mesma forma, extinguem-se a Fun¢do de Confianca de Gestor

de Distrito Municipal que passario a ser atribui¢des do Assessor de Gestio.

Para tanto, incluem-se as atribuigdes do Setor de
Administragdo de Distritos Municipais, previstas no artigo 20, como
incisos do artigo 18 e, consequentemente, revoga-se o citado artigo 20.
Também serdo revogados os itens dos Anexos I, II e III da Lei
Complementar 577/22 que mencionam o Quadro de Pessoal, Remuneragdo

e Descri¢do de Atribuigdes do Gestor de Distrito Municipal.

Outra alteragdo se refere ao paragrafo tnico do
artigo 52. No texto atual, o Setor do INCRA encontra-se subordinadﬁ
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico. Isso porque,
inicialmente, esta secretaria abarcaria os assuntos relativos a agricultura e
agronegocios.

Ocorre que, por sugestdo da propria Céamara
Municipal, durante as sessdes para discuss@o do Projeto de Lei, entendeu-
se por bem criar uma secretaria propria para a agricultura, o que foi
inserido no texto do projeto. No entanto, o Setor do INCRA, que deveria
estar subordinado a esta Secretaria de Agricultura, acabou, por um lapso,

permanecendo no organograma da Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico.
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Assim, deve-se alterar o paragrafo inico do artigo
52 para excluir dele a referéncia ao Setor do INCRA que, como se vera

adiante, serd alocado na Secretaria de Agricultura.

Por esta razdo, pretende-se incluir o inciso III no
artigo 110, justamente, para nele incluir o Setor do INCRA a Secretaria
Municipal de Agricultura e Agronegdcios. E, como consequéncia, dessa
inclusdo, necessario dar nova redagéo ao paragrafo tinico do mesmo artigo,

para que nele seja mencionada as referéncias das atribui¢des do INCRA.

Como se verifica, as alteracdes dos artigos 52 e_

110 sdo meramente para transferir o Setor de INCRA de uma secretark /

(Desenvolvimento Econdmico) para outra (Agricultura e Agronego6cios),

sem qualquer modificagdo do conteudo das normas.

Pretende-se, ainda, altera o inciso V do artigo 95 e
0 caput do artigo 101 para fazer constar o nome correto do Setor de
Transito — subordinado & Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
Transito e Mobilidade Urbana. Dessa forma, a nomenclatura correta € Setor
de Fiscaliza¢do do Transito. Trata-se, também, de mera corre¢do do texto

para que fique nominalmente adequada.

Pretende-se, também, alterar a redacao dos incisos
XIII, XTIV, XVII e XIX do artigo 103 que trata das atribuigdes gerais da

Secretaria Municipal de Servicos Publicos para em cada um deles incluir a
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parte final no sentido de que, cada uma das atribuigdes, seja auxiliada por
setores (de Transito ou de Transportes ¢ Mobilidade Urbana) da Secretaria

Municipal de Seguranga Publica, Transito e Mobilidade Urbana.

Essas modificacdes, alids, tém como fundamento
a Emenda Modificativa n°® 02 ao Projeto de Lei Complementar n® 017/2022,
proposta por essa Camara Municipal, mas que, na oportunidade, foi vetada

pelo Poder Executivo em razdo da forma como redigida.

O artigo 114 necessita de uma alteragdo de
contetdo com a finalidade de esclarecer uma questdo que, apesar
parecer Obvia, ndo pode sobre ela pairar dividas e, com isso, ocorrere

interpretagdes que venham a causar prejuizo ao erario.

Nestes termos, se um empregado publico efetivo
detentor de dois contratos na Prefeitura de Mococa (dois empregos) for
designado para exercer uma funcéo de confianca (e aceita-la), ele devera
optar por um dos dois empregos para a designagdo. Em relagdo ao outro
emprego, o empregado publico devera exercé-lo normalmente. Por isso, a
necessidade de explicitar a questdo com a inclusdo do paragrafo 3° no
artigo 114.

Outra alteragcdo extremamente necessaria € a que
se refere ao valor das Fungdes Gratificadas (FGs) pagas aos empregados

publicos efetivos ocupantes de funcdes de confianga. Os valores atuais se
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mostram inadequados a importancia e responsabilidade que os designados

deverdo assumir enquanto ocuparem a funcéo.

Em face disso, pretende-se alterar o valor das FGs
constantes nos incisos I a III do artigo 131 que passariam a ser de R$ 1.000,
1.500,00 e 2.000,00.

Pretende-se alterar a quantidade de vagas do cargo
de Assessor do Setor de Gestdo, previstas no Anexo I da Lei
Complementar, uma vez que a quantidade inicial (19) demonstrou-se
insuficiente para o atendimento das demandas das Secretarias Municipais.
Dessa forma, a quantidade deve ser majorada para 26, considerado que
dentre estes, 2 serdo destinados a gestdo dos distritos municipais, em ra ‘

da exting@o da Fungdo de Confianga de Gestor de Distrito Municipal.

Outras modificagdes que se fazem extremamente
necessarias sdo a da criagdo do Gestor do Setor de Tecnologia da

Informacgdo e do Setor do Terceiro Setor, com seu respectivo gestor.

No primeiro caso, o Setor de Tecnologia da
Informagéo ja se encontra previsto na Lei Complementar n°® 577/22, mas
ndo havia a determinacdo da existéncia de um gestor para administragdo

desta area, o que se pretende nesta oportunidade, alterando-se a redago

original do artigo 48 para definir de forma mais objetiva e detalhada as
atribui¢des daquele setor e criando-se também sua funcdo gratificada e

atribui¢des, que constam nos Anexos I, II e III.
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A necessidade de criagdo desta fun¢do em
comissdo se deve a grande demanda de atribuigdes que o Setor de
Tecnologia da Informacgdo devera atender, seja em razdo dos processos de
informatizacdo e otimizagdo de tempo dos servigos publicos, seja por causa
da implantagdo de novos sistemas de informatica que visam facilitar o
acesso dos cidaddos e empregados publicos aos servigos prestados pela
Administra¢do Publica, algo irreversivel e cuja demanda aumentara ainda

mais com o desenvolvimento de novas tecnologias.

J4 a criagdo do Setor do Terceiro Setor encontra

respaldo na grande e crescente integrag@o entre as entidades assistenciais,

educacionais e de satde com a Prefeitura Municipal, para
desenvolvimento de agdes sociais lato senso. Verificou-se na pratica, d
indispensével necessidade de se definir uma éarea administrativa apenas
para as detalhadas e trabalhosas atividades de apoio, analise e prestagéo de

contas dos termos de fomento, colaboragdo e gestdo existentes.

Com a criagdo do Setor do Terceiro Setor,
necessdria, por consequéncia, a determinagdo da respectiva fungdo de

confianca, remuneragdo e atribui¢des, o que se pretende neste momento.

O presente Projeto de Lei Complementar também

pretende alterar a remuneragéo do cargo de funcdo de confianga de Agente
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de Contratacdo da Lei de Licitagdes, passando de FG II para FG I e, com

isso, majorando a remunerag#o dos ocupantes desta fungéo.

E tal alteragdo se deve ao fato de que, com a nova
Lei de Licitagdes que passard a ser de aplicabilidade obrigatoria a partir de
01 de abril de 2023, as responsabilidades dos agentes de contrata¢do
passam a ser muito maiores que as atuais, sendo necessaria uma
qualificagdo especial para estes empregados publicos que, certamente,

serdio essenciais na regular e correta tramitag&o dos processos licitatorios.

Por fim, algumas alteragdes nos Anexos I, II e III
se fazem precisas, mas tdo somente para a corregéo de pequenos equivocos

ortograficos.

Como ja mencionado, inicialmente, as ativida
referentes ao agronegdcio seriam atribuigdo da  Secretaria dé‘
Desenvolvimento Econdmico e que, posteriormente, foram alocadas para a
Secretaria de Agricultura. No entanto, nos anexos I, II e III da Lei
Complementar n® 577/2022, ficou constando, erroneamente, nas mengdes
referentes 4 Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, a palavra
“agronegodcios”. Preciso entdo, que sejam feitas as corregdes nos anexos
mencionados.

Em razdo disso, solicitamos a mais breve

aprovagio do presente Projeto de Lei Complementar.
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Respeitosamente, renovamos nossos protestos de

mais elevada estima e consideragdo.

Atenciosdmente,

Exmo. Sr.

GUILHERME DE SOUZA GOMES
Presidente da Camara Municipal
Mococa, SP.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° XXX DE 28 DE MARCO

DE 2023

Altera a Lei Complementar n° 577, de 29 de
dezembro de 2022 e dd outras providéncias.

EDUARDO RIBEIRO BARISON, Prefeito

Municipal de Mococa, Estado de Sio Paulo,

FACO SABER, que a Camara Municipal de
Mococa, em Sessdo realizada em no dia  de
de 2023, aprovou Projeto de L’
Complementar n° /2023, de autoria do Si.
Prefeito Municipal de Mococa, Eduardo Ribeiro
Barison e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera os artigos
2°, 18, 20, 48, 52, 55, 95, 101, 103, 110, 114, 131 e os Anexos I, [l e Il da
Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022.

Art. 2°. Os paragrafos 1° e 2° do artigo 2° da Lei

Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022 passam a vigorar com as

seguintes redagodes:
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$1°% Os cargos de Agentes Politicos sdo de
provimento em comissdo, de livre nomeagdo e
exoneragdo por parte do Prefeito Municipal e
deverdo ser ocupados por pessoas com ensino
superior completo, observando-se a disposigdo
transitoria  do  artigo 136 desta  Lei

Complementar.

$2° Os cargos em Comisséo de Assessoramento
sdo de provimento em comissdo, de livre

nomeagdo e exoneragdo por parte do Prefeito

|

Municipal, sendo que, 50% (cinquenta por cem‘ﬁ)
serdo  preenchidos,  obrigatoriamente, por)
empregados  publicos efetivos da Prefeitura
Municipal de Mococa, e deverdo ser ocupados
por pessoas com ensino médio completo, no
minimo, observando-se a disposicéo transitéria

do artigo 137 desta Lei Complementar.

Art. 3° Fica incluido o §5° no artigo 2° da Lei

Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022 com a seguinte redagfo:
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$3°% Para os termos do §4° deste artigo,
considera-se também como empregado publico
efetivo, os servidores publicos estaduais e
federais cedidos, a qualquer titulo, pelo Estado

ou Unido a Prefeitura Municipal de Mococa.

Art. 4°. Ficam incluidos os incisos XXVII,
XXVIII, XXIX e XXX no artigo 18 da Lei Complementar n° 577, de 29 de

dezembro de 2022 com as seguintes redagdes:

XXVII - assessoramento direto ao Prefeito
Municipal sobre questdes relativas a promog¢i
desenvolvimento e assisténcia aos moradores dos

distritos municipais;

XXVIII - criaglo, transmissdo e controle das
diretrizes politicas do Governo no dmbito dos

distritos municipais;

XXIX - orientagdo ao Prefeito Municipal sobre as
decisdes politicas e administrativas visando o

bem estar da populagdo;

XXX - exercer a dire¢do geral dos distritos

municipais.
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Art. 5°. O artigo 48 da Lei Complementar n° 577,

de 29 de dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 48. Sdo atribui¢oes do Setor de Tecnologia
da Informagdo, além das descritas nos artigos 16
e 45 desta Lei Complementar, e em leis

especificas:

I - controlar e executar assuntos relacionados ao
controle de equipamentos de informdtica, bem
como o desenvolvimento, aperfeigoamenta,\
implantagdo, manutengdo e gestdo dos progra

e sistemas de informdtica e o treinamento de seus

USUArios;

II - organizar e gerenciar o planejamento e a
solugdo de questdes por meio de ferramentas de

software e hardware;

III - promover a seguranga da informagdo e
gerenciar todo tipo de tecnologia utilizada pela
Prefeitura de Mococa, em qualquer drea de
operag¢do, otimizando assim 0S  processos
administrativos, sempre levando em conta

solugdes em tecnologia,
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IV - promover a prote¢do dos direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade do
cidaddo, por meio de regras sobre o tratamento
de dados pessoais, criando e atuando em um
cendrio de seguranga juridica, com a
padronizagdo de regulamentos e praticas para
promogéo da prote¢do dos dados pessoais dos

cidaddos,

V - criar, atualizar, manter e gerir o Plano

Diretor de Tecnologia da Informagdo, com o

objetivo de diagnosticar o planejamento e gestag

/
dos recursos e processos de TI para atenderas’
necessidades tecnoldgicas e de informag¢do da /

Prefeitura de Mococa;

VI - organizar a relagdo direta entre os setores da
Prefeitura de Mococa, mostrando aptiddo para
orienta¢do acerca de wuso de softwares e
implantagdo e administragdo de sistemas, a fim
de impulsionar com novas tecnologias as

atividades de todos os demais setores envolvidos,
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VII - garantir que todos os equipamentos de
informdtica e comunicagdo, tais como o0s de
infraestrutura de redes, telefonia, internet,
cdmeras de seguranga, periféricos, Vpns, dentre
outros, da Prefeitura de Mococa estejam
atualizados e em pleno  funcionamento,

assegurando comunicagdo eficiente entre eles;

VIII - garantir e promover a instalagdo,
manutengdo, gerenciamento e suporte ao Sistema
de Biometria, responsavel pela marcagdo dos
pontos de todo o funcionalismo municipal, assim
como o gerenciamento e integrag¢do do mesmo
Jjunto ao sistema de folha de pagamento para qv@v
haja vinculo e exatiddo no tratamento de dados |
entre eles, todo o gerenciamento desde o
cadastro, até instalacdo de aplicativos para
utilizacdio de funciondrios com fungdo rotativa,

geragdo e envio dos pontos;

IX - garantir o gerenciamento de usudrios e suas
determinadas permissdoes para acesso aos

Servidores da Prefeitura de Mococa;
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X - gerenciar as licengas dos e-mails
institucionais, Office e Windows ou de outros
sistemas, assim como a administragdo das
mesmas, que estdo vinculadas ao servigo de
locagdo de mdquinas utilizado pela Prefeitura de

Mococa,

XI - gerenciar as copias de seguranga (backups),
locais e em nuvem de todos os bancos de dados
dos sistemas gerenciais da Prefeitura de Mococa,,
assim como fornecimento dos mesmos para

necessarios e solicitados por  quaisquer

Secretarias;

XII - providenciar o suporte ao usudrio de
qualquer natureza, em todas as Secretarias da
Prefeitura  de  Mococa,  presencial — ou

remoltamente,

XIII - promover, garantir e manter as
atualizagdes de seguranga de todos os Sistemas
Operacionais utilizados sejam em estagbes de
trabalho, mdquinas virtuais ou Servidores,
garantindo assim que as corregoes do fabricante

sempre  estejam  atualizadas,  garantindo
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performance, estabilidade e seguranga aos
Sistemas Operacionais, o mesmo se aplicando as
licengas de antivirus ou softwares de seguranga
adquiridos para o funcionamento saudavel do

ambiente logico da Prefeitura de Mococa,

XIV - criar e manter acessos seguros para
atendimento a chamados dos sistemas gerenciais
de quaisquer Setores Administrativos da
Prefeitura de Mococa, dentro ou fora do prédio

administrativo;

XV - criar e manter Vpns (Redes privadas) qi
garantam com Seguranga o acesso externo aos

aplicativos ou redes salvas nos Servidores;

XVI - promover o envio das publicagdes feitas
através de remessas para o Diario Oficial
Eletrénico, diariamente apds a criagdo das

mesmas por suas Secretarias;

XVII - incluir, editar e alterar links, arquivos,
pdginas e menus, cadastros e demais itens no site
da Prefeitura de Mococa, através de painel de

controle que permite a gestdo do que é solicitado
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pelas Secretarias no que diz respeito ao conteiido

do site;

XVIII - apoiar e orientar os empregados publicos
no cadastro e utilizagdo dos holerites on line,
assim como acompanhamento dos pontos da

Jjornada de trabalho;

XIX - apoiar e orientar os contribuintes quanto
aos servigos disponiveis no site da Prefeitura de
Mococa, quando da impossibilidade da
realizag¢do de qualquer demanda, seja por falta de..
integracdo, comhecimento ou falhas internas o@)
externas, por meio dos canais oficiais de

comunicagdo,

XX - criar e manter as VM's (mdquinas virtuais)

que possibilitem demandas;

XXI - promover a exportagdo dos dados em
formatos distintos de acordo com as necessidades

da Secretaria solicitante;
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XXII - acompanhar as remessas enviadas ao
Portal da Transparéncia, assim como a

administrag¢do da configuragdo do portal;

XXIII - propor politicas e diretrizes na drea de

tecnologia da informagdo;

XXIV - supervisionar a implementagdo das
politicas na drea de tecnologia da informagdo,
elaborar ou garantirv a atualizagdo das rotinas e
da documentagdo relativa aos  sistemas
desenvolvidos, adquiridos ou locados e
supervisionar a execug¢do dos contratos de

tecnologia da informagdo;,

XXV - gerenciar os sistemas e as formas ,def
armazenamento no ambiente da Prefeitura |de

Mococa, instalagdes, configuragoes, realocagdes |

/

dos sistemas de armazenamento, com testes el
manutengdo  da  viabilidade,  performa e

configuragdes dos mesmos,

XXVI - monitorar e o gerenciar solugbes de
seguranga e analisar 0s  requisitos e

implementagdo das politicas de seguranga de
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Tecnologia da Informag¢do que protegem o

ambiente tecnologico;

XXVII - monitorar o trdfego nas redes e no
ambiente de Tecnologia da Informagdo contra

qualquer atividade incomum.

Art. 6°. Fica alterado o paragrafo Unico do artigo
52 da Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022, que passa a

vigorar com a seguinte redagio:

Pardgrafo Unico. As atribui¢des dos Setores do
PAT e Banco do Povo sdo as definidas em))
legislagdo  especifica e nos acordos

cooperagdo técnica e convénios celebrados com o

Governo Federal e Estadual.
Art. 7°. Fica incluido o inciso IV no artigo 55 da
Lei Complementar n® 577, de 29 de dezembro de 2022 com a seguinte

redacdo:

1V — Setor do Terceiro Setor.
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Art. 8°. Fica acrescida a Sec¢do IV no Capitulo VII
contendo o artigo 59-A na Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de

2022, com a seguinte redagdo:

Secdo IV
Da Competéncia e Atribui¢bes do Setor do

Terceiro Setor

Art.59-A. Sdo atribui¢cdes do Setor do Terceiro
Setor, além das descritas nos artigos 16 e 56,

desta Lei Complementar, e em leis especificas:

I - organizar e coordenar as Comissoes de

Selecdo de Projetos, de Andlises e Prestagoes de

L~

Contas, de Monitoramentos das Organizago
Sociais da Sociedade Civil de Mococa e outras
eventualmente criadas, relacionadas ao Terceiro

Setor,

II - distribuir aos membros de cada uma das
Comissdes os respectivos documentos e projetos
inerentes, bem como as contas a serem
analisadas, estabelecendo  prazos — para

devolugdo;
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I - atuar na integrag¢do entre os Tribunais de

Contas e outros orgdos publicos e as entidades;

IV - exigir, monitorar e fiscalizar de cada
Comissdo os resultados de sele¢do, andlises e

monitoramentos de tarefas a elas destinadas;
V - monitorar, orientar e exigir de cada usudrio
das Plataformas de gestdo oficiais as obrigagdes

e deveres inerentes a cada usuario,

VI - receber, registrar e encaminhar para andljse

as prestagbes de contas apresentadas pelas

entidades;

VII - organizar e administrar os processos fisicos,
digitais e Plataformas de gestdo oficiais,

inerentes as entidades do terceiro setor;

VIII - manter atualizadas a informagdes de
alteracdes de legislagdo inerentes as entidades

ligadas ao Terceiro Setor.
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Art. 9°. O inciso V do artigo 95 da Lei
Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022, passa a vigorar com a

seguinte redagdo:
V — Setor de Fiscalizagdo de Transito.

Art. 10. O titulo da Sec¢do VI do Capitulo XIV e o
caput do artigo 101 da Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de

2022, passam a vigorar com a seguinte redagao:

SECAO VI
DAS  ATRIBUICOES DO SETOR DE
FISCALIZACAO DE TRANSITO

Art. 101. Sdo atribui¢des do Setor de F z'scalizagbt;
de Transito além das descritas nos artigos 16 e/
96, desta Lei Complementar, na Lei n° 2.864, de

22 de dezembro de 1997 e em leis especificas:

Art. 11. Os incisos XIII, XIV, XVII e XIX do
artigo 103 da Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022,

passam a vigorar com as seguintes redagdes:
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XIII - planejar, regular, gerenciar e operar o
sistema transporte publico coletivo do municipio,
objetivando melhorar a qualidade de vida da
populagdo, com o auxilio do Setor de Trdnsito da
Secretaria Municipal de Seguranga Publica,

Transito e Mobilidade Urbana no que couber;

X1V - gerenciar e operar o sistema de transporte
publico coletivo do municipio definindo e
fiscalizando as linhas regulares de transporte
coletivo e a sua concessdo, bem como os demais
permissiondrios de transporte, com o auxilio dg
Setor de Transportes e Mobilidade Urbana
Secretaria Municipal de Seguran¢a Publica, |

Trdnsito e Mobilidade Urbana no que couber,

XVII - manter cadastro da frota de veiculos dos
servicos de transportes e realizar periodicamente
estudo de demanda de transporte coletivo urbano
com o auxilio do Setor de Transportes e
Mobilidade Urbana da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica, Transito e Mobilidade

Urbana no que couber;
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XIX - realizar vistorias na frota dos servicos de
transporte coletivos e das outras modalidades de
transporte, inclusive com lacragdo fisica de
catracas, com o auxilio do Setor de Transito da
Secretaria Municipal de Seguranga Piiblica,

Transito e Mobilidade Urbana no que couber,

Art. 12. Fica incluido o inciso III no artigo 110 da

Lei Complementar n® 577, de 29 de dezembro de 2022, com a seguinte

redacdo:

111 — Setor do Instituto Nacional de Colonizagd
Reforma Agraria — INCRA.

Art. 13, Fica alterado o paragrafo unico do artigo
110 da Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022, que passa a

vigorar com a seguinte redagao:

Pardgrafo Unico. As atribui¢bes do Setor do
INCRA e do Setor de Sistema de Inspegdo
Municipal sdo as definidas em legislagdo
especifica, especialmente, na Lei n°® 4.920, de 17

de setembro de 2021 para as atividades do SIM.
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Art. 14. Fica incluido o paragrafo 3° no artigo 114
da Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022, com a seguinte

redacdo:

$3° Caso o empregado publico de provimento
efetivo designado para ocupar Fung¢do de
Confianga detenha dois empregos publicos na
Prefeitura Municipal de Mococa, deverd optar
por um deles como referéncia para a designagdo
e exercer as atividades do outro regularmente,
observando-se o disposto no artigo 37, XVI da

Constitui¢do Federal.

Art. 15. Os incisos I, II e III do artigo 131, da L@7
Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022, passam a vigorar com |

as seguintes redacdes:

I — Func¢do Gratificada I (FGI): R$ 2.000,00 (dois

mil reais),

II — Fung¢do Gratificada Il (FGII): R$ 1.500,00

(mil e quinhentos reais),

III — Fung¢do Gratificada IlI (FGIII): R$ 1.000,00

(mil reais).
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Art. 16. Fica alterado o Anexo I da Lei
Complementar n® 577, de 29 de dezembro de 2022, para alterar a

nomenclatura da fun¢fo de Agente Politico, com a seguinte redacéo:

Secretario Municipal de Desenvolvimento 01
Econdmico da Industria, Comércio e Servicos

Art. 17. Fica alterado o Anexo II da Lei
Complementar n® 577, de 29 de dezembro de 2022, para alterar a

nomenclatura da fun¢@o de Agente Politico, com a seguinte redac¢io:

Secretario Municipal de Desenvolvimento R$ 6.197,36
Econdmico da Industria, Comércio e Servigos

Art. 18. Fica alterado o Anexo III da L I
Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022, para alterar
nomenclatura da fungdo de Agente Politico e os numeros 1, 3,4, 6 e 7, com

a seguinte redagdo:

6. Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico da Industria,

Comércio e Servigos:

1. Dirigir a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico da

Industria, Comércio e Servigos.

3. Assessorar diretamente ao Prefeito Municipal sobre questdes relativas a
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promogao, desenvolvimento e assisténcia a industria, comércio, servicos e
as agdes do Governo nestas 4reas, despachando e participando de reunides

com o Prefeito e com outros membros que ocupam empregos em

COmissao.

4. Criar, transmitir e controlar as diretrizes politico-administrativas do
Governo no ambito das questdes que envolvam o desenvolvimento
industrial, comercial e de servigos no Municipio.

6. Realizar a comunicacdo institucional entre o Poder Executivo e
Sindicatos, Associa¢des Comerciais e Industriais e de Servigos e demais
entidades privadas e entidades e o6rgdos da administragdo publica direta
indireta federais, estaduais e municipais e em assuntos relacionados ao

desenvolvimento industrial, comercial e de servigos.

7. Realizar a comunicagdo institucional entre o Poder Executivo Municipal
e os Ministérios do Governo Federal e Secretarias estaduais em assuntos

relacionados ao desenvolvimento industrial, comercial e de servigos.

Art. 19. Fica alterado o inciso III do Anexo II E})
Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022, que passa a vigorar

com a seguinte redagdo:

Agente de Contratagédo da Lei de Licitagdes FGI
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Art. 20. Fica alterado o Anexo I da Lei
Complementar n® 577, de 29 de dezembro de 2022, para alterar a

quantidade de vagas de Assessor do Setor de Gestdo, com a seguinte

redacéo:

| Assessor Setor Gestdo | 26 |

Art. 21. Ficam incluidas na relagdo do inciso III
do Anexo I da Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 2022, as

seguintes Funcdes de Confianca:

Gestor do Setor de Tecnologia da Informacéo 01

Gestor do Terceiro Setor 01

Art. 22, Ficam incluidas na relacdo do inciso HI)

do Anexo II da Lei Complementar n° 577, de 29 de dezembro de 202

seguintes remuneragoes:

Gestor do Setor de Tecnologia da Informagéo FGI

Gestor do Terceiro Setor FG1

Art. 23. Ficam incluidas na relagdo do inciso III
do Anexo III da Lei Complementar n°® 577, de 29 de dezembro de 2022, as

seguintes atribuigdes:
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41. Gestor do Setor de Tecnologia da Informacgio

1. Organizar e gerenciar o planejamento e a solugéo de questdes por meio
de ferramentas de software e hardware.

2. Promover a seguranga da informagéo e gerenciar todo tipo de tecnologia
utilizada pela Prefeitura de Mococa, em qualquer area de operagio,
otimizando assim os processos administrativos, sempre levando em conta
solugdes em tecnologia.

3. Promover a protegdo dos direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade do cidaddo, por meio de regras sobre o tratamento de dados
pessoais, criando e atuando em um cenario de seguranca juridica, com a
padronizagdo de regulamentos e praticas para promog¢do da prote¢do dos
dados pessoais dos cidaddos.

4. Criar, atualizar, manter e gerir o Plano Diretor de Tecnologia da
Informac¢#do, com o objetivo de diagnosticar o planejamento e gestdo dos
recursos e processos de TI para atender as necessidades tecnologicas e de
informagdo da Prefeitura de Mococa. Al
5. Organizar a relag@o direta entre os setores da Prefeitura de Moco@
mostrando aptiddo para orientagdo acerca de uso de softwares e
implantagdo e administragdo de sistemas, a fim de impulsionar com novas
tecnologias as atividades de todos os demais setores envolvidos.

6. Garantir que todos os equipamentos de informatica e comunicagdo, tais
como os de infraestrutura de redes, telefonia, internet, cdmeras de
seguranga, periféricos, Vpns, dentre outros, da Prefeitura de Mococa

estejam atualizados e em pleno funcionamento, assegurando comunicagio
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eficiente entre eles.

7. Garantir e promover a instalagdo, manutencdo, gerenciamento e suporte
ao Sistema de Biometria, responsavel pela marcagdo dos pontos de todo o
funcionalismo municipal, assim como o gerenciamento e integracio do
mesmo junto ao sistema de folha de pagamento para que haja vinculo e
exatiddo no tratamento de dados entre eles, todo o gerenciamento desde o
cadastro, até instalagdo de aplicativos para utiliza¢do de funcionérios com
fun¢do rotativa, geragdo e envio dos pontos.

8. Garantir o gerenciamento de usudrios e suas determinadas permissdes
para acesso aos Servidores da Prefeitura de Mococa,

9. Gerenciar as licengas dos e-mails institucionais, Office e Windows ou
de outros sistemas, assim como a administra¢do das mesmas, que estdo
vinculadas ao servigo de loca¢do de maquinas utilizado pela Prefeitura de
Mococa.

10. Gerenciar as copias de seguranga (backups), locais e em nuvem de
todos os bancos de dados dos sistemas gerenciais da Prefeitura de Mococgy
assim como fornecimento dos mesmos para fins necessarios e solicitados
por quaisquer Secretarias.

11. Providenciar o suporte ao usuario de qualquer natureza, em todas as
Secretarias da Prefeitura de Mococa, presencial ou remotamente.

12. Promover, garantir e manter as atualizagdes de seguranca de todos os

Sistemas Operacionais utilizados sejam em estagdes de trabalho, maquinas

virtuais ou Servidores, garantindo assim que as corregdes do fabricante
sempre estejam atualizadas, garantindo performance, estabilidade e

seguranga aos Sistemas Operacionais, 0 mesmo se aplicando as Licencas
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de Antivirus ou softwares de seguranga adquiridos para o funcionamento
saudavel do ambiente l6gico da Prefeitura de Mococa.

13. Criar ¢ manter acessos seguros para atendimento a chamados dos
sistemas gerenciais de quaisquer Setores Administrativos da Prefeitura de
Mococa, dentro ou fora do prédio administrativo.

14. Criar e manter Vpns (Redes privadas) que garantam com seguranca o
acesso externo aos aplicativos ou redes salvas nos Servidores.

15. Promover o envio das publicagdes feitas através de remessas para o
Didrio Oficial Eletronico, diariamente apds a criagdo das mesmas por suas
Secretarias.

16. Incluir, editar e alterar links, arquivos, paginas e menus, cadastros e
demais itens no site da Prefeitura de Mococa, através de painel de controle
que permite a gestdo do que € solicitado pelas Secretarias no que diz
respeito ao conteudo do site.

17. Apoiar e orientar os empregados publicos no cadastro e utilizagdo dgs
holerites on line, assim como acompanhamento dos pontos da jornada@"
trabalho.

18. Apoiar e orientar os contribuinte quanto aos servigos disponiveis no
site da Prefeitura de Mococa, quando da impossibilidade da realizag¢do de
qualquer demanda, seja por falta de integragdo, conhecimento ou falhas
internas ou externas, por meio dos canais oficiais de comunicagao.

19. Criar e manter as VM’'s (mdquinas virtuais) que possibilitem
demandas.

20. Promover a exportagdo dos dados em formatos distintos de acordo com

as necessidades da Secretaria solicitante.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

SECRETARIA MUNICIAL DE GOVERNO
GABINETE DO PREFEITO

21. Acompanhar as remessas enviadas ao Portal da Transparéncia, assim

como a administra¢do da configuracdo do portal.

42. Gestor do Terceiro Setor

l. Organizar e coordenar as Comissdes de Selegdo de Projetos, de Analises
e Prestagdes de Contas, de Monitoramentos das Organizagdes Sociais da
Sociedade Civil de Mococa e outras eventualmente criadas, relacionadas
ao Terceiro Setor.

2. Distribuir aos membros de cada uma das Comissdes 0s respectivos
documentos e projetos inerentes, bem como as contas a serem analisadas,
estabelecendo prazos para devolugdo.

3. Atuar na integragdo entre os Tribunais de Contas e outros orgdos
publicos municipais, estaduais ou federais e as entidades.

4. Exigir, monitorar e fiscalizar de cada Comissdo os resultados
selecdo, andlises e monitoramentos de tarefas a elas destinadas.

5. Monitorar, orientar e exigir de cada usudrio das plataformas de gestéo
oficiais as obrigagdes e deveres inerentes a cada usuario.

6. Receber, registrar e encaminhar para analise as prestagdes de contas
apresentadas pelas entidades.

7. Organizar e administrar os processos fisicos, digitais e plataformas de
gestdo oficiais, inerentes as entidades do terceiro setor.

8. Manter atualizadas a informagdes de alteragdes de legislacdo inerentes

as entidades ligadas ao Terceiro Setor.
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Art. 24. Esta Lei Complementar entrard em vigor

na data de sua publicagio.

Art. 25, Ficam revogados o artigo 20 e o inciso II
do artigo 52, a fungfio de confianga de Gestor de Distrito Municipal
prevista no item III do Anexo I, a remuneragéio da fungdo de confianca de
Gestor de Distrito Municipal prevista no item III do Anexo II e a descrigio
de atribui¢des da funcdo de confian¢a de Gestor de Distrito Municipal
prevista no item III do Anexo III da Lei Complementar n° 577, de 29 de

dezembro de 2022 e as demais disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 28 DE MARCO DE 2023.

Eduardo Ribeiro W

Prefeito M wiicipal



