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Dispée sobre a reforma administrativa,
criando, transformando e extinguindo cargos e
empregos publicos no quadro de pessoal da
Camara Municipal de Mococa.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Meococa,
em Sessdo realizada no dia 12 de Novembro de 2001, aprovou Projeto de
Resolugao n°. 04/2001, de autoria da Mesa da Camara Municipal de Mococa, e eu

promulgo a seguinte:;

RESOLUCAQO

Art1°.- Fica transformado o cargo de OFICIAL
LEGISLATIVO, criado pela Resolugdo n°.03/95, em emprego em Comissio,
regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho-C.L.T., de livre nomeagido e
exoneragdo, que passa a ser d{enominado de ASSESSOR PARLAMENTAR-I, com
carga horéria diaria de 8(oito) horas ¢ 40(quarenta) horas semanais, remuneragdo
fixada na referéncia n°03, da Tabela de Remuneragdo constante na Lei
Complementar que fixa as remuneragdes dos servidores que compdem o quadro de
pessoal da Camara Municipal de\l‘l/lococa.
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Art2°.- Fica transformado o cargo de OFICIAL
LEGISLATIVO, crniado pela Lei n°.1.693, de 23 de Junho de 1987, em emprego
em Comissdo, regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho-C.L.T., de livre
nomeagio e exoneragdo, que passa a ser denominado de ASSESSOR
PARLAMENTAR-II, com carga horaria diaria de 8(oito) horas ¢ 40(quarenta)
horas semanais, remuneragio fixada na referéncia n°.05, da Tabela de
Remuneragdo constante na Lei Complementar que fixa as remuneragdes dos

servidores que compdem o quadro de pessoal da Camara Municipal de Mococa.

Art.3°.- Fica transformado o cargo de ASSISTENTE DE
DIRETOR DE SECRETARIA, criado pela Resolugdo n°.002/1995, em emprego
em Comissdo, regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho-C.L.T., de livre
nomeagdo ¢ exoneragdo, que passa a ser denominado de ASSESSOR
PARLAMENTAR-III, com carga horaria diaria de 8(oito) horas e 40(quarenta)
horas semanais, remuneragio fixada na referéncia n°.07, da Tabela de
Remuneragio constante na Lei Complementar que fixa as remuneragdes dos

servidores que compdem o quadro de pessoal da Cimara Municipal de Mococa.

Art.4°.- Ficam criados no quadro de pessoal da Camara
Municipal de Mococa, os empregos permanentes, regidos pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho-C.L.T., de provimento através de concurso piblico, em

quantidade, denominagio, carga horaria e remuneragdo, conforme segue abaixo:
I- 1{(um) emprego permanente, denominando de

AUXILIAR DE CONTABILIDADE, com carga horaria diaria de 8(oito) horas ¢

40(quarenta) horas semanais, remunera¢io fixada na referéncia n®.04, da Tabela de
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Remuneracdo constante na Lei Complementar gue fixa as remuneragdes dos

servidores que compdem o quadro de pessoal da Camara Municipal de Mococa.

II- 1(um) emprego permanente,” denominando de
ENCARREGADO DE LIMPEZA, com carga horaria diaria de 8(oito) horas e
40(quarenta) horas semanais, remuneracdo fixada na referéncia n°.01, da Tabela de
Remuneragdo constante na Lei Complementar que fixa as remuneragdes dos
servidores que compdem o quadro de pessoal da Cdmara Municipal de Mococa.

Art.5°.- Fica transformado o cargo de DIRETOR
GERAL DA SECRETARIA DA CAMARA, criado pela Lei n°. 11, de 09 de
Margo de 1948, e alterado pela Lei n°.1.273, de 27 de Abril de 1.978, em emprego
em Comissdo, regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho-C.L.T., de livre
nomeag¢do e exoneragdo, que passa a ser denominado de DIRETOR DE
SECRETARIA, com carga horaria diaria de 8(oito) horas e 40(quarenta) horas
semanais, remuneragio fixada na referéncia n°.10, da Tabela de Remuneragao
constante na Lei Complementar que fixa as remuneragdes dos servidores que

compdem o quadro de pessoal da Cimara Municipal de Mococa.

Art.6°.- Fica transformado o cargo de ASSESSOR
JURIDICO, criado pela Resolugdo n°.002/1997, em emprego em Comissdo, regido
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho-C.L.T., de livre nomeagéo e exoneragio,
que manterd a mesma denominagio, com carga horaria de 6(seis) horas e 30(trinta)
horas semanais, remunera¢io fixada na referéncia n°09, da Tabela de
Remuneragdo constante na Lei Complementar que fixa as remuneragdes dos

servidores que compdem o quadro de pessoal da Camara Municipal de Mococa.

“BaLlon




Cdmara Wunicipa/ a/e Wococa

Cgsfac[o c{e 5&0 /Qau/é

i
RESOLUCAQO N°. 03 DE 2001.

Fls -4 -

Parigrafo anico- O emprego em Comissdo de que trata

este artigo sO podera ser ocupado por advogado devidamente inscrito na Ordem
dos Advogados do Brasil, Sec¢do de Sdo Paulo e 88°. Subseg¢do de Mococa-SP.

Art.7°.- Fica transformado o cargo de CONTADOR,
criado pela Resolugdo n°.003/1997, em emprego em Comissdo, regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho-C.L.T., de livre nomeagdo e exoneragdo, que
passa a ser denominado de CHEFE DA CONTABILIDADE, com carga horaria de
8(oito) horas e 40(quarenta) horas semanais, remuneragdo fixada na referéncia
n°.08, da Tabela de Remuneragido constante na Lei Complementar que fixa as
remuneragdes dos servidores que compdem o quadro de pessoal da Camara

Municipa! de Mococa.

Paragrafo unico- O emprego em Comissdo de que trata
este artigo so pode ser ocupado por Técnico em Contabilidade ou Bacharel em
Ciéncias Contabeis, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Sdo Paulo.

Art.8°.- O cargo de SECRETARIO, criado pela Lei
n°.1.389, de 10 de Dezembro 1980, alterado pela Lei n°. 2.018, de 01 de Novembro
de 1990, fica transformado em emprego permanente, regido pela Consolidagio das
Leis do Trabalho-C.L.T., de provimento através de concurso publico, € passa a ser
denominado de SECRETARIO LEGISLATIVO, com carga horaria didria de
8(oito) horas e 40(quarenta) horas semanais, remuneragdo fixada na referéncia
n°.06, da Tabela de Remuneragdo constante da Lei Complementar que fixa as
remuneragdes dos servidores que compdem o quadro de pessoal da Camara

.

Municipal de Mococa.
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Art.9°.- O cargo de OFICIAL LEGISLATIVO, criado
pela Lei n°.1.933, de 22 de Marco 1990, alterado pela Lei n°. 2.018, de 01 de
Novembro de 1990, fica transformado em emprego permanente regido pela
Consolidagio das Leis do Trabalho-C.L.T., de provimento através de concurso
plblico, e passa a ser denominado de SECRETARIO LEGISLATIVO, com carga
horaria diaria de 8(oito) horas ¢ 40(quarenta) horas semanais, remuneragdo fixada
na referéncia n°.06, da Tabela de Remuneragio constante da Lei Complementar
que fixa as remuneragoes dos servidores que compdem O quadro de pessoal da

Camara Municipal de Mococa.

Art.10- O cargo de SERVENTE, criado pela Lei
1n°.1.933, de 22 de Margo de 1990, alterado pela Lei n°. 2.018, de 01 de Novembro
de 1990, fica transformado em emprego permanente, regido pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho-C.L.T., de provimento através de concurso publico, ¢ passa a ser
denominado de SERVENTE-PORTEIRO, com carga horaria diaria de 8(oito)
horas e 40(quarenta) horas semanais, remuneragdo fixada na referéncia n°.02, da
Tabela de Remuneragio constante da Lei Complementar que {ixa as remuneragdes
dos servidores que compdem o quadro de pessoal da Camara Municipal de

Mococa.
Art.11- I assegurado a todos os servidores publicos que

tiveram Seus cargos ou empregos transformados por esta Resolugao, 0s direitos, as

vantagens ¢ os beneficios trabalhistas relativos ao vinculo empregaticio. . }
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- Art.12- As despesas com a execugdo desta Resolugdo
correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias proprias, suplementadas gquando

necessarias.

Art.13- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

publicagio, revoga-se expressamente as seguintes Resolugbes: n°. 077/59;
n°.002/95; n°.003/95; n°.004/95; n°.002/97 e n°.003/97.

Camara Municipal de Mococa, 13 de Novembro de 2001,

&S oo
SOLANGE A. DE SOUZA DIAS j
L,p,«.‘ oll;u-P_,@ i’ @e oy & Presidente — / %‘:

NEIDE FALARINI BEDIN BRAZ AR]ANO
1°. Secretaria ° Secretario




