CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
PODER LEGISLATIVO

RESOLUCAO N° 001, DE 14 DE ABRIL DE 2026.

Dispoe sobre a regulamenta¢do do sistema de registro
eletronico de ponto e controle de frequéncia dos servidores da

Camara Municipal de Mococa e da outras providéncias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo realizada no dia 13 de abril
de 2026, aprovou Projeto de Resolugcdo n® 004/2026, de autoria da Mesa Diretora e ela

promulga a seguinte:

RESOLUCAOQO

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Sistema de Registro Eletronico de Ponto para controle de frequéncia

dos servidores da Camara Municipal de Mococa.

Art. 2° Para fins desta Resolucao, considera-se:

I — registro eletronico de ponto: o conjunto de equipamentos e programas informatizados
destinado a anotagdo, por meio eletronico, das entradas e saidas dos servidores da Camara
Municipal;

IT — jornada de trabalho: o tempo em que o servidor se encontra a disposicao da Camara
Municipal, em fungao do cargo ou fungdo que ocupe;

IIT — banco de horas: sistema de compensagdo de horas trabalhadas além da jornada regular,
ou ndo trabalhadas dentro da jornada regular, mediante o controle das horas excedentes ou

deficitarias;
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IV — hora extraordinaria: periodo de trabalho excedente a jornada normal diaria, previamente
autorizado pela chefia imediata;
V — abono de ponto: dispensa legal do registro de ponto ou do cumprimento da jornada de

trabalho pelo servidor.

CAPITULO I
DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO E DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 3° O horario de funcionamento da Camara Municipal de Mococa para atendimento ao

publico ¢ das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira.

Art. 4° A jornada regular de trabalho dos servidores da Camara Municipal de Mococa ¢ de 30
(trinta) semanais, distribuidas em 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, ressalvados
0s casos previstos em legislacdo especifica.

Pardgrafo unico. O servidor ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca
submete-se ao regime de integral dedicagdo ao servigo, podendo ser convocado sempre que

houver interesse da Administragao, sem direito a remuneragao adicional.

Art. 5° O intervalo para refeicdo e descanso sera de, no minimo, 15 (quinze) minutos e, no

maximo, 2 (duas) horas, ndo sendo computado na jornada de trabalho.

CAPITULO III
DO REGISTRO DE FREQUENCIA

Art. 6° Todos os servidores da Camara Municipal de Mococa estdo sujeitos ao registro
eletronico de ponto, exceto os servidores ocupantes:

[ — de cargos em comissdo de livre nomeagao e exoneragao;

IT — de servidores expressamente dispensados por ato do Presidente da Camara, em razao da

natureza de suas atribui¢des ou determinagao legal.
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Paréagrafo unico. Os servidores dispensados do registro de ponto ndo poderdao, em nenhuma
hipotese, perceber horas extraordinarias, independentemente da forma de sua denominagao ou

do titulo sob o qual sejam pagas.

Art. 7° O registro de frequéncia sera efetuado em equipamento eletronico, mediante
identificacdo biométrica do servidor, nos seguintes horarios:

I — no inicio da jornada diaria;

IT — no inicio do intervalo para refeicao e descanso;

IIT — no término do intervalo para refeicdo e descanso;

IV — no término da jornada diaria.

§ 1° Compete ao servidor efetuar o registro de ponto diariamente, nos horarios de entrada e
saida do expediente, inclusive nos horarios de saida e retorno do intervalo para refei¢do e
descanso.

§ 2° O esquecimento do registro de ponto devera ser comunicado, por escrito, a chefia
imediata no mesmo dia de sua ocorréncia, cabendo a esta a homologacdo ou ndo da
justificativa apresentada.

§ 3° Sera permitida a tolerancia de até 15 (quinze) minutos para o registro de ponto na
entrada, sem caracterizagcdo de atraso ou necessidade de compensacgao.

§ 4° Na hipdtese de viagem oficial ou de execucdo de trabalhos externos previamente
justificados, a afericdo de frequéncia do servidor dar-se-4 por meio de registro eletronico,

mediante biometria facial em aplicativo proprio ou outro meio tecnologico equivalente.

Art. 8° Os servidores terdo acesso ao relatdrio de seu registro de ponto, com informagdes das
marcagoes diarias, ocorréncias de periodos de afastamento, férias, licencas, faltas e atrasos.
Paréagrafo unico. Os servidores terdo acesso aos comprovantes de ponto diario por meio de

envio ao e-mail institucional individual e/ou pelo aplicativo disponibilizado.

Art. 9° O chefe imediato ¢ o responsavel pelo acompanhamento e controle da frequéncia dos

servidores sob sua subordinagdo, cabendo-lhe homologar o registro de ponto mensalmente.
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CAPITULO IV
DO BANCO DE HORAS E DAS HORAS EXTRAORDINARIAS

Art. 10. Fica instituido o sistema de Banco de Horas para compensagao de jornada de trabalho
dos servidores da Camara Municipal de Mococa.

§ 1° As horas extraordinarias que excederem o limite previsto na Resolugao n° 005, de 10 de
junho de 2025, serdo obrigatoriamente incorporadas ao Banco de Horas, sendo devida
remuneragdo adicional apenas em relacdo as horas extraordinarias realizadas dentro desse
limite.

§ 2° O servidor podera requerer a Presidéncia da Camara que as horas extraordinarias
realizadas sejam integralmente convertidas em saldo no Banco de Horas, em substitui¢do ao

pagamento em pecunia, ficando o deferimento condicionado ao interesse do servigo.

Art. 11. As horas excedentes a jornada regular de trabalho serdo computadas no Banco de
Horas do servidor, desde que previamente autorizadas pela chefia imediata, para fins de
compensagao posterior.

§ 1° As horas excedentes a jornada didria poderdo ser compensadas em até 1 (um) ano apos
sua realizacao.

§ 2° A compensagdo de horas deverd ser acordada entre o servidor e a chefia imediata,
observado o interesse do servigo.

§ 3° A Presidéncia da Camara poderd determinar, no interesse do servi¢o, que o servidor
usufrua, total ou parcialmente, o saldo positivo acumulado no Banco de Horas, fixando o
periodo correspondente com prévia comunicagdo ao servidor, o que devera ocorrer,
preferencialmente, nos meses em que houver recesso da Camara Municipal.

§ 4° As fragdes de tempo registradas antes do inicio ou apds o final do expediente, sem
autorizag¢ao da chefia imediata, ndo serao computadas para efeito de horas extraordinarias ou

banco de horas.
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Art. 12. A prestacdo de servico extraordinario somente sera admitida para atender a situagdes
excepcionais e temporarias, devidamente justificadas, e mediante autorizacdo prévia e
expressa da Diretoria de Secretaria.

§ 1° As horas extraordinarias realizadas sem prévia autorizagdo da Presidéncia da Camara nao
serdo objeto de remuneracao adicional nem de incorporagdo ao Banco de Horas.

§ 2° As horas extraordinarias realizadas em dias de sessao ordinaria, extraordinaria ou solene
presumem-se previamente autorizadas, mediante escala.

§ 3° O servidor regularmente escalado para atuar em sessdo ordindria, extraordindria ou
solene da Camara Municipal, que iniciar sua jornada em horario diverso do habitual em razao
desses eventos e, pelo encerramento antecipado dos trabalhos, cumprir jornada didria inferior
a 6 (seis) horas, tera as horas faltantes abonadas, considerando-se que permaneceu a

disposi¢do da Camara Municipal durante todo o periodo de duragdo do evento.

CAPITULO V
DAS AUSENCIAS, ATRASOS E SAIDAS ANTECIPADAS

Art. 13. A compensag¢do de horas em decorréncia de faltas, atrasos e saidas antecipadas devera
ocorrer dentro do mesmo més, até atingir o total de 150 (cento e cinquenta) horas previstas na
carga hordria.

§ 1° As faltas, atrasos e saidas antecipadas, quando ndo compensadas ou justificadas, serdo
consideradas como faltas injustificadas, acarretando os descontos correspondentes na
remuneracao do servidor.

§ 2° Excepcionalmente, mediante requerimento fundamentado, as faltas, atrasos e saidas
antecipadas ocorridas no ultimo dia do més poderdo ser compensados no més seguinte, desde

que autorizado pela Diretoria da Camara.

Art. 14. Poderdo ser abonadas as faltas ao servigo, sem qualquer prejuizo, nas seguintes
hipoteses:

I —por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;
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IT — por 5 (cinco) dias consecutivos, em razao de falecimento de conjuge, companheiro, pais,
filhos, irmaos ou dependentes;

IIT — por 8 (oito) dias consecutivos, em virtude de casamento;

IV — por motivo de forca maior ou caso fortuito, mediante comprovagdo e a critério da
Administragao;

V —nos casos de licenga médica, mediante apresentagao de atestado;

VI — outras hipdteses previstas em lei.

Paragrafo unico. Para abono das faltas, o servidor deverad protocolar requerimento junto ao

Departamento de Recursos Humanos, com a devida documenta¢do comprobatoria.

CAPITULO VI
DO EQUIPAMENTO DE REGISTRO ELETRONICO E DO SISTEMA
INFORMATIZADO

Art. 15. O equipamento utilizado para registro eletronico de ponto deverd atender as
especificagdes da Portaria MTP n° 671, de 8/11/21, ou norma que venha a substitui-la,

garantindo a inviolabilidade dos registros.

Art. 16. O sistema informatizado de gerenciamento do ponto eletronico devera ser integrado
ao sistema de folha de pagamento e permitir, no minimo:

I —registro e controle de jornadas de trabalho;

IT — controle de compensacgao de horas;

IIT — emissdo de relatérios gerenciais;

IV — consulta individual pelo servidor de seu registro de ponto.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagdo desta Resolugdo serdo

dirimidos pela Presidéncia da Camara, ouvida a Mesa Diretora, quando necessario.
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Art. 18. A Mesa Diretora podera expedir atos complementares para fiel execugdo desta

Resolucao.

Art. 19. Fica estabelecido o prazo de 90 (noventa) dias, a contar da instalacdo dos
equipamentos, como periodo de adaptagdo ao sistema de registro eletronico de ponto, durante

o qual ndo serdo aplicadas as sang¢des previstas por eventuais descumprimentos.

Art. 20. As despesas decorrentes da execucdo desta Resolucdo correrdo por conta das

dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 21. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a

partir de 90 (noventa) dias apds sua publicacgao.

Camara Municipal de Mococa, 14 de abril de 2026.
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